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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § (1) A Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvdny (a tovébbiakban: Alapitvany) Kuratériuma az
Alapitvany szervezetével és mikddésével kapcsolatos alapvetd szabalyokat az Alapito Okiratban
foglaltakkal Osszhangban a jelen szervezeti és mitkddési szabdlyzatban (a tovadbbiakban: SZMSZ)
hatérozza meg.

(2) Az Alapitvany azonosité adatai:

Az Alapitvany neve: Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany

Az Alapitvany székhelye: Pécs, Vasvari Pal utca 4.

Az Alapitvany nyilvantartasi szama: 02-01-0001930

Az Alapitvany adészama: 19306658-2-02

Az Alapitvany statisztikai szamjele: 19306658-6420-560-02

Az Alapitvany miikodésének idétartama: Az Alapitvany hatarozatlan id6re alakult.

Az Alapitviny jogalldsa

2. § Az Alapitvany 6nalld jogi személy, sajat neve alatt jogképes, jogokat szerezhet, és kotelezettségeket
vallalhat, tulajdont szerezhet, szerzodéseket kothet, pert indithat és az ellene inditott pereknek alanya lehet.

Képviselet

3. § (1) Az Alapitvany torvényes képviseletére a Kuratérium elndke 6nalloan, a tobbi kuratériumi tag pedig
egy masik kuratdriumi taggal egylittesen jogosult.

(2) Az Alapitvany nevében képviseletre jogosult személyek névalairasukat az Alapitvany eldirt, elényomott
vagy nyomtatott neve alatt a kozjegyz6 altal hitelesitett alairdsi cimpéldény szerint ktelesek haszndlni.

A szabalyzat hatalya

4. § Jelen szabalyzat hatalya kiterjed:
a) az Alapitvany tisztségviseldire, munkavallaldira és megbizottjaira,
b) az Alapitvany kedvezményezettjeire és szerveire, valamint
c) a jelen szabdlyzatban meghatdrozott esetekben az Alapitvannyal szerzédéses kapcsolatban alld
természetes ¢és jogi személyekre.



I.AZ ALAPITVANY SZERVEZETE

5. § Az Alapitvany bels6 szervezeti egységek megnevezését, szervezeti felépitését az Alapitvany jelen
Szervezeti €s Miktdési Szabalyzata tartalmazza.

Az alapito
6. § (1) Az Alapitvény alapitdja: a Magyar Allam jogkorében eljarva Magyarorszdg Korménya.

(2) Az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvanyrol, az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany és a
Pécsi Tudomanyegyetem részére torténd vagyonjuttatasrol szolo 2021, évi XXVI. torvény (a tovabbiakban:
2021. évi XX VL tv.) 1. § (2) bekezdésével dsszhangban az innovacidért és technoldgidért felelés miniszter
gyakorolja azzal, hogy az alapitdi jogok teljes kérének gyakorlasat 2021. augusztus 1. napjatol a 2021. évi
XXVL tv. 1. § (4) bekezdése és 9. §-a alapjan az alapité az Alapitvany kuratoriuméra ruhdzta at. Az Alapitd
az alapitoi jogok teljes kérének gyakorlasara, beleértve az Alapité Okirat mddositdsanak jogat is —a PTE tv.
1. § (4) bekezdése, valamint 9. §-a alapjan —2021. augusztus 1. napjatdl kezdédden az Alapitvany kuratoriumat
jeloli ki. Az Alapité az alapitoi jogok gyakorldséra vonatkozd kijeldlését, illetve e jogainak atruhdzaséit nem
vonhatja vissza, az alapitviny kuratériuma a ra vonatkozé kijel6lésrél nem mondhat le, az alapitoi jog
gyakorlasara mast nem jeldlhet ki, valamint a rruhazott alapitoi jogokat nem ruhéazhatja at.

A Kuratorium

7. § (1) Az Alapitvany ligyvezet0 szerve a Kuratorium, amely gyakorolja mindazon jogkdrdket, amelyek nem
tartoznak mas alapitvanyi szervezet, szerv hataskorébe.

(2) A Kuratorium testiiletként jar el.

(3) Tekintettel arra, hogy az Alapitvany kozfeladatot ellato kdzérdekil vagyonkezeld alapitvanynak mindsil,
a Kuratorium &t (5) természetes személybol all.

(4) A Kuratorium tagjai a Kuratorium elndke és kuratoriumi tagok.
(5) A Kuratorium tagjai az Alapitvany vezetd tisztségviseldi.

(6) A Kuratorium tagjaira, a tagok jogaira és kételességeire, a tagsag megsziinésére vonatkozo6 rendelkezéseket
az Alapitvany Alapité Okirata és a Kuratérium ligyrendje tartalmazza.

8.8 (1) A Kuratorium feladatkoérébe tartozik kiilondsen:

a) az alapitvanyi célok folyamatos megvalositasanak biztositasa, az ehhez sziikséges eszkoz- és
feltételrendszer megteremtése;

b) dontés az Alapitvany szervezetére ¢és milkddésére vonatkozd részletes szabdlyzat (a
tovabbiakban: Miikodési Szabélyzat) elfogadasarol az Alapité Okirattal 6sszhangban;

c) az Alapitvany szabalyzatainak jévéhagydsa;

d) gazdalkodas az Alapitvany vagyondval, a vagyon kezelése,

e) dontés az Alapitvanyhoz érkezett adomanyok elfogadasardl vagy visszautasitasarol;

f)  dontés az Alapitvanyhoz torténd csatlakozas elfogadasarol vagy elutasitasarol;

g) munkaviszony létesitése, modositasa és megsziintetése az Alapitvany munkavallaldi felett;
valamint amennyiben az Alapitvany altal fenntartott felsdoktatdsi intézmény rektora vagy



kancellarja egyben a Kuratdrium tagja, ugy a rektor és a kancellar feletti munkaltatdi jogok
gyakorlasa jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint,

h) az Alapitvany napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozd tigyekben a déntések
meghozatala;

i)  az Alapitvany beszdmolojanak elfogadasa;

j)  az éves koltségvetés elkészitése;

k) a Kuratérium hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

1) az Alapitvany mlkddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

m) az Alapitvanyt érinté megsziinési ok fennélldsanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén a Ptk.-ban el6irt intézkedések megtétele;

n) dontés az Alapitvany befektetéseirdl a Befektetési Szabalyzattal dsszhangban,

0) a jogszabalyok, az Alapité Okirat és a Miikddési Szabalyzat altal meghatarozott keretek kozott
dontés a Kuratorium tilései kdzti idészakra vonatkozoban a Kuratérium egyes hataskéreinek — az
altala gyakorolt alapitdi jogok kivételével - hatdrozatba foglalt kuratériumi déntéssel torténd
atruhazéasarol;

p) az Alapitviny képviselete a Pécsi Tudoményegyetem finanszirozasara irdnyulo rovid-, kdzép- és
hosszutavi megallapodds megkotésére iranyuld folyamat soran,

q) a Pécsi Tudomédnyegyetem és mas, az Alapitvany fenntartdsa alatt all6 intézmény Alapito
Okiratanak elfogadasa, kiadasa és modositasa, a fenntartoi jogok teljes kori gyakorlasa;

r) az Alapité Okiratban meghatirozottakon tul, tovabbi kdzérdekl tevékenység véllaldsarol vagy
felhagyasarol szold egyhangt déntés meghozatala;

s) az Alapitvany tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagok felett tulajdonosi jogok gyakorlasa;

t)  2021. augusztus 01. napjatél az alapitoi jogok teljes korének a gyakorlasa, beleértve az Alapitod
Okirat modositasat;

u) dontés mindazon egyéb kérdésben, amelyet jogszabaly vagy Alapito Okirat a hataskorébe utal.

(2) A Kuratérium, mint az Alapitvany {igyvezetd szerve jogosult donteni az Alapitvany
kotelezettségvallaldsardl, szerzddéseinek megkatésérol.

(2a) Jelen szabalyzat felhatalmazésa alapjan a Kuratérium elndke jogosult az Alapitvany nevében nettd 6t
millié forint értékhatdrig az Alapitviny mukodési kerete terhére, az Alapitvany éves lizleti tervében
meghatarozott keretsszeg erejéig - figyelemmel az Alapitvany Alapité Okiratdban és a beszerzési
szabalyzatban foglaltakra - az Alapitvany nevében kotelezettséget vallalni és szerzodést kotni. Az értekhatar
megallapitasa soran a hatarozatlan id6tartamii kotelezettségvallalas egy lizleti évre vetitett netto ertékét, a
hatarozott idejii kotelezettségvallalas teljes id6tartaméra esd nett6 értékét kell figyelembe venni.

(3) A Kuratorium — a (2a) bekezdésben meghatéarozott eseteken feliil — kiilon dontéssel felhatalmazést adhat a
Kuratérium elndkének az Alapitvany nevében torténd kotelezettségvéllaldsra, szerzodés megkdtésére,
elékészitésére és targyaldsara.

(4) A (2a) és (3) bekezdésben meghatarozott dontésekrol, a kitelezettségvallalasokrol, valamint a megkotott
szerzOdésekrdl a Kuratdrium soron kivetkez6 {ilésén a Kuratorium elntke koteles a Kuratoriumot tajékoztatni.

(5) Az Alapitvany kotelezettségvallalasaira, Alapitvany nevében szerzédés megkotésére jogi ellendrzés —
sziikség esetén a jogi ellenjegyzés — valamint pénziigyi ellenjegyzés utin keriilhet sor.

(6) A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére gazdasdgtudomanyi végzettséggel rendelkezd
munkavallalé jogosult. A pénzlgyi ellenjegyzésre jogosultnak az ellenjegyzést megelézéen meg kell
gy6zédnie arrdl, hogy az érintett keret fel nem hasznalt, vagy le nem kotott része a kotelezetiségvallalds
teljesitéséhez sziikséges fedezetet biztositja, és a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozo
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szabélyokat, valamint arrol, hogy a kifizetés varhat6 idopontjaban a fedezet rendelkezésre all-e. Amennyiben
a kotelezettségvallalas a fentiek barmelyikének nem felel meg, az ellenjegyz6 errdl irdsban tijékoztatja a
kotelezettségvallalot. A pénzligyi ellenjegyzés valamennyi koltséget, kiaddst, bevételt eredményezd
kaotelezettségvallalds esetén kotelez6. A pénziigyi ellenjegyzés kotelezd azoknal az iratoknal, amelyek a felek
személyében bedllo valtozadst (pl. engedményezés, tartozasatvallalas), vagy a felek rendelkezési
jogosultsdgénak valtozasat (pl. zalog) rogzitik. Amennyiben a szerzédés pénziigyi -ellenjegyzési
kotelezettséget ir eld, Ggy a szerzddés pénziigyi ellenjegyzés hidnyaban érvénytelen.

(7) A jogi ellendrzés a szerzodeés, vagy kotelezettségvallalast tartalmazd dokumentum jogi ellendrzését
kovetden annak igazolasa, hogy az adott szerzédés vagy dokumentum a sziikséges alaki és tartalmi kellékekkel
rendelkezik, nem {itkézik jogszabdlyba és az Alapitviny szabélyzataiba, ¢és megfelel a kozhiteles
nyilvéntartdsok adatainak. A jogi ellenérzés minden szerzédés, vagy kotelezettségvallalast tartalmazd
dokumentum esetén kotelezo, kivéve a kdzbeszerzési eljards eredményeképp megkotott keretszerzodések
alapjan késziild egyedi megrendeléseket (lehivasokat). A jogi ellenérzésre az Alapitvany jogi szakvizsgaval
rendelkez6 munkavallaloja jogosult.

(8) Ajogi ellenjegyzés kételezd, ha azt jogszabaly elbirja. A jogi ellenjegyzés az ligyvédi tevékenységrél szolo
2017. évi LXXVIIL térvényben meghatarozottak szerint torténik.

(9) Az (1) bekezdés h), j), k) ¢és 1) pontjaiban meghatarozott feladatokat a Kuratérium Titkdrsdga latja el.
A Kuratérium elnoke

9. § (1) A Kuratérium elndke:

a) Osszehivja a Kuratorium iiléseit, és azon elndkol,

b) énalldan képviseli a Kuratériumot,

c) az Alapitvény vagyondnak kezelésével, az azzal valé gazdélkoddssal 5sszefliggésben
ca) onalléan rendelkezik az Alapitvany bankszamléja felett,
cb) gyakorolja a munkaviszony létesitésének, modositaséanak és megsziintetésének jogan kiviil az egyéb
munkaéltatdi jogokat az Alapitvany munkavallaldi felett,
cc) eljar mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy a mindenkori Alapité okirat a hatiskorébe
utal,

d) minden {ilésen tajékoztatja a Kuratoriumot a két iilés kozti tevékenységérol.

(2) A Kuratorium elnckeére, az elntk jogaira €s kitelességeire, a kuratériumi elnoki megbizatis megsziinésére
vonatkozo rendelkezéseket az Alapitvany Alapit6 Okirata és a Kuratorium ligyrendje tartalmazza.

(3) A kuratorium az elnokot- a tisztség barmely okbdl bekdvetkezé megiiresedése esetén — a kuratorium tagjai
kéziil hatdrozatlan, vagy a kuratérium hatdrozatiban megjeldlt hatdrozott idére maga vélasztja meg. Az 1j
elndk személyére barmelyik kuratoriumi tag javaslatot tehet.

A Kuratérium tagjai
10. § (1) A Kuratoérium tagja:

a) javasolhatja a Kuratérium elndkének a Kurat6rium feladatkérébe tartozd tigy megtargyalasat, amelyet
a Kuratérium legkdzelebbi iilése elé kell terjeszteni,
b) kérheti a Kuratorium {ilésének O0sszehivasat a cél és az ok megjeldlésével,
c) két kuratoriumi tag
ca) egyiittesen képviselheti a Kuratoriumot annak feladatai ellatdsa sorén,
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cb) az Alapitvany vagyondnak kezelésével, az azzal valé gazdalkoddssal Gsszefiiggésben egyiittesen
rendelkeznek az Alapitvany bankszdmldja felett.

(2) A Kuratorium tagja kéoteles:
a) a Kuratdrium munkéjdban az Alapitvany érdekeit szem el6tt tartva tevékenyen részt venni,
b) a Kurat6rium megbizasabél torténd eljardsrol a kovetkezd iilésen a Kuratériumnak beszamolni,
c) feladatai ellatdsarol a Kuratérium elndkének kérésére tdjékoztatast adni a Kuratérium elndkének.

11. § A Kuratorium mUikddésére vonatkozé részletes rendelkezéseket a Kuratorium iigyrendje hatarozza meg.
A Feliigyelobizottsag

12. § (1) Az Alapitvanyndl Felligyelobizottsdg l1étrehozdsa és miikodése kotelezd. A Felligyelbizottsdg
ellendrzi az Alapitvany mukddésének, gazdalkodasanak torvényességét és célszeriiségét.

(2) A Feliigyelobizottsag testiiletként jar el.

(3) A Felligyeldbizottsag

a. koteles ellatni az Alapité Okiratban meghatarozott, a hataskorébe utalt feladatokat;

b. koteles az Alapitvany miikddését, gazdalkodasat az ligyek teljes korét atfogdan ellendrizni,
kiilondsen a kuratériumi dontések Osszhangjat az Alapité Okiratban meghatirozott alapitvanyi
célokkal;

c. sziikség esetén irdsbeli jelentéseket készit a Kuratdrium szdmara;

d. jogosult célvizsgalatot folytatni, ha az alapitvanyi célok megvalositdsat, illetve a pénziigyi-
gazdalkodasi tevékenység szabalyszerliségét veszélyeztetve latja;

e. jogosult a célvizsgélatok lefolytatdsdhoz kiils6 szakérték igénybevételére;

f. jogosult az Alapitvany lgyeirdl jelentést, tdjckoztatist vagy felvildgositast kérni, az Alapitvany
izleti kdnyveibe, irataiba betekinteni, a pénzkezelés és utalvanyozas rendjét megvizsgélni;

g, koteles az Alapitvany milkddését érintd tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legaldbb egy
alkalommal beszamolni az alapitoi jogok gyakorldjanak,

h. a Felligyeldbizottsag elndkén keresztlil munkaltatoi jogokat gyakorol az Alapitvany fenntartasaban
mUkdds felsdoktatasi intézmény rektora és kancellarja felett jelen szabalyzat szerint, amennyiben a
rektor vagy a kancellar a Kuratorium tagja.

(4) A Feluigyeltbizottsag elndke és tagjai a Kuratdrium iilésén tandcskozdsi joggal részt vesznek.

(5) A Feliigyelobizottsag mukddési rendjét sajat igyrendben hatarozza meg.
Az allandé kényvvizsgalo

13. § (1) Az Alapitvany esetében allandé kényvvizsgald megbizasa kotelezd, az dllandd kényvvizsgalojat az
alapitoi jogok gyakorldja jeldli ki és vele az Alapitvany szerzddést kot. A konyvvizsgélo jogosultsigai
kiilondsen:
a) az Alapitvany irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe betekinthet;
b) a vezetd tisztségviseloktol, a feliigyeldbizottsag tagjaitol €s a jogi személy munkavallalditdl
felvilagositast kérhet;
c) az Alapitvany fizetési szamldjat, pénztarat, értekpapir- és aruallomanyat, valamint szerzddéseit
megvizsgalhatja.

(2) A konyvvizsgalatra vonatkozo részletes szabélyokat a konyvvizsgaloval kotott szerz6dés tartalmazza.
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Az alapitvanyi vagyonellen6r

14. § (1) Az Alapitvanynal alapitvanyi vagyonellendr mikddik, aki a kozfeladatot ellatdé kodzérdeki
vagyonkezeld alapitvanyokrol szolé 2021. évi IX. térvényben (a tovabbiakban: Kekva tv.) meghatdrozott
feladatokat latja el.

(2) Az alapitvanyi vagyonellenér feladata annak ellenérzése, hogy az alapitvany vagyonkezelési tevékenysége
megfelel-¢ a vonatkozo6 jogszabalyokban, az alapitd okiratban és a vagyonkezelési tevékenységre vonatkozd
alapitvanyi szabalyzatokban foglaltaknak. Az alapitvanyi vagyonellenér ellenérzi tovabba a kuratérium,
illetve a feliigyel6bizottsag térvényben foglalt kdtelezettségeinek teljesitését.

(3) A vagyonellenért a kuratorium altal gyakorolt alapitéi jogok kdrébe tartozo kérdésekben véleményezési
jog illeti meg. Az alapitvanyi vagyonellenért az alapitvanyi iratokba vald betekintési és tajékoztatdsi jog
tekintetében ugyanolyan jogosultsdgok illetik meg, mint a feliigyelbizottsagot.

(4) Az Alapitvanyndl vagyonellendrnek csak konyvvizsgélo tarsasag, konyvvizsgalo, ligyvédi iroda, ligyvéd
vagy mds biintetlen elGéletli és az alapitd okiratban meghatdrozott szakirdnyu felséfoku végzettséggel
rendelkez6 személy jeldlheto ki, illetve bizhaté meg.

(5) A vagyonellendr végzettségével és Osszeférhetetlenségének kapcsolatos kévetelményeket a KEKVA tv.
tartalmazza. A vagyonellenér tevékenységét fiiggetlen, kiilsd személyként végzi. Nem lehet alapitvanyi
vagyonellendr az Alapitvany alapitéja, Kuratériumanak és Feliigyelobizottsdganak tagja, elndke, illetve az
alapitvany egyéb tisztségviseldje, alkalmazottja, kdnyvvizsgiloja, kedvezményezettje és ezek hozzatartozdja.

(6) Az alapitvanyi vagyonellenor feladataira vonatkozo részletes szabélyokat az alapitvanyi vagyonellenérrel
kotott szerzodés tartalmazza.

Befektetési testiilet

14/A.§ (1) A befektetéshez sziikséges dontés megalapozottsiga érdekében az Alapitvany a befektetési
dontések elokészitése, a dontések végrehajtdsanak koordindldsa és a naprakész nyilvantartds monitorozisa, a
vagyongazdalkodasi tevékenység hosszu tavii eredményessége és a vagyon gyarapitisa érdekében gazdasagi
vagy jogi végzettségii és befektetési tapasztalattal rendelkezd szakemberekbdl 4116 legalabb héarom, legfeljebb
ot fos befektetési testiiletet hoz 1étre és mitkddtet.

(2) A befektetési testiilet tagjait a Kuratorium jeloli ki. A befektetési testiilet tagjaira vonatkozd déntéshez
elézetesen be kell szerezni a Felligyelobizottsag és az alapitvanyi vagyonellendr véleményét.

(3) A befektetési testllet tagjainak megbizdsa hatarozott, haroméves id6re szél, résziikre a Kuratérium a
kijelslésrdl szolo hatarozatdban dijazast allapithat meg.

(4) A befektetési testiilet tagja koteles a Kekva tv. 15. § (3) bekezdése szerinti Osszeférhetetlenségi
szabalyoknak valé megfelelésrol az Alapitvany részére irasbeli nyilatkozatot tenni.

(5) A befektetési testiilet részletes feladatai a befektetési szabalyzat 23. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan:
a) javaslatokat fogalmaz meg a befektetési szabélyzat tartalméra vonatkozoan, kiilondsen a befektetési
pénzeszkdzok és kockazatkezelési limitek vonatkozasaban,
b) javaslatokat fogalmaz meg a befektetési stratégia kialakitdsdra, a végrehajtds monitorozésanak
eszkOzrendszerére, a befektetések kezelésének és a befektetési stratégia megvaldsulasat tdmogato
monitoring tevékenység szervezetére-miikddésére;
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<)

d)
¢)

f)

g)

h)

)
k)
)

— javaslatot dolgoz ki a befektetések révid-, és hossza tava céljainak meghatdrozasara mind az
alapitvany, mind az egyetem esetében a befektetési szabalyzatban;

- céloknak megfeleld befektetési javaslatokat készit, ideértve azok megalapozasat, elemzését;
véleményezi az Alapitvadny vagyongazdalkodési tervét, évente javaslatot fogalmaz meg annak
feliilvizsgalatara és az aktualizalasara.

— alapitani tervezett vagy tulajdonszerzésre javasolt gazdasdgi tarsasag pénziigyi, add-, és jogi
helyzetét és alapitd okiratat véleményezi mind az alapitvany, mind az egyetem esetében, tovabba
javaslatot tehet a teljesitménycélokra,

- a tulajdoni részesedéssel drintett/finanszirozott gazdasdgi tarsasdgok éves beszamoldinak,
gazdalkodasdnak véleményezése mind az alapitvany, mind az egyetem esetében, a befektetések
gazdasagi tdrsasdgonkénti teljesitményének éves értckelése,

— elvégzi a befektetések negyedéves értékelését €s az ahhoz kapcsolddd értékvesztés elszamoldsdra
vonatkozd javaslattételt a Kuratorium részére,

- a befektetési javaslatok és a kapcsolodo kockazatelemzés befektetési-portfolidkezelési szakmai
véleményezése mind az alapitvany, mind az egvetem esetében, modositdsi javaslatok
kezdeményezése;

a befektetési szabalyzat szerint a befektetési testillet részére teljesitendd adatszolgaltatasok,
tajékoztatasok elemzése, befektetési szabalyzat szerinti értékelése, javaslatok megfogalmazasa,

- az egyetem vagyongazdalkodasaval kapcsolatos stratégiai befektetési dontések véleményezése;

- az egyetem szellemitulajdon-kezelési szabalyzatanak az arra jogosult szerv jévahagyasa elotti
véleményezése;

m) - az egyetem befektetési szabédlyzatanak az arra jogosult szerv jovahagyasa el6tti véleményezése;

n)

- szakértdi tAmogatas nyljtasa a Kuratdrium €s az Egyetem részére.

(6) A befektetési testiilet a miikddésének rendjét, a déntéshozatal modjat sajat iigyrendjében hatdrozza meg,
amelyet tdjékoztatasul megkiild a Kuratdrium részére.

(7) A befektetési testiilet sajat tagjai koziil valasztja meg elnokét.

(8) A befektetési testiilet tagja az (5) bekezdésben meghatarozott feladatai ellatasa érdekében koteles

a)

b)

a Kuratorium tilésein a Kuratorium elndkének meghivasa szerint a befektetési testiilet feladat-és
hataskdrét érintd napirendi pontok targyaldsa soran személyesen vagy telekommunikacio eszkdz
utjan személyes jelenlét nélkiil részt venni, az elbterjesztések kapcsan véleményt nyilvanitani,
javaslatot tenni,

a Kuratérium irdsos déntéshozatali eljardsa soran a befektetési testiilet feladat-és hataskérét érintd
napirendi pontok kapcsan a kikiildott eldterjesztések, hatdrozati javaslatok megismerését kovetden
véleményének, javaslatdnak megfogalmazdsara.

(9) A befektetési testiilet tagja az (5) bekezdésben meghatarozott feladatai ellatdsa érdekében jogosult:

a) a Kuratorium hatdrozatainak megismerésére,
b) az Alapitvany szabalyzatainak, belsd szabdlyozdinak, a befektetési dontéseket érintd
egyeztetések, stratégia dokumentumok megismerésére, az iratokba térténd betekintésre.

Az Alapitvany munkaszervezetének igazgatoja

15.§ (1) A Kuratérium a Kuratérium elndkének javaslatara jelen SZMSZ-ben meghatérozott feladatok
ellatasara igazgatdt nevez ki. Amennyiben az elndk altal jeldlt igazgatot a Kuratérium t6bbségi szavazassal
nem bizza meg, gy az igazgatd személyére és megbizdsara barmely kuratoriumi tag javaslatot tehet. Az
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igazgat6 személyére és megbizasara tett javaslat elfogadasardl a dontést a Kuratérium a kuratdriumi tagok
szavazatdnak tObbségével hozza, oly modon, hogy a dontéshez legaldbb harom kuratériumi tag szavazata
szikséges.

(2) Az igazgatdo munkajit a Kuratérium elndke irdnyitja, gyakorolja felette a munkaviszony létesitésén,
modositasan, megsziintetésén kiviili egyéb munkaéltatéi jogokat.

(3) Az igazgato feladatai:
a) el6késziti a Kuratorium iiléseit; sziikség esetén bevonja az egyetemi munkavallalokat a kuratériumi
tiléseken megtargyalandé anyagok el6készitésébe;
b) timogatja a Kuratorium és a Felligyelobizottsag miikodését, az alapitvanyi vagyonellendr munk4jat,
kapcsolatot tart a kuratoriumi ¢s a feliigyeldbizottségi tagokkal, az alapitvanyi vagyonellenérrel, a jogi
képviselovel, a szdmviteli szolgéltatoval és az dllandd konyvvizsgaloval,
c) jegyzékdnyvet vezet a Kuratérium iiléseir6l;
d) vezeti a Hatérozatok Tarat,
) gondoskodik a Kuratorium tigyrendjének betartasarol,
) nyomon kéveti a Kuratérium hatdrozatainak végrehajtasat,
g) gondoskodik a testiilet munkavégzéséhez sziikséges Osszes feltételrdl,
f) irdnyitja a Titkarsagot, ezen beliil
fa) gondoskodik az Alapitvany napi {igyeinek vitelérol,
fb) vezeti az Alapitvany szervezeti okiratait, gondoskodik az egyéb konyvek vezetésérol,
fc) koordinélja az Alapitvény ligyiratkezelésének irat- €s kiilldeménykezelési feladatait, gondoskodik
az Alapitvany mukodéséhez kapcsolodo iratok megdrzésérol,
fd) iranyitja az Alapitvdny munkaszervezetébe tartozé munkavéallalok munkajat,
fe) ellatja az Alapitvany jogi folyamatainak feliigyeletét;
fg) részt vesz az Alapitvany munkafolyamataiban;
th) nyomon kdveti az Alapitvany stratégiai projektjeinek végrehajtasat;
g) kapcsolatot tart az Alapitvany egyes szervezeteivel és fenntartott intézményeivel,
h) kapcsolatot tart az Alapitvany stratégiai partnereivel;
1) tovabba ellatja mindazon feladatokat, melyeket a Kuratérium elndke és a Kuratdrium a hataskorébe
utal

(4) Az igazgat6 a Kuratériumnak a Titkdrsdg mikodésérol rendszeresen beszamol.
Titkarsag

16.§ (1) A Titkdrsdg a Kuratérium adminisztrativ tdmogatasat végzd szervezeti egység, amely az alabbi
feladatokat latja el:
a) a Kuratérium tagjai részére személyi titkari feladatok ellatésa, a Feliigyel6bizottsag miikodésének
¢s az alapitvanyi vagyonellenér munkdjanak tdmogatésa;
b) az igazgato tevékenységének tdmogatésa;
c) az Alapitvannyal kapcsolatos hatdridos feladatok nyilvantartasa;
d) az Alapitvanyon beliili — mas szervezeti egységhez nem tartoz6 — adminisztrativ feladatok ellatisa;
e) vendégek, telefonok fogadasa, levelezés intézése, iratkezelési, iktatasi feladatok ellatésa,
f) az Alapitvany rendezvényeinek el8készitése, talalkozok szervezése, idopontok egyeztetése;
g) titkarsagi leir6 feladatok végzése;
h) tgyviteli folyamatok szervezése és iranyitasa;
1) sziikség szerint részt vesz az alapitvany fenntartasaban 1évd szervezetek tigyviteli feladatainak
ellatasaban;
j) egyéb, a Kuratdérium elndke, illetve az igazgato altal meghatarozott feladatok ellatésa.
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(2) A titkarsagot az igazgatd vezeti.

(3) Az Alapitvany egyes munkavallaldi, illetve megbizottjai éltal ellatandd pontos feladatokat az adott
munkavallalé munkakori leirdsa, illetéleg a megbizott megbizasi szerz6dése tartalmazza.

(4) A jelen szabalyzatban végzettséghez kotott feladatok ellatdsdra — pénziigyi ellenjegyzés, jogi feladatok —
felséfokl gazdasadgi végzettséggel, illetve jogi felsdfoku végzettséggel rendelkezd munkavallalot kell
alkalmazni.

(5) A Kuratérium elntke a Kuratérium dontése alapjan irasban kijeloli az Alapitvadnynal adatvédelmi
feladatokat, valamint az adatkezelés feliigyeletét ellato személyt (tovabbiakban: adatvédelmi tisztviseld). Az
adatvédelmi tisztviseldi feladatokra kijel6lt munkavallalé munkakorében rOgzitésre kerillnek az
adatvédelemmel, adatkezeléssel kapesolatos feladatok.

(6) A Kuratdrium eindke a Kuratdérium dontése alapjan irasban belsoé kontroll feleldst jellhet ki a belsd
kontrollrendszer kialakitasara, fejlesztésére, koordinalasara, valamint az integralt kockazatkezelési rendszer
koordindlasara.

(7) A Kuratérium — amennyiben a feladat ellatdsanak hatékonysaga, koltségtakarékossaga vagy mas szakmai
szempontok indokoljdk - meghatdrozott feladatokat nem munkavallalékkal, hanem kiilsé szolgaltatd
1génybevétele utjan is elldthatja.

III. A MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK
A munkavégzés formai

17. § Az Alapitvanynal munkavégzés kizarolag foglalkoztatdasi jogviszony (munkajogviszony) vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony (munkavégzésre iranyuld véllalkozéasi és megbizasi szerzédés
alapjan létrejott jogviszony) keretében folytathato.

A munkaltaté és a munkavallalok kotelezettségei

18. § (1) A munkaltato koteles:
a) a munkavallalét a munkaszerzodés, a munkaviszonyra vonatkozo szabalyok, illetve az egyeb
jogszabélyok szerint foglalkoztatni;
b) az egészséges ¢s biztonsagos munkavégzés feltételeit biztositani;
¢) a munkat gy megszervezni, hogy a munkavallalé a munkaviszonybol eredd jogait gyakorolni
tudja;
d) a munkavallalashoz sziikséges tajékoztatast és iranyitast megadni;
e) a munkavégzéshez sziikséges ismeretek megszerzését biztositani.

(2) A munkavéllal6 koteles:
a) az eldirt helyen és iddben munkéara képes allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaban
tolten, illetéleg ez alatt munkavégzés céljabol a munkaltatd rendelkezésére allni;
b) munkéjat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkéjara vonatkozd szabalyok,
eldirasok és utasitasok szerint végezni;
c) munkajat személyesen ellatni;
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d) a munkdja sordn a tudomdsara jutott lizleti titkokat, a munkaltatd tevékenységére vonatkozo
alapvetéen fontos informacidkat megdrizni;

e) a munkavéllalé sajat tevékenységével azonos, vagy ahhoz koézel alld tevékenységet mds
vallalkozésban csak a munkaltato irdsbeli engedélyével végezhet;

f) a munkat a munkaltato utasitdsai szerint ellatni,

g) a Kuratérium altal elfogadott, a munkavégzésére vonatkozd szabélyzatokat megismerni és
munkavégzése sordn betartani.

(3) Az, aki a feladatai partatlan, tdrgyilagos és elfogulatlan elldtdsara gazdasdgi érdeke vagy barmely egyéb
kozvetlen vagy kozvetett személyes érdeke vagy korillménye miatt (ideértve a csaladi, érzelmi okokat,
politikai vagy nemzeti hovatartozast is) nem vagy csak korlatozottan képes, koteles tartézkodni minden olyan
tevékenységtdl, amely az alapitvany vagy a csatlakozd, vagy mindezek szdmdara kozvetlen vagy kdzvetett
modon vagyont juttato érdekeivel ellentétes lehet. Akivel szemben Gsszeférhetetlenség vagy annak a kockézata
vagy latszata fennall, koteles azt a dontéshozatalt megeldzéen irasban - vagy elére nem lathatd koriilmények
esetén jegyzékonyvbe rogzitetten szoban - haladéktalanul bejelenteni. A kuratérium elndke vagy tagja a
bejelentést a kuratorium felé teszi meg. A cimzett koteles frasban megerésiteni, hogy az dsszeférhetetlenség
fennallta megéllapitdst nyert-e. A hatdrozatot az Alapitvany a dontést kdvetd egy héten beliil, legalabb egy
évig tartd idétartamra elektronikus tuton kozzéteszi. Amennyiben az dsszeférhetetlenség fennallta
megallapitast nyert, az alapitvany koteles biztositani, hogy az érintett személy az alapitvanyi dontéshozatalban,
illetve az alapitvany altal létesitett vagy fenntartott jogi személy dontéshozataldban nem vehet részt.

(4) A munkavallalok helyettesitésérdl a Kuratorium kételes gondoskodni.
A munkakoérok

19. § (1) A munkakdroket ugy kell kialakitani, hogy az Alapitviny céljaival, tevékenységével minden
részletében Osszhangban legyen. A munkakdri leirdsok elkészitésére a munkavallalok felett felettesi jogot
gyakorolni jogosult személyek kotelesek. A munkakoéri leirdsok jovahagyaséra a Kuratorium jogosult.

(2) A munkakoéri leirasnak tartalmaznia kell:
a) a munkakor megnevezését;
b) a kozvetlen felettes megnevezését;
c) a munkakor altalanos céljat;
d) az ellatand¢ feladatok megjelolését;
e) a felelOsségi kort;
) a munkakor altal kozvetleniil ellenérzétt munkakérdk megnevezését.

(3) A munkakori leirast a munkavallalo részére a munkaszerz6dés aldirdsaval egyidejiileg 4t kell adni. A
munkaszerzédések és a munkakdri lefrasok egy-egy példanyat a személyi anyagban kell tarolni.

(4) Munka vagy megbizasi jogviszonyok megsziinésekor munkakérok atadasa a munkakori leirdsok

figyelembevételével irdsbeli jegyzokdnyv felvétele mellett torténhet. A jegyzokonyv tartalmazza az atadas
targyat képezo okiratok felsoroldsat és az ligyek rovid ismertetését, teenddket.
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A munkaltatéi jogkorgyakorlas kiilonos szabalyai

20.§ (1) Amennyiben az Alapitvany fenntartasaban mikodoé felsdoktatdsi intézmény rektora vagy kancellarja
egyben a Kuratorium tagja, felette a munkaltatdi jogokat a Kuratérium és a FelligyelGbizottsag a (2) és (4)
bekezdésben meghatarozott megosztasban gyakorolja:

(2) A Kuratérium gyakorolja a kévetkezé alapvetd munkéltatoi jogokat:
a) munkajogviszony létesitése, mddositasa megsziintetése,
b) Gsszeférhetetlenség megallapitasa,
c) karfelelésség megallapitasa,
d) teljesitménycélok tlizése,
e) vezetdi tevékenység értékelése,
f) tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése, Osszeférhetetlenség megsziintetése,
g) munkakori leirds meghatarozasa, mdodositasa.

(3) A munkaltatdi jogkor gyakorlasa kdrébe tartozo kuratoriumi dontés meghozatalaban az érintett nem vehet
részt, a kuratorium iilésein az a)-g) pontokban meghatarozott munkaltatdi jogkordk gyakorlasara vonatkozo
dontés meghozataldban a felligyelobizottsag elndke vesz részt szavazati joggal.

(4) A Feluigyelobizottsag elndke gyakorolja a 20. § (2) bekezdésben fel nem sorolt egyéb munkaltatdi jogokat.
IV. KAPCSOLATTARTAS A FENNTARTOTT INTEZMENYEKKEL

21.§ (1) A Kuratérium a fenntartdsdban mitkddé Egyetemmel rendszeres kapcsolatot tart. A rendszeres
kapcsolattartas keretében a Kuratorium és a rektori vezetés rendszeresen egyeztet.

(2) A Kuratérium elsédlegesen a Rektorral, a Kancellarral és a Rektori Vezetdi Ertekezlettel egyeztet.

(3) A fenntartdi jog gyakorlasa keretében hozott alapitvanyi dontések, intézkedések és ezek végrehajtasat
szolgalo operativ intézkedések Pécsi Tudomanyegyetem felé torténd kozléséért a Kuratorium elnoke felelds.

V.KULSO KAPCSOLATTARTAS RENDJE, AZ ALAPITVANY MUKODESENEK
NYILVANOSSAGA

22. § (1) A nyilvanossag érdeklddésére, elektronikus és az irott sajtd, valamint egyéb médiumok képviseldinek
a Kuratorium elndke szdban vagy irasban részletes tajékoztatist adhat az Alapitvany miikodésérél, illetve az
Alapitvany tevékenységérol (nyilatkozat). Ezt a jogat a Kuratorium elndke a Kuratérium barmely tagjara
irdsban atruhdzhatja, illetve a Kuratdrium — barmely tagjdnak javaslatdra — ddnthet ezen jog barmely tagra valod
atruhazasarol. A dontést a kuratorium a kuratériumi tagok szavazatanak tébbségével hozza, oly médon, hogy
a dontéshez legaldbb harom kuratoriumi tag egyetértd szavazata szilkséges. A nyilatkozatok el0készitésében a
Kuratérium elnokét, illetve a Kuratorium tagjét az igazgatd tdmogatja.

(2) Az Alapitvany mikédése nem nyilvanos, azzal, hogy az Alapitvany altal ellatott kozfeladatokkal
kapcsolatos azon adatok, melyek nyilvanossagat jogszabaly irja eld, nyilvanosak. Az Alapitvany miikodésére
vonatkoz6 nyilvanos adatokat, a nyilvanossaghoz kozvetitett informaciokat, tajékoztatokat a civil szervezetek
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kozhiteles nyilvantartasa, valamint a Pécsi Tudoméanyegyetem honlapjanak részeként mikodé ,,alhonlap”,
illetve az alhonlapnak a kozérdekii adatokra vonatkozo része tartalmazza.

(3) Kiilsé szervekkel, szervezetekkel, hatdsidgokkal vald kapcsolattartas keretében az Alapitvany altaldnos
képviseleti szabalyai irdnyadoak.

VI. AZ ALAPITVANY MUKODESENEK EGYEB SZABALYAI

23. § (1) Az Alapitvany tevékenységéb6l adodo feladatok végrehajtasat a hatalyos jogszabalyokon és egyéb
el6éirasokon kiviil az alapito okirat rendelkezései, az Alapitvanynal kiadasra keriild belso szabalyzatok, illetve
a kuratoriumi utasitasok, el6irdsok, korlevelek biztositjak.

(2) Az Alapitvany tevékenységébdl adédo feladatok végrehajtisa sordn a hatdlyos jogszabélyokban és egyéb
eldirasokban foglaltak betartdsa kotelezd.

VII. ZARO RENDELKEZESEK

24. § (1) Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Milkodési Szabalyzatot az
Alapitvany Feliigyelobizottsaga egyetértésével a Kuratdrium a 144/2022. (12. 20.) szdmu hatarozataval
fogadta el, amely azzal egyidejiileg hatalyba 1ép.

25. § Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mukddési Szabdlyzatot az Alapitvany
Feliigyel6bizottsaga egyetértésével a Kuratorium 2023. aprilis 18-an hozott, 55/2023. (04. 18.) szamu
hatérozataval fogadta el. A modositasok 2023. aprilis 18-4n lépnek hatalyba.

Jelen médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikédési Szabalyzatot a Kuratorium 2023.
november 28-an hozott, 165/2023. (11. 28.) szamu hatarozatdval fogadta el. A modositdsok 2023. november
28-an 1épnek hatélyba.

Jelen moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikddési Szabélyzatot az Alapitvany
FeliigyelObizottsdga egyetértésével a Kuratorium 2025. marcius 25-én hozott, 61/2025. (03.25.) szdmu
hatarozataval fogadta el. A modositasok 2025. mércius 25. napjan lépnek hatalyba.

Jelen szabalyzat modositasat a Kuratérium 2025. majus 27-ei iilésén hozott 115/2025. (05.27.) szdmu
hatdrozatival fogadta el. A modositdsok a Kuratorium altal torténé elfogadas napjan lépnek hatalyba.

Jelen szabalyzat modositasat a Kuratorium 2026. aprilis 02-ai {ilésén hozott 104/2026. (04.02.) szamu
hatarozatéaval fogadta el. A modositasok a Kurétﬁfﬁf rdltal torténd elfogadas napjan lépnek hatalyba.
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