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Vezet6i 6sszefoglald

VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Pécsi Tudomdnyegyetem 2010-ben csatlakozott az orszagos Diplomas Palyakovetd
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarorszagon 2005-ben térvényben (2005. évi CXXXIX. torvény a
felsGoktatasrél) rogzitettek, majd a 2011-es felsGoktatasi torvényben (2011. évi torvény a
nemzeti felsGoktatasrol) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben Ujra megerdsitettek. A 2010-
11-es évben a TAMOP-4.1.1-08-1/2009-0009 szdmu palyazat (Szolgdltatasfejlesztés a Pécsi
Tudomanyegyetemen), majd a 2013-14-es évben a TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0019
(Intézményi szolgdltatasok fejlesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen) palyazat tdmogatasaval
valdsult meg a projekt.

A végzett hallgatok pdlyakdvetése mellett évente elvégezziik a hallgatéi motivacids vizsgalatot is.
A kutatds eredményei alapjan megismerhetjik hallgatéink véleményét egyetemiinkrdl,
képzéseink szinvonaldrdl, szolgaltatdsainkrél, megtudhatjuk, hogy milyen elvarasokkal,
munkaerd-piaci, tovdbbtanuldsi motivacidkkal munkaer6-piaci elképzelésekkel, elhelyezkedési
tervekkel rendelkeznek.

A kérdGivek feldolgozasa sordn kapott adatok elemzése segiti a leendd és a jelenlegi hallgaték,
tovabba a szil6k dontését, illetve informacidval szolgal a kozépiskolai tanarok, a munkaerdé-piaci
szerepl6k, valamint az egyetemi polgarok, a vezet6k, az oktatok és a kutatdk szamadra.

A 2021-es kutatas f6bb eredményei:

1. A hallgatok 13,40%-a, Osszesen 1924 f6 valaszolt a kérdésekre. A megfelel6
reprezentativitast sulyozas révén biztositottuk.

2. A vdlaszadd hallgaték 14 éves kori lakéhelyére vonatkozéan a kordbbi évekhez hasonlé
eredményeket kaptunk: legmagasabb aranyban megyeszékhely, megyei jogu varosbdl
(33,99%) jelentkeztek és 6,68%-uk jott Budapestrél.

3. A valaszaddk 2,35%-a végez tanulmanyai mellett parhuzamos képzést, ez az arany
legmagasabb a MK-n (7,05%).

4. Az elsGéves BA/BSc vagy osztatlan képzésen résztvevik korében a PTE valasztdsa esetén
4 tényez6 érte el 3-ndl magasabb atlagértéket: j6 a hirneve (3,28), tetszik a varos (3,23),
a szakterileten nagyon jo a szinvonalu az oktatas (3,23) és a mindenképpen itt szeretett
volna tanulni (3,11).

5. Az els6éves MA/MSc képzésen részt vev6k szamara a ,Hogy képezzem magam,
elmélyitsem a tudasomat” (3,74) és a ,Karrierterveimhez sziikséges a mesterképzés”
(3,19) volt a két legfontosabb befolyasold tényezé.

6. A tervezett munkahely foldrajzi elhelyezkedésének vizsgalata soran kiderilt, hogy a
hallgaték kevesebb 10%-a szeretne mindenképpen a févarosban munkat vallalni. Ennél
nagyobb, tobb mint 13% azok aranya, akik a képzési helyszinéhez ragaszkodnanak a
jov6ben, mig a 20,96% a gyermekkori lakhelyének kdzélben szeretne elsGsorban munkat
vallalni. A tudatos kilfoldi munkavallalas aranya 8,24%.

7. Az alapképzésen végz8s hallgatok 48,85%-a szeretne mesterképzésen tovabbtanulni,
mely a tavalyi felméréshez képest javult (2020: 42,13%).

8. A hazaifels6oktatasban tovabb tanulni akard végz&sok 63,99%-a PTE-n szeretné folytatni
tanulmanyait, mig kevesebb mint 20%-uk biztosan nem, ezen vizsgalati szempontban is
javult az egyetem megitélése a hallgatok korében (2020-ban csak a végzGs alapszakos
hallgatok 56,44%-a szerette volna tanulmanyait a PTE-n folytatni).

HALLGATOI MOTIVACIOS FELMERES



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

9. A mesterszakokon torténé tovabbtanulds soran a valaszaddok kozel 65%-a kordbbi
fels6oktatdsi tanulmanyaikhoz szorosan kapcsolddé képzésben vesz részt, mig kevesebb
mint 10%-uk esetén nincs kapcsolat a kordbbi képzési teriletekkel.

10. A végzés utdni tervezett munkahely szektordlis megoszldsa egy kissé atalakult a korabbi
évek eredményeihez képest, hiszen eddig mindig a magdn szektor kiemelkedett, de ezen
felmérés alapjan a magan szektorban (39,18%), és az allami szektorban (39,69%) torténd
elhelyezkedés kdzel azonos eredményt ért el.

11. A PTE és a kar hirnevének értékelése hasonlé a korabbi években kapott eredményekhez,
az osszesitett atlag szerint a PTE hirneve megel6zi a kar hirnevét, a karonkénti bontdsnal
azonban az AOK, a GYTK, és a KTK hallgatéi magasabbra értékelik a sajat kar hirnevét, mig
az AJK hallgatdéi szerint megegyezik a kar és a PTE hirneve.

12. Hallgatdink 95,05%-a ajanland az egyetemet bardtainak, ismer@seinek, a sajat kart
90,21%, mig azt a szakot, amelyen tanul 87,10%.

13. A tavolléti oktatdsrél az elégedettség jonak elmondhatd, hiszen az atlagos elégedettségi
mutaté 3,89, mig a medidn és a mdédusz egyarant 4-es értéket ért el. Kari tekintetben
eltérések figyelhet6k meg. Az AJK, a BTK, a KPVK és a KTK hallgatdi esetén az atlag
meghaladta a 4-et. Mig a legalacsonyabb &tlagértéket az AOK (3,41) és az MK (3,45)
hallgatéi adtak.

14. A PTE-re vonatkozé tényez6k kapcsolatban a hallgatok leginkabb az oktatdok szakami
tudasa (4,43), az oktatads szinvonala (4,19) és az oktatok altal alkalmazott modern
technikak (4,01), mig legkevésbé a kiilféldi tanulmanyi lehetdséggel (3,55) elégedettek.

15. A munkavallalassal kapcsolatos valaszokbdl azt Iathatjuk, hogy a hallgatok 51,40%-a
dolgozik, kozillk 54,52% féfoglalkozasu munkavallald.

16. A hallgaték arra kérdésre, hogy mely tényez6k a legfontosabbak a végzés utani
munkavégzéssel kapcsolatosan meglep6 valaszt adtak, mivel magas kereset csak a
8. helyen szerepel, mig az elsé helyeken a ,kellemes munkahelyi koérnyezet”, az
,alldsbiztonsag” és a ,,munka és magdanélet 6sszehangoldsa” all.

A DPR eredmények felhaszndldsa:

A DPR kutatdasi eredmények egyre nagyobb szerepet kapnak a stratégiai tervezésben, tamogatjak
a vezetGi dontéseket, adatot szolgaltatnak a képzések tervezéséhez, akkreditacidjahoz. Célunk
tovabbra is a hallgatok elégedettség, lojalitas ndvelése, a sikeres életpalya tervezés tdmogatasa.
Olyan tdamogato eszkozoket alakitottunk ki, mint

1. a hallgatdi-oktatdi informacids tudastar folyamatos frissitése, melyen keresztiil az
érintettek mélyebb informacidkat szerezhetnek a munkaerdpiacrél,

2. a minGségfejlesztés és a kari-, illetve egyetemi akkreditacio tamogatdsa
adatszolgdltatassal,

3. hallgatéi szakdolgozatok, disszertacidk, oktatdi publikaciék tamogatdsa
adatszolgaltatassal
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1. A KUTATASROL

A DPR-kutatds egyik részét képezi a jelenlegi hallgatok teljes korére vonatkozd hallgatéi
motivacios vizsgalat. Fontosnak tartjuk a hallgatdk véleményének, tapasztalatainak és
motivacidinak megismerését. A kutatdsi eredmények és az azokbdl levonhaté kovetkeztetések
el6segitik a képzéseink, szolgaltatasaink fejlesztését, tovabba a hallgatéi és a munkaerd-piaci
elvardsoknak valé mind teljesebb megfelelést.

A 2020. évben az Oktatasi Hivatallal valé egylttm{kodés keretében a hallgatok motivaciés
felmérése jelent6sen atalakult. A kutatdsi modul atalakitasanak legf6bb céljai minden évben egy
specifikus tertilettel kapcsolatos részletesebb informacidk gy(ijtése. Ebben az évben a COVID-19-
nek a tanulmanyokra gyakorolt hatdsa jelent meg valtozd elemként. A megujitas fontos
szempontja a tovdbbtanulds, intézmény- és szakvaltdsok (palyakorrekciok) vizsgalata is azon
hallgatok korében, akik még nem a munkaerGpiaci kilépés el6tt allnak, hanem tanulnak/tovabb
tanulnak, képzési szintet valtanak a magasabb végzettség elérése érdekében.

A felmérés soran feltérképeztiik a hallgaték tovabbtanuldsi motivacidit, képzéssel szembeni
elvarasait, munkaerd-piaci varakozasait, képzési és elhelyezkedési stratégidit, és az oktatassal
szolgaltatasokkal kapcsolatos elégedettségliket.

Az intézményi DPR-felmérés lebonyolitdsat és az eredmények feldolgozdsat a Rektori Kabinet
Titkarsag végezte el a kari DPR-felel6sokkel egyluttmikodésben. A kiinduldsképpen hasznalt
adatokat az Oktatasi Igazgatdsag Oktatasszervezd Iroda munkatarsai biztositottak.

A hallgatéi motivacios kutatdas fébb teriiletei:

1. Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)
Fels6foku tovabbtanulds, szak- és intézményvalasztas
Tovabbtanulds mesterképzésen, szak- és intézményvalasztas
COVID hatdsa a tanulmanyokra és az anyagi helyzetre
Végz6sok
Az intézmény hirneve, elégedettség, Alumni rendszer
Kompetenciak és karriertervek

NouswN

1.1. MODSZERTAN

A hallgatéi DPR-kutatdst 2021. majus-juniusban végeztilk a Pécsi Tudomanyegyetemen a
2020/21-es tanév 2. félévében aktiv jogviszonnyal rendelkezé hallgaték korében. A vizsgalat
modszere: online standard kérd&ives adatfelvétel.

A hallgatdéi motivacidés vizsgalat soran minden aktiv jogviszonnyal rendelkez6 hallgatot
igyekeztliink elérni. A hallgatokrdl a kdvetkezd adatokat rogzitettiik annak érdekében, hogy a
mintavételt megfelel6en el6készitsiik: Neptun-kdd, kar, szak, képzési szint (alap-, mester-,
osztatlan), tagozat (nappali, levelez6), finanszirozasi forma (allamilag tamogatott,
koltségtéritéses), allampolgarsag, nem (férfi, nd).

777

A kérddiv 6sszeallitasa

A Hallgatdi kutatas mddszertani megujitasakor a legfontosabb szakmai valtozas a modularis,
differencialt kérddivszerkezet kialakitasa. Kutatdsmenedzsment szempontok miatt (kdnnyitve az
intézményi adatfelvételt) egy kérddiv kerilt kialakitasra, amelynek van egy minden hallgatétdl
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lekérdezésre keril6 torzskérdGiv modulja, majd ezt belsé elagazdsokkal differencialt blokkok
kovetik.

KérdGivszerkesztési alapelvek:

— Alap-és mesterszakosoknak azonos kérdGiv, de vannak eldgazasok/specialis
kérdésblokkok

— Els6 éves alap-, és osztatlan képzésen lev6ktdl plusz blokként a tovabbtanuldsi motivacio,
intézmény-, és szakvalasztas blokk

— Els6 éves MA/MSc esetében a Master-en vald tovabbtanulds  és
intézményvalasztas/valtas és szakvalasztas/valtas blokk

— Minden végz6st6l a COVID hatasa a tanulmanyokra és anyagi helyzetre blokk
megkérdezése

— A végz6s BA/BSc hallgatoktdl a ,,tovabbtanulasi szandék” blokk megkérdezése

A kozponti valtozdsbol kovetéen szamos — kordbban PTE-s — kérdés megjelenik a torzs
blokkokban, ezért a minimalisan egészitettiik ki a PTE szakértGi altal 6sszeallitott és a kari DPR-
szakértGkkel egyeztetett egyetemi, illetve karra / szakra vonatkozé kérdésekkel.

A kérdGiv megtekinthetd: https://pte.hu/hu/tudomany/kozponti-kutatasok/felmeresek.

A kutatas soran nem készilt kilén angol nyelv(i kérd6iv az idegen nyelv{ képzésben résztvevd
kilfoldi hallgaték szamara, mivel a kérdéssor szamukra nehezen értelmezhetd, ket mas mddon
kerestiik meg.

A kutatdsban a kérdések nagy része zart, Likert-skdlds kérdés, csupan néhdany esetben
alkalmaztunk nyitott kérdéseket, melyeket alaposan tisztitottuk.

Az online kérdGiv kitoltésének 6sztonzésére az idei évben is nyereményjatékot hirdettiink.

A mintavétel modszertana

A Pécsi Tudomanyegyetem 2020/21. tanév 2. félévi (magyar nyelvl képzésben résztvevd) aktiv
hallgatdi létszama a vizsgalt alap-, mester- és osztatlan képzéseken 14 361 f6 (akik e-mail cimmel
rendelkeznek), a kérddivet kitolt6k szama 1 924 {6, igy 13,40%-0s kitoltési arany valosult meg.

Egyetemiink a 2021-es online megkérdezés sordan a kar, szak, nem, tagozat mintavételi
szempontok szerint biztositotta a megfelelG szintli reprezentativitast és mintaelemszamot.

Az alapsokasag meghatarozasahoz a PTE hallgatdi statisztikajat hasznaltuk fel alapul, és ezt
vetettiik 6ssze a Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer (Neptun) adatbazis adataival, mivel
kutatasunk szempontjabdl problémat jelenthetnek azok a hallgatdk, akikhez nem tartozik e-mail
cimes elérhetGség a rendszerben. A hidnyz6 adatok — a killéonb6z6 csoportok esetében eltéréen
ugyan, de — csak minimalis szlkitést jelentenek, igy az informacidgydjtés szempontjabdl nem
tekinthet6k torzitd tényezének.

Az online lekérdezési formdban a Neptun adatbazisabdl kinyert elérhet&ségekre minden
érintettnek kikuldtik a kérdGivet, segitséget kaptunk a kari DPR-szakért6kt6l ahhoz, hogy minél
tobb hallgatét elérhessiink. Ahol az adatfelvétel eredményeként a megvaldsult minta nem volt
reprezentativ, ott statisztikai sulyozassal allitottunk el reprezentativ mintat.

2021-ES HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT
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A kiklldott kérdGiveket egyedi azonositoval lattuk el (az anonimitds megbrzése mellett), ezzel
kivantuk biztositani, hogy a karokon a tagozat és a nemek alapjan reprezentativ legyen a
kutatdsunk. A tanulmanyban kizardlag a sulyozott adatokkal szamolunk, igy mindig feltlintetjlk,
hogy mennyi az elemzésnél felhaszndlt elemszam. A viszonylag magas mintavételi aranyok és a
szintén magas elemszdmok j6 mindségli becslésekre adnak lehet6séget, megbizhaté
eredmények kalkuldlhatdak a felvétel adataibdl.

Az alapsokasdg és a minta jellemzGit az 1. melléklet, a mintavétel mddszertananak statisztikai
bemutatasat a 2. melléklet tartalmazza.

Feldolgozas, elemzés

— A feldolgozast és az elemzést matematikai-statisztikai mddszerekkel, SPSS szoftver
segitségével készitettiik el.

— A kordbbi évek kutatasi eredményeivel valé 6sszehasonlithatdsag nem minden esetben
lehetséges, mivel egyes kérdések Ujak vagy mddositdson estek at, ezért az idésoros
elemzés szakmailag nem minden kérdés esetében megalapozott.

— Az adatokat a szemléletesebb abrdzolds érdekében szazalékos formaban szerepeltetjiik,
egységesen két tizedes jegyig kiirva (a 100 f6nél kevesebb vélaszadas esetében is).

— A kari kereszttabldkat a legtobb esetben, a tagozat, a finanszirozasi forma és a nemek
szerinti bontdst csak szignifikdns eltérés esetén jelenitjik meg. A vizsgalt kategdridk
szerint kereszttablazatokat készitettlink és azokat a valaszokat mutattuk be, amelyek
megfeleltek a szignifikancia-elvaras harom kritériumanak: 0,05-nél kisebb khi-négyzet p-
érték, minden cella varhatd értéke egy vagy annal nagyobb és az (ires celldk részaranya
maximum 20%.

— A részletes tablakat kilon adatbazisban helyeztiik el, amelyet kérésre minden érdekelt
vezetl, szakérts szamara eljuttatunk.

— A PTE tiz kardnak (a kutatads folyaman hatalyban |év6) megnevezése sordn az alabbi
roviditéseket alkalmazzuk:
Allam- és Jogtudomanyi Kar — AJK
Altaldnos Orvostudomanyi Kar — AOK
Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar (korabban Bolcsészettudomanyi Kar) — BTK
Egészségtudomanyi Kar — ETK
Gyogyszerésztudomanyi Kar — GYTK
Kultdratudomanyi, Pedagdgusképzd és Vidékfejlesztési Kar — KPVK
Kozgazdasagtudomanyi Kar — KTK
Mszaki és Informatikai Kar — MIK
Mdvészeti Kar — MK
Természettudomanyi Kar — TTK

— A kutatas osszefoglald tanulmanyat az interneten is kdzzétesszik.

A kutatds eredményeit olyan témakorok szerint mutatjuk be, amelyek mentén az orszagos és
intézményi kérdések logikusan csoportosithatdak. A kbnnyebb eligazodas érdekében a jobb oldal
tetején mindig az aktualis alfejezet cime talalhaté meg.
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1.2. ALAPADATOK

A 2020/21. tanév 2. félévére beiratkozott hallgatok teljes korérét megkerestik a kutatds soran.
Az alapsokasdag létszamat, az onkéntes valaszadas révén kapott adatbazis elemszamat és a
valaszadasi aranyt az 1. tabldzat segitségével mutatjuk be. A minta 6sszetételét nemek, tagozat,
finanszirozasi forma és képzési forma szerinti megoszldsban is bemutatjuk, ahol sziikséges, ott
sulyozas révén biztositjuk a megfelel6 reprezentativitast. (1.2.1. fejezet dbrdi és tabldzatai)

A valaszadé hallgaték 14 éves kori lakéhelyére vonatkozdéan a kordbbi évekhez hasonld
eredményeket kaptunk: legmagasabb aranyban megyeszékhely, megyei jogu varosbdl (33,99%)
jelentkeztek, és 6,68%-uk jott Budapestrdl. (5. dbra)

A megkérdezettek szileinek tébb mint harmada-a diplomas (édesapak 32,89%, édesanyak
39,58%), és a kari bontdsnal jelentds kilonbségeket lathatunk. (3.tdbldzat) A hallgatok tobb mint
15%-anak csalddjaban van hasonlé szakmai teriileten dolgozé sziil6, nagyszilé. (8. dbra)

1.2.1. A minta 6sszetétele

1. tablazat: A minta 0sszetétele

Hallgaték Kérdéivet

Arany (%)

(f6) kitoltok (f6)

11,04%
1333 144 10,80%
2 250 342 15,20%
2 596 308 11,86%

289 60 20,76%

678 75 11,06%
2016 359 17,81%
1877 225 11,99%
MK 524 78 14,89%
TTK 1303 168 12,89%

03500 14361 | 1924 |13,40%
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1. dbra: A kit6lt6k nemek szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 924)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mFérfi m NG

2. abra: A kitolt6k tagozat szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 924)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

H Nappali = Nem nappali
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3. dbra: A kitolt6k finanszirozasi forma szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 924)

PTE Ossz.

0%

m Allamilag tdm.-Oszt.

20%

40%

60%

m Kozszolgdlati 6sztondijas

80%

100%

W Koltségtér./Onkig.

2. tablazat: A kitolt6k képzési forma szerinti megoszlasa (kari bontds és tagozat szerint)

Kar/Tag.,
Képzés
forma

Egys.,
osztlan
képzés
Nappali

MA/
MSc

BA/BSc

FOKSz

AIK 0,00% | 0,00% | 90,16% 9,84%
144| 0,00% | 0,69% | 99,31% | 0,00% | 0,00%

229\ 79,48% | 5,68% | 14,85% | 0,00% | 0,00%

2461 97,15% | 1,63% | 0,00% | 0,00% | 1,22%

60| 0,00% | 0,00% [100,00%| 0,00% | 0,00%

30(100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

2911 70,79% | 3,78% | 0,00% | 0,00% | 25,43%

1721 86,63% | 1,74% | 5,81% | 0,00% | 5,81%

56| 25,00% [10,71%| 64,29% | 0,00% | 0,00%

141 85,82% | 7,80% | 6,38% | 0,00% | 0,00%

PTE Gssz. 65,80% | 3,43% | 24,27% 6,50%

em nappali

AJK 11,54% | 0,00% | 30,77% | 50,00%

Aok ol n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
BTK 1131 45,13% [31,86%| 0,00% | 23,01% | 0,00%
ETK 62| 48,39% |48,39%| 0,00% 0,00% 3,23%
GYTK 0 n. a. n. a. n.a. n. a. n. a.
KPVK 451 88,89% | 4,44% | 0,00% 4,44% 2,22%
KTK 68| 30,88% |48,53%| 0,00% | 11,76% | 8,82%
MIK 531 49,06% |33,96%| 0,00% | 16,98% | 0,00%
MK 22| 0,00% | 0,00% | 0,00% |[100,00%| 0,00%
TTK 27| 77,78% |22,22%| 0,00% 0,00% 0,00%
PTE Ossz. 494 | 40,69% | 25,30%| 6,48% | 24,09% | 3,44%
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Kar/Tag.,
Képzés
forma

AIK

Egys.,
osztlan
képzés
PTE Gsszesen

MA/

BA/BSc

FOKSZ

PTE Ossz.

7,27% | 0,00% | 52,73% | 31,52%

144| 0,00% | 0,69% | 99,31% | 0,00% | 0,00%
342 68,13% |14,33%| 9,94% | 7,60% | 0,00%
308 87,34% |11,0a4%| 0,00% | 0,00% | 1,62%
60| 0,00% | 0,00% [100,00%| 0,00% | 0,00%

75| 93,33% | 2,67% | 0,00% | 2,67% | 1,33%

359/ 63,23% |12,26%| 0,00% | 2,23% | 22,28%
225|77,78% | 9,33% | 4,44% | 4,00% | 4,44%
78| 17,95% | 7,69% | 46,15% | 28,21% | 0,00%

168 84,52% |10,12%| 5,36% | 0,00% | 0,00%
1924|59,36% | 9,04% | 19,70% | 6,19% | 5,72%




A kutatéasrol

4. abra: A kitoltSk életkora kategorizdlva (kari bontds) (n=1 924)

AIK 16,36%
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W 25évalatt m26-30év m31-45év M 45 éy felett

1.2.2. 14 éves kori lakohely és kézépiskola tipusa

5. abra: A hallgatok lakéhelyének telepuléstipus szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 871)

j

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK 4

___J
I —— — ———— —
MIK 4 r___d

MK e ———

PTE dssz. &, 7
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Budapest m Megyeszékhely, megyei jogti varos
W Mas varos W Nagykozség vagy kozség

| Kiilfoldi telepiilés
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6. abra: A hallgaték kozépiskolajanak tipusa (n=1 874)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Budapest 1 Megyeszékhely, megyei jogu varos
B M3s varos B Nagykozség vagy kozség

B Kiilfoldi telepllés

1.2.3. Csaladi hattér

3. tdblazat: A hallgaték édesapjanak és édesanyjanak legmagasabb iskolai végzettsége 14 éves
korukban. P=édesapa, A=édesanya (kari bontas)

Nem tudja,

Kar/Edesanya,
édesapa Legfeljebb 8

Szakmun-  Erettségit

sz ) Féiskola, nem
legmagasabb isk altalanos kaskepz6, ado egyetem ismerte
S . szakiskola kozépiskola < ¢

végzettésge nem élt
AIKP 31,06% | 31,06%
AIKA 162 6,79% 22,22% 36,42% 33,95% 0,62% |100%
AoOK P 141 1,42% 14,18% 19,86% 63,83% 0,71% |100%
AOK A 1411 1,42% 7,09% 22,70% 68,79% 0,00% |100%
BTK P 3351 5,07% 32,84% 25,97% 32,24% 3,88% |100%
BTK A 335] 8,36% 15,82% 38,51% 36,72% 0,60% |100%
ETK P 303] 4,95% 28,71% 31,02% 31,35% 3,96% |100%
ETK A 303] 3,96% 16,83% 39,60% 39,27% 0,33% |100%
GYTK P 59 1,69% 27,12% 23,73% 42,37% 5,08% |100%
GYTK A 59 1,69% 8,47% 35,59% 52,54% 1,69% [100%
IGYK P 70| 4,29% 35,71% 28,57% 22,86% 8,57% |100%
IGYK A 71 8,45% 26,76% 33,80% 30,99% 0,00% |100%
KTK P 346| 4,34% 36,99% 29,48% 23,70% 5,49% |100%
KTK A 346] 5,20% 21,68% 38,44% 33,24% 1,45% [100%
MK P 218 4,13% 30,28% 27,06% 32,11% 6,42% |100%
MK A 216] 5,56% 18,52% 37,50% 38,43% 0,00% |100%
PMMIK P 74| 2,70% 31,08% 24,32% 36,49% 5,41% |100%
PMMIK A 76| 6,58% 10,53% 35,53% 46,05% 1,32% [100%
TTIK P 163 3,07% 33,13% 27,61% 31,90% 4,29% |100%
TIKA 163 7,36% 18,40% 34,97% 37,42% 1,84% [100%
PTE 6ssz. P 1870| 3,96% 31,12% 27,65% 32,89% 4,39% |100%
PTE 6ssz. A 1872| 5,72% 17,47% 36,49% 39,58% 0,75% |100%
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7. abra: A hallgatok csalddi allapota (kari bontds) (n=1 868)

Al
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

HEgyedildllé  m Elettarsi vagy tartos egyiittélési kapcsolatban él W Hazas W EWAlt

8. abra: A hallgatok csaladjaban van hasonld szakmai terileten dolgozé sziilG, nagyszil6? (kari
bontas) (n=1 872)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
W Sziil6k és nagyszildk kozt is W Csak a szll6k kozott
B Csak a nagyszuldk kozott B Tagabb csaladi korben
B Nincsen
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2. FELSGFOKU TANULMANYOK (TANULMANYI ELETUT)

Ebben a fejezetben mutatjuk be a jelenlegi tanulmanyokra, képzésre vonatkozo informaciokat:
melyik karon, hanyadik évfolyamon tanulnak, van-e parhuzamos vagy mar korabban szerzett
fels6foku végzettséguk.

A kari bontasban a legtobb kitolté a KTK hallgatdja (18,66%). E tekintetben a legkisebb
részarannyal a GYTK (3,19%) rendelkezik (9. dbra). A hallgaték kozel negyede kollégiumban lakik
a képzés sordn, sajat lakassal a hallgatok tobb mint 10%-a rendelkezik (4.tdbldzat).

1-t6l 4-ig terjedd skdlan kerilt megkérdezésre, hogy a hallgatdok tervezik-e megszakitani a
tanulmanyaikat (ahol 1 jelenti, hogy szinte biztos, 4, hogy biztosan nem), mely alapjan
elmondhatd, hogy kisebb kari eltérések mellett alapvetéen nem jellemz6 sem a szak-, sem az
intézményvaltas, vagy a hosszabb id6re torténé megszakitds, hiszen mind a hdrom esetben az
atlag meghaladja a 3,61-et, mig a szdras kevesebb mint 0,63 (5. tdbldzat).

A vidlaszadok 8,38% vesz részt dudlis formdban a végzésen. (23. dbra) Szakmai gyakorlatokon a
valaszadok tobb mint 21% vesz részt, akik koziil kozel 7% onkéntes alapon. (20. dbra) A szakmai
gyakorlatok atlagos hossza kozel 9 hét, de jelentGs eltérések figyelhet6k meg e tekintetben a
karok szerint. A KTK-n az atlagos szakmai gyakorlat hossza kdzel 20 hét, addig az ETK-n kevesebb
mint 5 hét. (6. tabldzat)

A valaszaddk 2,35%-a végez tanulmanyai mellett parhuzamos képzést, ez az arany legmagasabb
az MK-n (7,05%). (23.dbra) A hallgatok 23,94%-a mar rendelkezik kordbbi felséfoku
végzettséggel (25. dbra), koziilik 42,50% a kordbbi diplomajat is a PTE-n szerezte (26. dbra).

2.1. AZ INTEZMENYHEZ VALO KAPCSOLODAS

9. dbra: Melyik karon folytatja tanulmanyait? (n=1 924)

ETK
GYTK 16,01%
3,12%
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4. tablazat: Milyen mdédon oldja meg az oktatds székhelyén valé tartdzkodast (kari bontas)

Kar/varosban

. . . .. , Bejard kozeli
. . Sajat lakas Sziil6kkel Kollégium Albérlet : L
tartézkodas telepiilésral

AJK 13,95% 8,07% 15,59% | 13,56% 17,17% 31,65%
Aok 176] 15,33% 7,34% 36,43% | 38,65% 1,69% 0,56% | 100%
BTK 292 15,91% 8,02% 26,51% | 23,74% 11,01% 14,80% | 100%
ETK 3401 7,73% 5,90% 33,32% | 24,39% 14,72% 13,94% | 100%
GYTK 38| 8,31% 17,37% | 32,40% | 36,78% 3,55% 1,59% | 100%
KPVK 8| 4,53% 3,00% 20,53% | 10,06% 38,47% 23,42% | 100%
KTK 254 19,43% | 17,43% | 15,39% | 19,18% 22,53% 6,04% | 100%
MIK 2401 9,85% 15,43% | 19,09% | 25,93% 9,75% 19,96% | 100%
MK 68| 4,41% 1,23% 31,59% | 33,32% 10,86% 18,59% | 100%
TTK 170 13,44% | 19,06% | 21,00% | 26,05% 11,52% 8,93% | 100%

PTE 6ssz. 1859| 12,54% | 10,55% | 24,58% |24,06% | 13,99% |14,28% |100%

10. 4bra: A hallgaték évfolyama (kari bontas) (n=1 921)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Els6 évfolyamon  m Koztes évfolyamon  mVégz8s évfolyamon
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11. 4bra: A hallgato kollégista (kari bontds) (n=1 892)

AOK
BTK
ETK

GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem

12. 4bra: A hallgaté szakkollégista (kari bontds) (n=1 878)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem
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13. 4bra: A hallgatdé kutatécsoport tagja vagy TDK résztvevé (kari bontas) (n=1 881)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem

14. abra: A hallgaté tehetséggondozo program résztvevéje (kari bontds) (n=1 878)

PTE 6ss2.1,9

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem
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15. abra: A hallgaté HOK vagy egyéb hallgatdi érdekképviselet tisztségviselSje (kari bontds)
(n=1873)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem

16. abra: A hallgato egyetemi sport/kulturdlis csoport tagja (kari bontds) (n=1 875)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem

2021-ES HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT



Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

17. abra: A hallgaté egyéb egyetemi csoport/szervezet tagja (kari bontas) (n=1 872)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ENem

18. abra: A hallgatd megszakitotta, passzivalta valamikor a tanulmanyait legaldbb egy félévre?
(kari bontds) (n=1 897)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem
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5. tdblazat: Mennyire valdszin(, hogy a jelenlegi tanulmanyai sordn... (kari bontas)

...megszakitja a ...végleg, va ...evet halaszt
. ! ...megszakitja a i (

tanulmanyait és hosszabb id6re rovidebb idé6re

K tanulmanyait és mas bbahagyi bbahagvi
ugyanezen a szakon szakot kezd el tanulni? abbahagyja a abbahagyja a

intézményt valt? tanulmanyait? tanulmanyait?
n Atlag Széras n Atlag Széras n Atlag Széras n Atlag Széras

AJK

AOK

BTK

ETK

GYTK

KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

19. dbra: A hallgaté dualis formaban vesz részt a képzésen? (kari bontas) (n=1 889)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ® Nem
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20. abra: A hallgaté szakmai gyakorlaton vald részvétele (kari bontds) (n=1 880)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Igen, kotelez6n W Igen, onkéntesen W Nem

6. tablazat: A szakmai gyakorlat hossza hetekben (kari bontas)

Kar/Szak-
gyak hossza
AJK
Aok
BTK
ETK

Median Moddusz Szoras

GYTK
KPVK
[q1¢

MIK

MK

LLL¢

PTE Gssz.
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Kar/Szak-

gyak valaszt.

P

AJK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK
PTE Gssz.

Kar/Szakgyak
ajanl. forras

Atlag

Median Mddusz

Szoras

7. tablazat: A dualis képzés/szakmai gyakorlat valasztasa képzés sordn tett ajanlas alapjan (kari
bontas)

NlrRr[Rr|lRr|R|w[d[wN|w] -

ARy (IR UV U [JECNY [YERNY (FEEN N0, ) PSS\ SN U

n

Oktato

sziilé(k)

Barat(ok) :

8. tablazat: A dudlis képzés/szakmai gyakorlat képzés soran tett ajanlas forrasa (kari bontas)

gyetem
feliilete

AJK 53,04% | 16,35% | 16,35% | 8,18% | 15,30%
Aok 72| 38,91% | 12,54% | 15,21% | 32,03% | 16,67%
BTK 43| 46,49% | 23,61% | 7,49% | 26,75% | 0,00%
ETK 87| 46,88% | 34,86% | 4,85% | 17,59% | 12,23%
GYTK 14| 60,04% | 4,22% | 48,39% | 30,52% | 0,00%
KPVK 25| 32,30% | 26,50% | 9,09% | 22,24% | 3,29%
KTK 63| 44,01% | 10,13% | 22,62% | 20,10% | 11,31%
MIK 46| 54,37% | 17,63% | 9,39% | 22,39% | 2,70%
MK 14 39,23% | 46,63% | 5,81% | 40,09% | 4,53%
TTK 39| 54,33% | 22,37% | 7,12% | 28,77% | 0,00%
PTE Gssz. 418146,08%121,28%(12,48%| 24,14% | 8,29%

Kar/Cégrél
jot hallott

AJIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Gssz.

Atlag Medidn Médusz

Szoras

9. tablazat: A dudlis képzés/szakmai gyakorlatos cégrdl sok jot hallott (kari bontas)

o BN NN I ) R (O ) R MO ) I I

gl funinbh v
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

10. tablazat: A dualis képzés/szakmai gyakorlatos cégrél vald informacidszerzés forrasa (kari
bontas)

Cég online
feliilete

Egyéb
online

Kar/Szakgyak Egyet
AVSELTE Ismerés Oktaté Sziilé(k) Barat(ok) =Y oM
info. forras felulete

AJK 45,91% | 24,53% | 24,53% | 0,00% 15,30% 16,35%
Aok 72| 38,91% | 15,29% | 15,37% | 37,54% | 22,25% 20,80% 1,38%
BTK 43| 44,01% | 22,86% | 7,49% | 29,20% | 0,00% 37,91% 4,11%
ETK 871 50,30% | 40,20% | 5,07% | 20,13% | 4,85% 15,88% 6,53%
GYTK 141 73,69% | 4,22% | 39,96% | 44,18% | 0,00% 12,65% 0,00%
KPVK 251 41,39% | 35,59% | 3,29% | 27,28% | 9,09% 3,29% 0,00%
KTK 63] 54,16% [ 9,30% | 24,41% | 17,38% | 4,91% 29,85% 3,65%
MIK 46| 58,49% | 14,15% | 16,85% | 18,27% | 2,70% 39,88% 7,97%
MK 141 65,71% | 46,63% | 11,61% | 34,29% | 4,53% 34,29% 10,34%
TTK 39| 54,02% | 16,86% | 7,12% | 25,54% | 2,27% 34,36% 7,45%
PTE Ossz. 418(50,19%22,59%(13,49%| 24,98% | 7,03% | 25,21% | 5,05%

11. tablazat: A dudlis képzés/szakmai gyakorlatos hely melletti valasztas indoka (atlag szerint
csokkend sorrendben

A vizsgalt tényezék n  Atlag Medidn Médusz Széras
Itt megfelel6 gyakorlati ismeretet szerezhet 4141 4,19 5 5 1,08
Hasonl6 profilti cégnél szeretne elhelyezkedni 419 | 3,49 4 5 1,37
Kotelez6 volt valasztani egy helyet 4191 3,32 3 5 1,62
Itt szeretne hosszi tavon dolgozni 4201 3,05 3 3 1,44

12. tablazat: A dudlis képzés/szakmai gyakorlatos hely melletti valasztas indoka (atlag szerint
csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt tényez6k
Itt szeretne hosszu tavon dolgozni

Hasonlo profili cégnél szeretne elhelyezkedni

Itt megfeleld gyakorlati ismeretet szerezhet

Kotelezd volt valasztani egy helyet
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13. tablazat: A dudlis képzés/szakmai gyakorlatos hellyel kapcsolatos tapasztalatok (atlag
szerint csokkend sorrendben

A vizsgilt tényezdk n Atlag Median Médusz Széras
Kialakultak apolandé szakmai kapcsolatok 427 3,72 4 5 1,33
Meggy6z6dott rola, ezen a teriileten dolgozna 427 3,62 4 5 1,30
Fejlodott a szakteriiletén 427 4,12 4 5 1,12
Részt vett értékteremtd folyamatban 426 3,81 4 5 1,25
Voltak szakmai sikerei 426 4,14 5 5 1,11
Nyitottak voltak Gtletei, javaslatai irant 426 3,58 4 5 1,30
MegfelelGen visszajeleztek egyéni teljesitm. 425 4,00 4 5 1,15
Egyet. ismereteket alkalmazta 425 3,72 4 5 1,20
Problémamegoldas tapasztalatot szerzett 424 4,21 5 5 1,01
Sikerrel képviselte Gtleteit, javaslatait 424 3,58 4 4 1,23
Belelatott munka tervezettség, szervezetts. 424 4,33 5 5 0,93
Motivalé, tamogaté munkakornyezet volt 423 4,10 4 5 1,11

14. tablazat: A dudlis képzés/szakmai gyakorlatos hellyel kapcsolatos tapasztalatok (atlag
szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt tényezbk
Belelatott munka tervezettség, szervezetts.
Problémamegoldas tapasztalatot szerzett

Voltak szakmai sikerei
Fejlodott a szakteriiletén

Motivald, tamogaté munkakornyezet volt

MegfelelGen visszajeleztek egyéni teljesitm.
Részt vett értékteremtd folyamatban
Kialakultak apolandé szakmai kapcsolatok
Egyet. ismereteket alkalmazta

Meggy6z6dott réla, ezen a teriileten dolgozna
Sikerrel képviselte Gtleteit, javaslatait
Nyitottak voltak 6tletei, javaslatai irant

AIKk  AOK BTK ETK GYTK KPVK KIK MIK MK TIK Atlag
4,63 | 418 | 437 | 427 | 453 | 469 | 438 | 423 | 418 | 437 | 4,33
430 | 407 | 441 | 413 | 444 | 460 | 424 | 425 | 399 | 407 | 4,21
437 | 405 | 446 | 415 | 391 | 461 | 392 | 397 | 454 | 4,06 | 4,14
445 | 395 | 425 | 417 | 432 | 469 | 3,81 | 407 | 410 | 4,16 | 4,12
432 | 3,70 | 445 | 3,98 | 432 | 466 | 421 | 3,83 | 428 | 420 | 4,10
433 | 356 | 442 | 387 | 439 | 449 | 432 | 357 | 412 | 4,01 | 4,00
371 | 339 | 438 | 367 | 392 | 431 | 387 | 378 | 413 | 3,78 | 3,81
3,84 | 325 | 399 | 368 | 419 | 463 | 3,49 | 3550 | 4,33 | 3,95 | 3,72
4,00 | 358 | 389 | 3,84 | 415 | 422 | 326 | 335 | 402 | 398 | 3,72
3,88 | 334 | 397 | 3,70 | 420 | 422 | 3,29 | 3,28 | 3,69 | 3,74 | 3,62
387 | 2,89 | 404 | 351 | 374 | 433 | 3,76 | 3,32 | 3,98 | 366 | 3,58
3,79 | 2,89 | 411 | 3,39 | 3,78 | 4,36 | 3,67 | 3,55 | 4,11 | 3,64 | 3,58

15. tablazat: A dualis képzés/szakmai gyakorlatos helyen kés6bbi munkavallalas (kari bontas)

Kar/Kés&bb
dolgozna ott
AJK

Median

Modusz

Szoras

AOK

BTK

ETK

GYTK

KPVK

KTK

MIK

MK

TTK

PTE Ossz.
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

21. abra: Ha Ujrakezdhetné ugyanezt a szakot valasztana? (kari bontds) (n=1 916)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Biztosan ugyanezt valasztanam M Valoszintleg ugyanezt valasztanam
Hm Valoszinlleg mast valasztanék M Biztosan mast valasztanék

22. dbra: Ha Ujrakezdhetné ugyanugy a PTE-t valasztand? (kari bontds) (n=1 916)

AIK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Biztosan ugyanezt valasztanam W Valoszinlleg ugyanezt valasztanam
H Valoszintleg mast valasztanék M Biztosan mast valasztanék
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2.2. EGYEB FELSOFOKU TANULMANYOK

23. abra: Jelenlegi egyéb tanulmanyok végzése (kari bontas) (n=1 909)

PTE Ossz.2,3

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem

24. abra: Egyéb tanulmanyok képzési formdja (n=49)

Szakiranyu
tovabbképzegksz
12,08% 2,42%
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25. 4bra: Kordbbi fels6foku végzettség (kari bontds) (n=1911)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen W Nem

16. tablazat: Korabbi fels6foku végzettség képzési szintje (kari bontas)

Kar/Korabbi Egységes Fsz/ Egyetemi— Fdiskolai - .

végz. képzési n  BA/BSc MA/MSc és - hagyoma- hagyoma- Egyéb  Ossz.
szint osztatlan nyos nyos

AIK 27,73% | 15,55% | 14,82% | 7,77% 22,76% 8,99%

10| 60,11% | 30,05% | 0,00% 9,84% 0,00% 0,00% 0,00% | 100%

86| 45,63% | 17,56% | 5,16% 1,91% 15,67% 13,23% | 0,84% | 100%

65| 61,84% | 11,58% | 6,08% | 11,33% 3,67% 5,50% 0,00% | 100%

of n.a. n. a. n.a. n. a. n. a. n. a. n.a. n. a.

27| 58,82% | 0,00% | 10,70% | 14,44% 5,35% 10,70% | 0,00% | 100%

KTK 65| 50,83% | 13,11% | 1,08% | 22,27% 7,30% 4,33% 1,08% | 100%
60| 50,66% | 5,40% 2,72% | 14,40% 16,09% 10,74% | 0,00% | 100%
MK 21] 55,85% | 27,17% | 3,90% 1,98% 1,98% 9,13% 0,00% | 100%
TTK 22| 56,33% | 3,99% 0,00% 3,40% 7,97% 24,92% | 3,40% | 100%

PTE &ssz. 455|47,66% | 13,04% | 6,36% | 10,08% | 12,33% | 9,54% | 0,99% |100%
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26. abra: Korabbi fels6foku végzettség helyszine (kari bontas) (n=459)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B PTE-n W Mas egyetemen, fGiskolan
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Felsf6foku tovdbbtanulds, szak- és intézményvalasztas

3. FELSFOFOKU TOVABBTANULAS, SZAK- ES INTEZMENYVALASZTAS

A szak- és intézményvalasztassal kapcsolatos kérdésekre, csak az els6éves BA/BSc, illetve
osztatlan képzésen résztvevik vdlaszoltak.

1-t6l 4-ig terjed6 skalan keriilt megkérdezésre, hogy mik voltak a legfontosabb dontést
befolydsolo tényezbk a tovabbtanulast illetéen. Ezek alapjan a tudas elmélyitése (3,52) és a jobb
karrierlehet6ség (3,40) voltak az els6dleges motivald tényez6k a tovabbtanulds mellett
(17. tébldzat). Kari tekintetben megfigyelhetdk eltérések, hiszen az MK esetén az egyik legfébb
motivacio a sokféle kapcsolat kialakitdsa, mig a KPVK elsGs hallgatdi szerint a jobb karrier
lehetdség, mint motivacios tényez6 nem annyira jelent8s (2,89). (18. tdbldzat). A motivacios
tényez6k esetén jelentds eltérés figyelhet6 meg a nék és a férfiak, valamint a nappali és levelez6
tagozatos hallgatok kozott is. (27. és 28. dbra)

A szakvalasztds esetén a két legfontosabb tényezd a tetszett ez a szakma, szakterilet (3,56) és a
tudta, mit szeretne dolgozni (3,06) volt. Kari szinten jelent&s eltérések figyelhet6k meg, hiszen az
AOK és az AJK esetén a masodik legmagasabb értéket az ez a diploma sziikséges a munkdjahoz
tényezd kapta. A legkevésbé motivald tényez6k az ezt a szakot konnyen el lehet végezni, nem
vettek fel az els6 helyre, és az ezt a szakot vdlasztotta tobb ismerds is. (19. és20. tabldzat).

A PTE valasztasa esetén 4 tényezd érte el 3-nal magasabb atlagértéket: j6 a hirneve (3,28), tetszik
a varos (3,23), a szakteriileten nagyon jé a szinvonalu az oktatas (3,23) és a mindenképpen itt
szeretett volna tanulni (3,11). (21. és22. tabldzat)

17. tablazat: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (atlag szerint csokkené sorrendben)

A vizsgalt tényezdk n Atlag Median Mddusz Széras
Onképzés, tudas elmélyitése 605 3,52 4 4 0,69
Jobb karrierlehetéség 604 3,40 3 4 0,67
Fels6foku végzettség szerzése 604 3,30 4 4 0,91
Elismert foglalkozas 606 3,21 3 3 0,78
Diplomasként nagyobb foku autonémia 602 3,09 3 3 0,79
Diplomaval jobban lehet keresni 605 3,06 3 3 0,81
Sokféle kapcsolat kialakitasa 600 2,78 3 3 0,91
Diplomasként konnyebb munkat talalni kiilfoldon 601 2,76 3 3 1,00
Diplomasként kénnyebb munkat talalni Mo-n 605 2,72 3 3 0,88
Diakélet meghosszabbitasa 604 2,08 2 1 1,00
Csaladi elvaras a diploma 605 2,04 2 1 1,06
Tarsadalmi elvaras a diploma 602 2,03 2 1 0,97
Tanul, amig kitalalja, mi legyen 606 1,75 1 1 0,99

HALLGATOI MOTIVACIOS FELMERES



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

18. tablazat: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (kari bontas) (atlag szerint csékkené

sorrendben)

Vizsgélt tényez6k AIK  AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TTK  Atlag
Onképzés, tudas elmélyitése 3,32 3,65 3,48 3,65 3,38 3,62 3,39 3,39 3,83 3,53 | 3,52
Jobb karrierlehet&ség 3,55 3,49 3,32 3,35 3,67 2,89 3,51 3,55 3,21 3,48 | 3,40
Fels6foku végzettség szerzése 3,40 3,34 3,43 3,27 3,45 3,02 3,34 3,26 2,77 3,38 | 3,30
Elismert foglalkozas 3,37 3,43 3,08 3,20 3,51 2,68 3,25 3,27 2,96 334 | 3,21
Diplomasként nagyobb foku autonémia 3,24 3,27 2,98 3,09 3,02 2,91 3,10 3,13 2,91 3,11 | 3,09
Diplomaval jobban lehet keresni 3,32 3,19 2,92 3,00 3,31 2,70 3,29 3,30 2,41 2,94 | 3,06
Sokféle kapcsolat kialakitasa 2,78 2,75 2,76 2,79 2,45 2,59 2,88 2,77 3,30 2,74 | 2,78
Diplomasként konnyebb munkat talalni kiilféldon 2,65 2,99 2,72 2,78 2,60 2,50 2,74 2,83 2,75 2,84 | 2,76
Diplomasként konnyebb munkat talalni Mo-n 2,92 2,88 2,61 2,63 3,45 2,47 2,91 2,81 2,24 2,69 | 2,72
Diakélet meghosszabbitasa 1,74 2,12 2,27 2,06 1,62 1,86 2,15 2,15 1,96 2,17 | 2,08
Csaladi elvaras a diploma 2,23 2,04 2,06 2,19 2,04 2,00 2,09 1,79 1,74 1,94 | 2,04
Tarsadalmi elvaras a diploma 1,85 2,20 2,05 2,05 2,29 2,15 2,14 1,81 2,24 1,88 | 2,03
Tanul, amig kitalalja, mi legyen 1,48 1,79 1,91 1,64 1,55 1,69 2,12 1,67 1,58 1,80 | 1,75

27. abra: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (tagozat szerint)
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Szignifikans: Diplomaval jobban lehet keresni; Elismert foglalkozas; Jobb karrierlehet8ség; Diplomasként konnyebb munkat talalni kilféldon;
Diakélet meghosszabbitdsa; Fels6foku végzettség szerzése; Csaladi elvaras a diploma; Sokféle kapcsolat kialakitasa; Tanul, amig kitalalja, mi
legyen; Tarsadalmi elvaras a diploma.
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28. 4bra: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skdla) (nemek szerint)
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Szignifikans: Onképzés, tudas elmélyitése; Fels6foku végzettség szerzése; Tarsadalmi elvéras a diploma.

19. tablazat: A jelenlegi szakvalasztas indoka (1-4-es skala) (atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k n Atlag Medidn Moédusz Széras
Tetszett ez a szakma, szakteriilet 602 3,56 4 4 0,55
Tudta, mit szeretne dolgozni 602 3,06 3 4 0,96
Ez a diploma sziikséges a munkajahoz 603 2,94 3 4 1,06
Ez a szak keresett a munkaerdpiacon 603 2,92 3 3 0,91
Korabbi sajat szakmai élmény 601 2,06 2 1 1,12
SziilGi, csaladi indittatas 602 1,75 1 1 0,90
A kozépiskolai eredményei alapjan ez volt elérheté 600 1,70 1 1 0,94
Ezt a szakot konnyen el lehet végezni 601 1,52 1 1 0,74
Ezt a szakot vélasztotta tobb ismerdse is 601 1,38 1 1 0,69
Nem vették fel az elsé helyre 604 1,31 1 1 0,78

20. tablazat: A jelenlegi szakvalasztas indoka (1-4-es skala) (kari bontas) (atlag szerint csokkendé

sorrendben)

Vizsgalt tényezdk AIK  AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK =~ MIK MK TIK Atlag
Tetszett ez a szakma, szakteriilet 3,46 3,71 3,46 3,59 3,62 3,61 3,43 3,58 3,91 3,55 | 3,56
Tudta, mit szeretne dolgozni 2,85 3,45 2,87 3,09 3,24 3,25 2,62 3,28 3,50 2,97 | 3,06
Ez a diploma sziikséges a munkajahoz 3,05 3,34 2,72 3,09 3,07 3,10 2,61 2,76 3,01 2,90 | 2,94
Ez a szak keresett a munkaerdpiacon 2,91 3,33 2,47 3,05 3,38 3,11 2,90 3,08 2,17 2,83 | 2,92
Korabbi sajat szakmai élmény 1,62 1,84 1,98 2,21 1,58 2,45 1,87 2,23 2,79 2,06 | 2,06
SziilGi, csaladi indittatas 1,76 1,98 1,50 1,94 2,09 1,94 1,80 1,65 1,50 1,47 1,75
A kozépiskolai eredményei alapjan ez volt elérheté 1,86 2,12 1,63 1,62 2,53 1,42 1,60 1,68 1,29 1,75 | 1,70
Ezt a szakot kénnyen el lehet végezni 1,16 1,12 1,79 1,46 1,25 1,77 1,61 1,54 1,33 1,77 | 1,52
Ezt a szakot valasztotta tobb ismerdse is 1,21 1,54 1,27 1,33 1,43 1,21 1,44 1,50 1,54 1,46 | 1,38
Nem vették fel az els6 helyre 1,34 1,22 1,36 1,42 1,29 1,26 1,19 1,19 1,30 1,38 1,31
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29. 4bra: A jelenlegi szakvalasztas indoka (1-4-es skala) (tagozat szerint)
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Szignifikans: Tudta, mit szeretne dolgozni; Tetszett ez a szakma, szaktertilet; Nem vették fel az els6 helyre; A kézépiskolai eredményei alapjan ez
volt elérhet6; Ez a szak keresett a munkaer&piacon; Sziil6i, csaladi indittatds; Kordbbi sajat szakmai élmény.

30. dbra: A jelenlegi szakvalasztds indoka (1-4-es skdla) (nemek szerint)
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Szignifikans: Ezt a szakot valasztotta tobb ismerdse is.
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21. tdblazat: A PTE-valasztas indoka (1-4-es skala) (atlag szerint csékkend sorrendben)

A vizsgalt tényezék n Atlag Medidan Mddusz Széras
J6 a hirneve 601 3,28 3 3 0,75
Tetszik a varos 602 3,23 3 4 0,89
A szakteriileten nagyon j6 szinvonalu 602 3,23 3 3 0,76
Mindenképpen itt szeretett volna tanulni 602 3,11 3 4 1,02
16 gyakorlati képzést biztosit 602 2,83 3 3 0,85
Van tovabbtanulasi lehetdség 605 2,69 3 3 1,04
Megfogta a beiskolazasi tajékoztaton, nyilt napon 600 2,40 3 3 1,11
Kozel van a lakéhelyéhez 604 2,22 2 1 1,26
Ide volt esély allamilag tdmogatott helyre keriilni 602 2,02 2 1 1,08
Itt van lehet6ség dualis képzésre 602 1,82 2 1 0,93
Megélhetési okok 605 1,80 1 1 1,00
Csak itt van ez a képzés 603 1,48 1 1 0,83
Csak ide vették fel 604 1,40 1 1 0,89

22. tablazat: A PTE-vélasztas indoka (1-4-es skala) (kari bontas) (atlag szerint csokkend

sorrendben)

Vizsgalt tényezék AIK  AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TIK  Atlag
J6 a hirneve 3,51 3,18 3,23 3,24 3,53 3,23 3,33 3,17 3,37 3,40 | 3,28
Tetszik a varos 3,27 3,29 3,25 3,22 3,40 2,73 3,19 3,29 3,50 3,36 | 3,23
A szakteriileten nagyon j6 szinvonali 3,55 3,43 3,09 | 3,24 | 3,62 291 | 3,18 | 3,11 | 3,58 | 3,14 | 3,23
Mindenképpen itt szeretett volna tanulni 3,20 3,36 2,96 3,06 3,51 2,78 3,17 3,06 3,53 3,16 | 3,11
J6 gyakorlati képzést biztosit 2,64 3,18 2,59 3,02 3,44 2,61 2,69 2,70 3,28 2,90 | 2,83
Van tovabbtanulasi lehetdség 2,58 2,66 2,77 2,87 2,45 2,51 2,68 2,42 2,87 2,76 | 2,69
Megfogta a beiskolazasi tajékoztaton, nyilt napon 2,21 2,47 2,35 2,51 2,85 2,14 2,57 2,31 2,61 2,33 | 2,40
Kozel van a lakéhelyéhez 2,20 1,89 2,07 2,08 2,24 2,61 2,70 2,19 1,75 2,52 | 2,22
Ide volt esély allamilag tamogatott helyre keriilni 2,02 2,22 | 2,09 | 2,12 1,78 | 2,06 1,72 1,98 1,99 1,81 | 2,02
Itt van lehetdség dudlis képzésre 1,69 1,73 1,63 1,98 1,67 1,94 1,89 1,84 1,82 1,86 | 1,82
Megélhetési okok 1,81 1,85 1,69 1,87 1,85 1,76 2,01 1,83 1,46 1,68 | 1,80
Csak itt van ez a képzés 1,33 1,26 1,37 1,64 1,24 1,88 1,17 1,66 1,67 1,47 | 1,48
Csak ide vették fel 1,34 1,42 1,65 1,40 1,22 1,15 1,24 1,34 1,12 1,52 | 1,40

31. abra: A PTE-valasztas indoka (1-4-es skala) (tagozat szerint)
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Szignifikans: Tetszik a varos; Csak itt van ez a képzés; J6 gyakorlati képzést biztosit; Van tovabbtanulasi lehetdség; Ide volt esély dllamilag
tamogatott helyre kertlni; Csak ide vették fel; Mindenképpen itt szeretett volna tanulni; Megfogta a beiskolazasi tajékoztatdn, nyilt napon;
Megélhetési okok.

32. abra: A PTE-valasztas indoka (1-4-es skdla) (nemek szerint)
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Szignifikans: J6 gyakorlati képzést biztosit; Van tovabbtanulasi lehet&ség; Megfogta a beiskolazasi tdjékoztaton, nyilt napon.
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Tovabbtanulds mesterképzésen, szak- és intézményvalasztds

4. TOVABBTANULAS MESTERKEPZESEN, SZAK- ES INTEZMENYVALASZTAS

7 7

A mesterképzésre vonatkozd szak- és intézményvalasztasi kérdésekre csak az els6éves MA/MSc
képzésen részt vev6k valaszoltak.

1-t6l 4-ig terjed6 skalan kérdeztiik meg, hogy mik voltak a legfontosabb dontést befolydsold
tényez6k a tovabbtanulast illetéen. Ezek alapjan az, hogy képezzem magam, elmélyitsem a
tuddsomat (3,74) és a karrierterveimhez szlikséges a mesterképzés (3,19) volt a két legfontosabb
befolyasolo tényezé. (23. tabldzat)

A PTE valasztdsa esetén a csak ide vettek fel (3,42), a szakteriileten nagyon j6 szinvonalu (3,38)
és a jo a hirneve (3,17) voltak az elsGdleges motivalé tényezék a tovabbtanulds mellett
(25. tabldzat). Ez az eredmény komoly ellentmondasokat feltételez. De az egyetem hirneve és a
magas oktatds szinvonal a tavalyi felméréshez képest sokat javult.

A mesterszakokon torténé tovabbtanulds soran a valaszadok kozel 65%-a korabbi felsGoktatasi
tanulmanyaikhoz szorosan kapcsolodo képzésben vesz részt, mig kevesebb mint 10%-uk esetén
nincs kapcsolat a kordbbi képzési teriletekkel. (33. dbra) A valaszaddk elsGsorban azért
valasztanak madsik képzési teriletet, mert Ugy gondoljdk, hogy jol kiegésziti a korabbi
ismereteiket. De a jobb karrierlehet&ség is jelents befolyasold tényezé. (24. tdbldzat)

23. tablazat: A mesteres diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (atlag szerint csokkend

sorrendben)
A vizsgalt tényezék n Atlag Median Médusz Széras
Hogy képezzem magam, elmélyitsem a tudasomat. 99 3,74 4 4 0,44
Karrierterveihez sziikséges a mesterképzés 101 3,19 3 4 1,00
Mesterdiplomasként nagyobb autonémigja lehet 101 2,99 3 3 0,99
Mesterdiplomaval vezetéi poziciét tud betélteni 101 2,97 3 3 0,85
Elismert foglalkozast biztosit 101 2,92 3 3 0,99
Mesterdiplomaval jobban lehet keresni 101 2,82 3 3 0,92
Mesterdiplomasként kénnyebb Mo-n munkat talalni 100 2,76 3 3 0,90
Mesterdiplomasként kénnyebb kiilf6ldon munkat talalni 101 2,76 3 3 1,01
Hogy sokféle kapcsolatot alakitson ki 101 2,71 3 3 0,92
Minél tovabb diak szeretett volna maradni 101 1,55 1 1 0,76
A munkaltaté vagy a térvény megkaoveteli 101 1,49 1 1 0,90
Sziil6i, csaladi elvaras a mesterdiploma 100 1,28 1 1 0,64
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33. abra: A mesterképzés és korabbi fels6foku végzettség kapcsolddasi szintje (kari bontas)
(n=99)

Aok
BTK
ETK

KPVK
KTK
MIK

MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40%

M Igen, teljes mértékben

60%

w Részbhen

80% 100%

m Nem

24. tablazat: A korabbitdl eltér6 terileten valé mesterképzésen vald részvétel indoka (1-4-es
skala) (atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k

A két szakteriilet jol kiegésziti egymast
Ezzel a mesterdiplomaval jobbak a karrierlehet6ségek

Korabbi sajat szakmai élmény

R4j6tt, massal szeretne foglalkozni

Ez a szak volt elérhet6 a kozelben vagy az intézményben

A munkaltato, vagy a torvény megkoveteli

Atlag Medidn Médusz Széras

37 | 3,29 4 4 0,89
37 | 2,97 3 3 0,70
37 | 2,47 3 3 0,98
37 | 2,44 3 3 0,91
37 1,68 1 1 0,84
36 1,58 1 1 1,02

25. tablazat: A PTE-valasztas indoka a mesterképzéses tanulmanyokra (1-4-es skala) (atlag
szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k
Csak ide vették fel

A szakteriileten nagyon j6 szinvonalu

J6 a hirneve

Tetszik a varos

Jo gyakorlati képzést biztosit

Kozel van a lakéhelyéhez

Korabbi tanulmanyait is itt végezte

Csak itt van ez a képzés

Mindenképpen itt szeretett volna tanulni

Megélhetési okok

Itt van lehet6ség dualis képzésre

Megfogta a beiskolazasi tajékoztato, nyilt nap

Ide volt esély allamilag tamogatott helyre keriilni

n Atlag Median Médusz Széras
101 | 342 | 4 4 0,75
99 3,38 4 4 0,76
101 3,38 3 3 0,66
101 | 3,09 3 4 0,97
99 2,66 3 3 0,88
101 | 2,19 1 1 1,34
101 2,17 1 1 1,36
99 2,02 1 1 1,20
99 | 1,83 | 1 1 1,01
101 | 1,52 1 1 0,90
99 1,44 1 1 0,75
99 1,37 1 1 0,75
100 1,21 1 1 0,65
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Végz6sok

5. VEGZOSOK

A blokk azon alap-mester vagy osztatlan képzésben végz6kre vonatkozik, akik 2021-ben
végeznek. Az kérdésblokk els6 felében minden végz6s hallgaté megkérdezésre kerllt a
munkahellyel kapcsolatban, mig a masodik felében csak az alapképzésen végzbs hallgatok, mivel
ennek a kérdéscsoportnak a mesterképzésen torténd tovabbtanulds allt a kozéppontjaban.

1-t6l 4-ig terjed6 skalan valaszolhattak, hogy mennyire érzik felkésziiltnek magukat a hazai és a
kilfoldi munkavallalasra. Nem meglep6 mddon a hazai munkavallalasra sokkal felkésziiltebbnek
érzik magukat a végz8s hallgaték, ugyanakkor a 2,68-as atlagérték alacsony, bar a tovabbi két
kozépérték (mddusz és median) 3 értéket mutat, vagyis inkabb felkésziltnek érzik magukat a
végz@sok. Kari tekintetben jelentések az eltérések. A GYTK hallgatéi érzék magukat a
legfelkésziiltebbnek (3,40), mig az AOK hallgatdi a legkevésbé (2,25). A nappali és a levelezés
hallgatdk 6sszevetésébdl 1athatd, hogy a levelezé hallgatok felkésziltebbnek érzik magukat, mely
nem meglepd, hiszen a levelez6s hallgaté munkaerGpiaci tapasztalata nagyobb. A hazai
munkavallaldsra a nék érzik magukat felkésziletbbnek, mig a kilfoldi munkavallalas esetén nincs
jelentés eltérés. (26. tdbldzat)

A végzés utani tervezett munkahely szektoralis megoszlasa egy kissé atalakult a korabbi évek
eredményeihez képest, hiszen eddig mindig a magan szektor kiemelkedett, de ezen felmérés
alapjan a magan szektorban (39,18%), és az allami szektorban (39,69%) torténé elhelyezkedés
kozel azonos eredményt ért el. E tekintetben természetesen a kari eltérések jelent6sek, hiszen
KTK-s és MIK-es végz8sok tobb mint 60%-a a maganszektorban szeretne elhelyezkedni, mig az
AOK végzdseinek kdzel 80%-a az allami szektorban tervez munkat vallalni. Onallé vallalkozast
leginkabb az AJK (44,22%) végz6s hallgatdi tervez a végzést kdvetden. (34. dbra)

A tervezett munkahely foldrajzi elhelyezkedésének vizsgdlata soran kideriilt, hogy a hallgaték
kevesebb mint 10%-a szeretne mindenképpen a févarosban munkat vallalni. Ennél nagyobb, tébb
mint 13% azok aranya, akik a képzési helyszinéhez ragaszkodnanak a jovében, mig a 20,96% a
gyermekkori lakhelyének kozélben szeretne elsGsorban munkat vallalni. A tudatos kulfoldi
munkavallalds aranya 8,24%. (37. —40. dbrdk)

Az alapképzésen végz8s hallgatok 48,85%-a szeretne mesterképzésen tovabb tanulni és tobb
mint 25%-a még nem tudja. A mesterképzéssel szemben indokok kozott leginkdbb az jelenik meg,
hogy a mostani végzettségével is el tudnak helyezkedni (3,17), illetve, hogy a munkatapasztalatot
fontosabbnak tartjak, mint a mesterképzést (3,10). (43. dbra és 27. tabldzat)

A mesterképzésen torténd tovabbtanulas helyszine f6ként Magyarorszag (82,04%). A kulfoldon
torténd tovabbtanulds terve minden MK-s hallgaté tervezi, mig a KTK (24,45%) végzGs
hallgatéindl is jelentds mértékd. A hazai fels6oktatasban tovabb tanulni akard végz6sok 63,99%-
a PTE-n szeretné folytatni tanulmanyait, mig kevesebb mint 20%-uk biztosan nem.
(45. és 46. abra). E tekintetben javul a PTE megitélése.
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26. tablazat: A végzGsok véleménye a magyarorszagi és kilfoldi munkavallalasra vald
felkészitésrdl (1-4-es skala) (kar, tagozat, finanszirozds és nem szerinti bontas)

Viltozék/Munkaval- Magyarorszag Kiilfold

lalasra felkészit Atlag Median Médusz Széras n  Atlag Medidan Moédusz Széras

Kar

AJK 2,56 2 2 0,74 2,14 2 2 0,76
241 2,25 2 2 0,74 24| 2,04 2 3 0,86
61| 2,59 3 3 0,89 60| 2,11 2 2 0,97
63| 2,77 3 3 0,91 631 2,11 2 2 0,80
3| 3,40 3 3 0,60 3] 2,80 3 3 1,20
13| 3,17 3 3 0,75 13| 2,40 3 3 0,82
KTK 48] 2,81 3 3 0,70 48| 2,25 2 2 0,80
271 2,45 2 2 0,55 27| 1,89 2 2 0,70
MK 2,44 2 1 1,23 9] 1,90 2 1 0,84
TTK 2,79 3 3 0,81 39| 2,48 3 3 0,89
Tagozat
Nappali 2,55 3 0,83 | 201] 2,13 2 2 0,84
Nem nappali 2,93 3 3 0,80 101] 2,24 2 3 0,89
Finanszirozasi forma
Allamilag tam.-6szt. 2,69 3 3 0,82 | 221] 2,18 2 2 0,85
Koltségtér./Onktg. 2,65 3 2 0,87 81| 2,13 2 2 0,86
Neme
Férfi 2,58 3 0,80 110] 2,16 2 3 0,87
NG 2,73 3 0,85 191] 2,18 2 2 0,85
Egyetemi atlag
PTE Ossz. 2,68 3 0,83 | 302|2,17 2 2 0,85

34. abra: A diploma utani munkahely tervezett szektora (kari bontas) (n=294)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Allami szektor I Maganszektor m Onallo vallalkozo
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35. abra: A diploma utani munkahely tervezett mérete (kari bontas) (n=294)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

50 f6 vagy kisebb  m 50 fénél nagyobb

36. abra: A diploma utani munkahely tervezett tulajdonosi strukturaja (kari bontas) (n=295)

AJK
AOK
BTK
ETK 3
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Multinaciondlis cég m Egyéb kiilféldi cég M Hazai cég
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37. abra: A munkahely tervezett terilete: Budapest (kari bontds) (n=300)

AJK
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M [tt biztos nem  mItt inkdbb nem  mInkdbbitt EMindenképpen itt

38. abra: A munkahely tervezett teriilete: gyerekkori lakdhely vagy kornyéke (kari bontas)
(n=301)

AJK
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Itt biztos nem W Ittinkabb nem W Inkabbitt EMindenképpen itt
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39. dbra: A munkahely tervezett teriilete: a képzés helyszine (kari bontas) (n=302)

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Itt biztos nem  mItt inkdbb nem  mInkdbbitt ®Mindenképpen itt

40. abra: A munkahely tervezett terilete: kulfold (kari bontas) (n=302)

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Itt biztos nem W Ittinkabb nem M Inkabbitt EMindenképpen itt
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41. dbra: Diploma utan kilféldon tervezett munka (kari bontds) (n=300)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Igen, tartésan W Valészinileg igen, de csak atmenetileg

B Nem valdszind, de eléfordulhat B Nem

42. abra: Diploma utan tervezett munkaidé (kari bontds) (n=303)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
H Teljes (heti legaldbb 40 dra) m Részmunkaidd (heti 20-30 ora)

M Kevesebb, mint heti 20 6ra M Egyaltalan nem

2021-ES HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT



Végz6sok

43. dbra: BA/BSc-n végz3s tervez tovabbtanulni mesteren (kari bontas) (n=189)

AIK
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Igen = Nem B Nem tudom meég

27. tablazat: A BA/BSc-n végzds mesteren vald tovabbképzéssel szembeni ellenérzés indoka (1-
4-es skdla) (atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k Atlag Median Mddusz Széras
A mostani végzettséggel is el tud helyezkedni 49 3,17 3 3 0,77
Fontosabb a munkatapasztalat, mint a mester 49 3,10 3 4 0,95
Nem tudja 6sszeegyeztetni a munkat és a mesterképzést 49 2,86 3 3 0,90
Nem l3tja a mester hozzdadott 48 2,84 3 3 1,08
Csalddas volt a képzés 49 2,30 2 2 1,03
Nem tehetem meg, hogy tovabbra is tanuljak 49 2,00 2 1 1,04
Mar van egyetemi vagy mester diplomaja 49 1,20 1 1 0,70

28. tablazat: A BA/BSc-n végzds mesteren vald tovabbképzés melletti indoka (1-4-es skala)
(atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgélt tényezék n Atlag Medidn Médusz Szérds
Hogy képezzem magam, elmélyitsem a tudasomat. 92 3,61 4 4 0,59
Karrierterveihez sziikséges a mesterképzés 92 3,26 4 4 1,00
Mesterdiplomaval jobban lehet keresni 91 3,25 3 3 0,77
Mesterdiplomasként nagyobb autonémisja lehet 92 3,10 3 3 0,77
Hogy sokféle kapcsolatot alakitson ki 92 2,98 3 3 0,84
Elismert foglalkozast biztosit 91 2,98 3 3 0,92
Mesterdiplomaval vezetGi poziciét tud betoélteni 92 2,94 3 3 0,94
Mesterdiplomasként konnyebb Mo-n munkat talalni 91 2,93 3 3 0,97
Mesterdiplomasként konnyebb kilfoldon munkat talalni 91 2,66 3 3 1,07
Minél tovabb diak szeretett volna maradni 92 2,14 2 1 0,98
A munkaltato vagy a térvény megkéveteli 92 1,92 1 1 1,11
Sziil6i, csaladi elvaras a mesterdiploma 90 1,58 1 1 0,91
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44. abra: BA/BSc-n végzds tervezett mesterképzés kapcsolddasa az alapképzéshez (kari bontas)
(n=90)

AJK
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

100%

80%

0% 20% 40% 60%

M Igen, teljes mértékben ®mRészben W Nem

29. tablazat: A BA/BSc-n végz3s mesteren vald tovabbképzés eltérd teruleten valé indoka (1-4-
es skala) (atlag szerint csokkend sorrendben)

Atlag Medién Médusz Széras

A vizsgalt tényez6k

Ezzel a mesterrel jobbak a karrierlehet6ségek 30 3,29 3 3 0,74
A két szakteriilet jol kiegésziti egymast 30 3,17 3 3 0,84
Ré&jott, massal szeretne foglalkozni 30 2,39 3 3 1,04
Ez érhetd el a kézelben vagy a valasztott intézményben 30 1,76 1 1 0,97
A munkadltaté, vagy a térvény megkoveteli 30 1,50 1 1 0,80

45. dbra: BA/BSc-n végz¥s tervezett mesterképzés orszaga (kari bontas) (n=92)

AJK
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60%

B Magyarorszagon  m Kilfoldon
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80%

B Nem tudom még

100%




Végz6sok

46. abra: BA/BSc-n végz3s tervezett mesterképzés helyszine a PTE (kari bontas) (n=83)

AJK
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40%

60%

80% 100%

Higen ®Nem M Nem tudom még

30. tablazat: A BA/BSc-n végzds mesteren vald tovabbképzés intézményvalasztas indoka (1-4-es
skala) (atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k
Ezen a szakteriileten jé intézménynek szamitson
Az intézmény jo6 gyakorlati képzést biztositson
Az egyetemnek, fGiskolanak jé hire legyen
Tetsszen a varos, ahol az intézmény van
Ugyanaz az intézmény legyen, ahol jelenleg is tanul
Megélhetési okok
Koézel legyen a lakéhelyéhez
Legyen lehet6ség dudlis képzésre

Semmiképp ne az az intézmény legyen, ahol jelenleg is tanul

Atlag Median Médusz Széras

83 3,48 4 4 0,60
82 3,33 3 4 0,78
81 3,17 3 3 0,75
83 3,04 3 3 0,88
83 2,67 3 3 1,10
83 2,51 3 3 1,03
83 2,41 2 1 1,15
82 1,92 2 1 0,83
83 1,35 1 1 0,66
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6. COVID TEMATIKUS BLOKK

A Covid-19 virus miatt kialakult jarvanyhelyzetben a hazai fels6oktas, igy a PTE is atallt az online
oktatasra. Ez az Uj helyzet szamos kihivas elé allitotta az intézményt. A kérdések egy része
megegyezett a Kozgazdasagtudomanyi Kar Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézetében (KTK
VSZI) a kialakult helyzet kapcsan alakult kutatécsoport kérdéseivel.

A kérdésblokk 3 f6 témadra fokuszalt:
1. az online oktatas kapcsolatos elégedettség,
2. avizsgaid6szakkal kapcsolatos elégedettség,
3. ajovedelemi valtozasok

A tavolléti oktatdssal kapcsolatos elégedettség egy o6tfoku skalan keriilt megkérdezésre, ahol az
1l-es jelentése az, hogy az egyaltalan nem elégedettek, mig az 5-6sé az, hogy a teljesen
elégedettek. Altaldnossagban elmondhaté, hogy az elégedettség jonak mondhatd, hiszen az atlag
3,89, mig a median és a modusz egyarant 4-es értéket ért el. Kari tekintetben jelentds eltérések
figyelhetSk meg. Az AJK, a BTK, a KPVK és a KTK hallgatdi esetén az atlag meghaladta a 4-et, mig
a legalacsonyabb &atlagértéket az AOK (3,41) és az MK (3,45) hallgatdi adtak. Alapvetéen a nék és
a levelez6 hallgatok elégedettebbek voltak a tavolléti oktatassal. (34. tablazat)

A tdvolléti oktatas targyi feltételeivel elégedettek voltak a hallgatok. A hallgatdk tobb mint 90%-
a jonak vagy nagyon jonak taldlta a targyi feltételeket. A kari bontasban az MK hallgaték voltak a
legkevésbé elégedettek, de ebben az esetben is a hallgatok kevesebb mint 21%-a vélte ugy, hogy
nem megfelelGek a feltételek (47. abra).

A tavolléti oktatas soran tapasztalt oktatasi tényez6ket egy otfoku skalan kerilt megkérdezésre,
ahol az 1-es jelentése az, hogy az adott tényezbével egyaltalan nem elégedettek, mig az 5-0sé az,
hogy a nagyon elégedettek. E tekintetben a legmagasabbra digitalis oktatasi tartalmak
elérhetGsége (4,12), az online oktatassal kapcsolatos tajékoztatas (4,07), az el6addsok szinvonala
(4,02) és a szemindriumok szinvonala (4,01) tényezGket értékelték a hallgaték. Legalacsonyabbra
a gyakorlatok, laborok megszervezése, szinvonala (3,44) elemet értékelték. (32. tablazat). Ebbdl
a szempontbdl is a n6k és a levelez6 hallgatok voltak az elégedettebbek (50. és 51. abra).

A felmérés sordn a tdvolléti oktatds és a jarvanyhelyzet hatdsa is megkérdezésre keriilt a
motivacid, a tanuldsi id6, a tobblet otthoni teenddk és a vizsgaiddszak tekintetében. A
megkérdezettek csaknem 60%-a érezte Ugy, hogy a jarvanyhelyzet miatt megnovekedett csaladi
kotelezettségek negativan hatottak a tanulmanyaikra (49. abra). Ezzel parhuzamosan jelent6s
volt azon hallgatdok ardnya (59,64%), ahol a tanuldsi motivacid visszaesett, s6t a hallgaték kozel
20% Ugy érezte, hogy jelentds volt ez a motivacids csokkenés. A karok szerinti bontdsban az AJK,
a KPVK, a KTK és a MIK hallgatdinal volt a legkisebb mérték(i a motivacids visszaesése (57. abra).
Ugyanakkor a tanulasra forditott id6 a hallgatok kézel 70%-anal nem véltozott, vagy nétt. Ami
Osszecseng azzal, hogy a hallgatdk haromnegyed ugy érzi, hogy a tanulmanyi kovetelmények nem
valtoztak, vagy néttek (48., 57., 58. és 59. abra). Ez alapjan 0sszeségében elmondhatd, hogy a
hallgatok szerint a csaladi kotelezettségek és a tanulmanyi kévetelmények megnovekedtek a
tavolléti oktatas alatt, melynek kovetkeztében a tanulasi id6é nétt, mig a motivacio csokkent.

A tanulas mellett a Covid jarvany a munkaerG@piacra és a jovedelmekre is jelent8s hatassal birt. A
valaszadok kozel haromnegyede szerint jelent8sebb munkaerépiaci hatas nem érte, mig 13,75%
szerint megprobalt elhelyezkedni, de a jarvanyhelyzet ebben megakadalyozta. A munkahely
elvesztése a valaszaddk 3,42%-ndl jelentkezett (52. abra). A jovedelemre vonatkozd kérdések
alapjan a tobbség (kozel 80%) munkajovedelme és az egyéb tevékenységekbdl szdrmazéd
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jovedelme nem csokkent (53. 54. dbra). Ezzel szemben a kitolték kozel 40%-a érzi ugy, hogy az
anyagi helyzete romlott ebben az idészakban (55. dbra). Az anyagi helyzet megitélésében az MK
hallgatéinak tobb mint 60%-a szerint romlott az anyagi helyzete, ami érhet6, hiszen e kar
hallgatéinal volt a legmagasabb ardanyu a munka és egyéb jovedelembdl szarmazé bevétel kiesés
is, mig az AOK hallgatéindl jelentkezett a legkisebb (20,69%) aranyban ez a probléma.

47. abra: A tavolléti oktatds targyi feltételeinek rendelkezésre alldsa a PTE-n (kari bontas)
(n=1900)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Nagyon gyenge ™ Inkabb gyenge M Inkadbb j6 W Nagyon jo
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31. tablazat: A tavolléti oktatas targyi feltételeinek rendelkezésre allasa a PTE-n (t0bb valtozo
szerinti bontas)

Atlag Median Médusz Széras
Kar

MK
TTK

B LS N E E  E EA ER R

EN VS I B ) B e e R S

épzési forma
BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
SZIT

FOKSZ

Tagozat
Nappali
Nem nappali

Férfi
Né&

PTE Ossz.

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Nem kellett senkit tamogatnom 1 Kisebb plusz tdmogatasi feladataim voltak

B Nagyobb tdmogatdsi feladataim voltak B Nagyonmértékben nétt a tam. kot.
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49. dbra: A COVID alatti plusz csaladi tamogatasi kotelezettségeknek a tanulmdanyokra valé
hatasa (kari bontas) (n=1 246)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Nagyon hatrdnyosan érintett M Kicsit hatranyosan érintett

M Egydltaldn nem érintett hatranyosan

32. tablazat: A tavolléti oktatas sordn a PTE-n tapasztalt tényez6kkel kapcsolatos elégedettség
atlag szerint csokkené sorrendben (1-5-6s skala)

A vizsgalt tényezék n Atlag Median Médusz Széras
Digitdlis oktatasi tartalmak elérhet&sége 1895 | 4,12 4 5 0,99
Online oktatdassal kapcsolatos tajékoztatas 1897 | 4,07 4 5 1,05
El6adasok szinvonala 1889 4,02 4 5 0,98
Szeminariumok szinvonala 1576 | 4,01 4 5 1,04
Online platformok, szamitastechnikai és IT tamogatas 1850 | 3,97 4 5 1,06
Vizsgak, szamonkérések lebonyolitasa 1891 3,93 4 5 1,12
Oktatok oldalarél timogatds, mentoralas, szupervizié 1824 3,89 4 5 1,16
Gyakorlatok, laborok megszervezése, szinvonala 1341 3,44 4 5 1,32

33. tablazat: A tavolléti oktatas sordn a PTE-n tapasztalt tényezékkel kapcsolatos elégedettség
atlag szerint csokkend sorrendben (1-5-6s skala) (kari bontas)

A vizsgalt tényezdk
Digitalis oktatasi tartalmak elérhet6sége
Online oktatassal kapcsolatos tajékoztatas
El6adasok szinvonala

Szemindriumok szinvonala

Online platformok, szamitastechnikai és IT tamogatas
Vizsgak, szamonkérések lebonyolitasa

Oktatok oldalarél tamogatas, mentoralas, szupervizié
Gyakorlatok, laborok megszervezése, szinvonala
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50. abra: A tavolléti oktatas soran a PTE-n tapasztalt tényezSkkel kapcsolatos elégedettség

(tagozat szerint)
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Szignifikans kilonbség a kovetkez6 tényez6knél: Online oktatdssal kapcsolatos tajékoztatds; Digitalis oktatasi tartalmak elérhet&sége; Online
platformok, szdmitdstechnikai és IT tdmogatas; El6adasok szinvonala; Szemindriumok szinvonala; Gyakorlatok, laborok megszervezése,
szinvonala; Vizsgak, szdmonkérések lebonyolitdsa; Oktatdk oldalardl tdmogatas, mentoralas, szupervizié.

51. abra: A tavolléti oktatds soran a PTE-n tapasztalt tényez6kkel kapcsolatos elégedettség

(nemek szerint)
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Szignifikans kulonbség a kovetkez6 tényez6knél: Online oktatassal kapcsolatos tajékoztatds; Digitalis oktatasi tartalmak elérhetGsége; Online
platformok, szamitastechnikai és IT tdmogatas; El6adasok szinvonala; Szemindriumok szinvonala; Vizsgdk, sziamonkérések lebonyolitasa; Oktatok
oldalarél tamogatds, mentoralas, szupervizié.

34. tablazat: A PTE-n megvaldsulo tavolléti oktatassal kapcsolatos dsszelégedettség (1-5-0s
skala) (tobb valtozo szerinti bontas)

Atlag Medidn Mo6dusz Széras

KTK

MK
TTK

E-N R I R I [ I ) S
EE - N WO O, I I I R R N

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
SZIT

FOKSZ

Nappali
Nem nappali

Férfi
N6

PTE Ossz.
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52. 4dbra: 2020 tavaszan a COVID alatti események el6forduldsai (n=1 924)

Egyik sem fordultels

El akartam helyezkedni, de a COVID helyzet
miatt nem tudtam

Elvesztettem a korabban meglevd alkalmi
munkaimat

Allandé 4llas maradt, de csokkent a
munkaidé/munkabér

3,
Elvesztettem allandé alldsomat

Csokkent munkaiddben/munkabérben 2,
maradtak meg az alkalmi munkaim

0% 20%  40%  60%  80% 100%

53. abra: 2020 tavaszan a COVID alatti munkajovedelem valtozasa (kari bontas) (n=1 885)

m (Szinte) teljes mértékben megsziint m Csokkent

B Nem valtozott B Kismértékben nétt
B Nagymértékben nott
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54. abra: 2020 tavaszan a COVID alatt masoktdl szarmazo jovedelem valtozasa (kari bontas)
(n=1889)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M (Szinte) teljes mértékben megsziint ™ Csokkent
B Nem valtozott B Kismértékben n6tt

B Nagymértékben nétt

55. abra: 2020 tavaszan a COVID alatt 6sszességében a személyes anyagi helyzetének valtozasa
(kari bontas) (n=1 889)

AJK
AOK 3
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Nagymeértékben romlott ™ Kismértékben romlott  ® Nem valtozott

B Kismértékben javult B Nagymértékben javult
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56. abra: 2020 tavaszan a COVID alatt a koltségtérités befizetésének nehézsége (kari bontas)
(n=1894)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Sokkal nehezebb volt m Valamivel nehezebb volt
B Nem okozott nagyobb gondot B Nem kellett ktg téritést fizetnie

57. adbra: 2020 tavaszan a COVID alatt a tanulasi motivacio valtozasa (kari bontas) (n=1 902)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Szinte teljesen elvesztette m Csokkent
B Nem vialtozott M Kismeértékben erGsodott
B Nagymértékben erdsodott
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58. abra: 2020 tavaszan a COVID alatt a tanuldsra fordithaté id6 véltozasa (kari bontas)
(n=1902)

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Sokkal kevesebb ideje volt M Valamivel kevesebb ideje volt

B Nem volt valtozas M Valamivel tébb ideje volt

M Sokkal tobb ideje volt

59. dbra: 2020 tavaszan a COVID alatt a tanulmanyi kdvetelmények valtozasa (kari bontas)
(n=1891)

PTE 6ssz.2,f4 /
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Jovalkisebbek voltak m Valamivel kisebbek voltak
B Nem volt valtozas B Valamivel nagyobbak voltak

m Sokkal nagyobbak voltak
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35. tablazat: 2020 tavaszan a COVID alatt a tanulmanyi eredményesség valtozasa (1-5-6s skala)
(tobb valtozo szerinti bontas)

Atlag Medidn Médusz Széras

MK
TTK

WlwlwlwlwWlwWwWW W w|w
WlwlwlwlWIWIW W|WwW|w

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
SZIT

FOKSz

Nappali
Nem nappali

PTE Ossz.

36. tablazat: 2020 tavaszdn a COVID alatt a végzettek helyzetére vonatkozé allitasokkal
egyetértés atlag szerint csokkend sorrendben (1-5-0s skala)

A vizsgalt allitasok n Atlag Median Médusz = Széras
,Osszel még ugy gondoltam, hogy legkésébb 2021
tavaszan sikeresen be tudom fejezni a képzésemet, de 103 2,52 3 3 1,07
most mar latom, hogy ez nem fog sikeriilni.”
»,Mar 2020 tavaszan sikeresen be tudtam volna fejezni a

40 2 3 0,92
képzést, de nem akartam.” 2,21
»Be akartam fejezni a képzést 2020 tavaszan, de nem
SANISISEI S EERE Nase 89 | 1,96 | 2 1| 1,09
tudtam.
»Be tudnam fejezni a képzést 2021 tavaszan, de nem
51 1,94 1 1 1,05

akarom.”
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37. tablazat: 2020 tavaszan a COVID alatt a végzettek helyzetére vonatkozé allitasokkal
egyetértés atlag szerint csokkend sorrendben (1-5-0s skala) (kari bontads)

A vizsgilt allitasok AlKk  AOK BTK ETK GYTK KPVK KK MIK MK  TIK Atlag
,Osszel még gy gondoltam, hogy legkésébb 2021
tavaszan sikeresen be tudom fejezni a képzésemet, de 2,47 2,37 3,12 1,59 2,27 2,34 2,31 2,46 2,52
most mar latom, hogy ez nem fog sikeriilni.”
»,Mar 2020 tavaszan sikeresen be tudtam volna fejezni a
o, ) 2,81 2,34 2,00 1,50 1,99 2,27 3,00 3,00 2,21
képzést, de nem akartam.”
,Be akartam fejezni a képzést 2020 tavaszan, de nem
jezni a kepz Nase 229 | 229 | 1,80 | 1,69 | 2,50 | 2,17 | 1,98 | 2,02 | 3,00 | 1,77 | 1,96
tudtam.”
»,Be tudnam fejezni a képzést 2021 tavaszan, de nem
akarom.” 2,39 2,35 2,45 1,61 1,00 1,50 1,94 1,58 2,00 2,25 1,94

60. abra: 2020 tavaszan a COVID alatt a végzettek helyzetére vonatkozé allitdsokkal egyetértés
(tagozat szerint)
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Az utolsé éllitasnal van szignifikans kiilonbség.
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61. dbra: A tavolléti oktatds sordn a PTE-n tapasztalt tényez6kkel kapcsolatos elégedettség
(nemek szerint)
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Az utolsd allitasnal van szignifikans kiillonbség.
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Az intézmény hirneve, elégedettség, Alumni rendszer

7. AZ INTEZMENY HIRNEVE, ELEGEDETTSEG, ALUMNI RENDSZER

A korabbi évekhez hasonldan idén is megkérdeztiik a hallgatdkat, hogy mi a véleményik a PTE
hirnevérdl, mennyire ajanlandk egyetemiinket a kornyezetiikben él6knek, hogyan értékelik az
egyetem képzéseit, szolgdltatdsait, tovabba azt is, hogy milyen kapcsolatban allnak a PTE Alumni
rendszerével.

A PTE és a kar hirnevének értékelése hasonlé a korabbi években kapott eredményekhez, az
Osszesitett atlag szerint a PTE hirneve megel6zi a kar hirnevét, a karonkénti bontasnal azonban
az AOK, a GYTK, és a KTK hallgatéi magasabbra értékelik a sajat kar hirnevét, mig az AJK hallgatéi
szerint megegyezik a kar és a PTE hirneve. (64. dbra)

Hallgatdink 95,05%-a ajanlana az egyetemet baratainak, ismer&seinek, a sajat kart 90,21%, mig
azt a szakot, amelyen tanul 87,10%. (65. dbra)

A PTE-hez kapcsoldédd kérdések azt vizsgaljdk, hogy a hallgatdk mit tartanak fontosnak, és
mennyire elégedettek ezekkel a tényez6kkel. Az értékelés négy fokozatu skalan tortént. A
valaszok alapjan a kdvetkez6 tényezbkkel a legelégedettebbek: az oktatdk szakami tudasa (4,43),
az oktatas szinvonala (4,19) és az oktatdk altal alkalmazott modern technikak (4,01). Ugyanakkor
kari bontasban eltérések figyelhet6k meg. (41. tabldzat).

A szakra vonatkozé tényezék kapcsolatban 1-t6l 5-ig terjedd skalan valaszolhattak. A vizsgalt
tényezb6k kozil a ,bliszke vagyok a PTE-n tanulhatok” kapta a legmagasabb értékelést, 4,35.
Minden tényez6 3,40 feletti értéket ért el. A legalacsonyabb értéket a hallgatdi kozosség érte el,
ami nem meglepd, hiszen a felmérés id6szaka a jarvanyligyi korlatozasokkal egyid6ben zajlott.
(42. tdbldzat)

A Pécsi Diplomasok Koérének ismertsége csokkent a korabbi évekhez képest, a hallgatdk kevesebb
mint 15%-a ismeri. A kari alumni szervezetek ismertsége jobb, 40,19% de jelentds kari eltéréseket
lathatunk: két szélsé érték az AOK hallgatéinak 64,82%-a, mig az MK hallgatéinak csupan 21,01%-
a ismeri a kari alumni szervezetet. (72. és73. dbra)
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7.1. HiRNEV, AJANLAS

62. abra: A hallgatok elsé gondolata az egyetemrdl (n=1 569)
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63. abra: A hallgatok véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérél (emlitések szama) (npre=1 867,
nKar=1 861)
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64. dbra: A hallgatok véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (atlag) (kari bontas) (npre=1 867,
nKar=1 861)

5,00 -

AJK AOK BTK ETK  GYTK KPVK KTK MIK MK TTK PTE
0s57.

B PTE hirneve ® Kar hirneve

65. dbra: A hallgatdk ajanlandk az ismerdsoknek, baratoknak a PTE-t, a sajat kart és a szakot?
(kari bontas) (npre=1 844, nkar=1 844, ns;ak=1 838)
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7.2. AZ OKTATASHOZ ES SZOLGALTATASOKHOZ KAPCSOLODO FONTOSSAG, ELEGEDETTSEG

38. tablazat: Egy fels6oktatasi intézmény megitélésekor fontos tényez6k értékelései (atlag

szerint csokkend sorrendben)

Vizsgalt szempontok

Az oktatas szinvonala
Az oktatok szakmai tudasa

Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere

A koltségtérités mértéke

A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje
A hallgatok kozosségi aktivitasa
Online kurzusok inditasa
Kiilfoldi tanulmanyi lehet6ségek

39. tablazat: Egy fels6oktatasi intézmény megitélésekor fontos tényezGk értékelései (atlag
szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt szempontok
Az oktatas szinvonala
Az oktatdok szakmai tudasa

Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere

A koltségtérités mértéke

A hallgaték megélhetési koltségeinek szintje
A hallgatok kozosségi aktivitasa

Online kurzusok inditasa

Kiilfoldi tanulmanyi lehet6ségek

n

Atlag Median Médusz Széras

183 | 4,85| 5 5 0,42
1860 | 4,84 5 5 0,44
1857 | 4,45 5 5 0,75
1862 | 4,15 4 5 0,98
1801 | 4,04 4 5 0,99
181 ] 3,91 4 4 0,99
18713,61| 4 5 1,19
184 ] 3,55| 4 4 1,21

AIK AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TTIK  Atlag
489|483 |491 (484|484 |494 (489|480 | 494 |4,74| 4,85
4,86 | 4,83 | 4,84 490|484 |493 (4,84 |4,77| 492 |4,76| 4,84
445|439 | 4,33 |442|453|4,68|450]|452| 459 |4,45]| 4,45
4,16 | 4,01 | 4,15 | 4,13 | 4,33 | 4,18 | 4,24 | 4,13 | 4,40 | 4,08 | 4,15
393(4,03|397|4,09]|438|4,12(3,99|4,02| 439 |4,01]| 4,04
3,76 | 4,14 | 3,82 | 3,98 | 4,09 | 3,97 | 404 | 3,88 | 3,92 |365| 3,91
389(298|351]|3,71|352|4,09|(3,83]|359]| 332 |355| 3,61
3,40 3,80 (3,60]3,45(350]356]|3,75|337]| 39 |335| 3,55

66. abra: Egy felsGoktatasi intézmény megitélésekor fontos tényezbk értékelései (tagozat
szerint)
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Szignifikdns: Az oktatdk szakmai tuddsa; A hallgatok kdzosségi aktivitasa; Kulfoldi tanulmanyi lehetGségek; A hallgatok

megélhetési koltségeinek szintje; Az oktatas infrastrukturdlis és technikai hattere; Online kurzusok inditasa.

BN 2021-ES HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT




Az intézmény hirneve, elégedettség, Alumni rendszer

67. abra: Egy felsGoktatdsi intézmény megitélésekor fontos tényezdk értékelései (nemek

szerint)
0,15
A\ Pud
0,10 TN /
0,05 __"P/ ——‘.\\
F
0,00

0,05 -_h--__.\
0,10 BN

\__/ \

Dall k¢

Az atlagtol vald eltérés mértéke

0,20
0,25
(\7} &}C;’b . ,‘fb‘;a ,e%e ,\(\{,\3 {@3{" {@5 ,\{5‘:
@,o ?_}\‘_o %,‘_\\\\ &% S <P 6‘?' e ,\{\6
6% 3 e N & & ¢ O
2 K \} < N
e N 4% N WP B <« o
0 X ] N xS o
ag & S o & W T o
b N A N e g FErfi
?:(\% *.\;&0 [, S‘S\}
¢ L K® e NG
& o
2 e
N ?}64-‘

Szignifikans: Az oktatas szinvonala; Az oktatdk szakmai tuddasa; A hallgatdk kozosségi aktivitasa; Kilféldi tanulmanyi
lehet&ségek; A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje; A koltségtérités mértéke; Online kurzusok inditasa.

40. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolédo tényezékkel vald
elégedettségek (atlag szerint csokkend sorrendben)

Vizsgalt szempontok n Atlag Median Mddusz Széras
Az oktatok szakmai tudasa 1850 | 4,43 5 5 0,76
Az oktatas szinvonala 1859 | 4,19 4 5 0,89
Az oktatdk altal alkalmazott modern
technikak
Az oktatas infrastrukturalis és technikai
hattere
A hallgatok k6zosségi aktivitasa 1851 | 3,88 4 4 0,97
Kiilfoldi 6sztondij-lehet6ségek 1851 ] 3,88 4 4 0,96
Eltér6 hatterd hallgatdk integracidja 1833 | 3,74 4 3 0,99

1855 | 4,01 | 4 4 |097

1855| 3,95 | 4 4 | 095

A hallgatok megélhetési koltségeinek
szintje
Az egyetem lakéhelytdl valo tavolsaga RGN M ¥ 4 5 1,33

1844|355 | 4 3 |o97

A koltségtérités mértéke 1840| 3,49 3 3 1,14
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41. tablazat: A Pécsi Tudomdanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolédo tényezékkel vald
elégedettségek (atlag szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt szempontok
Az oktatok szakmai tudasa
Az oktatas szinvonala
Az oktatok altal alkalmazott modern technikak
Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere

A hallgatok k6zosségi aktivitasa

Kulféldi 6sztondij-lehetéségek

Eltérd hatterd hallgatok integracidja

A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje
Az egyetem lakohelytdl valé tavolsaga

A koltségtérités mértéke

AIK AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TIK  Atlag
4,73 | 4,41 | 4,49 | 4,28 | 4,64 | 4,45 | 450 | 4,22 | 4,47 | 438 4,43
454 | 4,15 |4,30|4,01|457|434|433|395| 397 |406]| 4,19
421|375 |4,11(3,92|434|4,19|423|3,74| 3,81 |400| 4,01
420 (3,85 3,89 3,76 | 425|4,21|4,18|383| 391 |390] 3,95
3,77 | 4,12 | 3,93 | 3,88 394|404 |383|381| 38 |379| 3,88
3,81|3,98|4,10(3,72|391(3,78|4,11|366| 401 |3,78]| 3,88
3,78 | 3,59 | 3,90 | 3,61 |3,97|397|3,80|360| 367 |382| 3,74
3,52 (3,76 | 3,59 | 3,43 | 3,80 | 3,67 |3,60|3,49| 324 |360| 3,55
3,60 | 3,54 |3,52|3,25|366|381]|384]|330]| 300 |3,74] 3,51
3,46 | 3,49 | 3,47 | 3,50 | 3,66 | 3,81 |3,47|3,44]| 339 |346] 3,49

68. dbra: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolddo tényezékkel vald
elégedettségek (tagozat szerint)
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Szignifikdns: Az oktatds szinvonala; Az oktatdk szakmai tudasa; A hallgatdk kozosségi aktivitasa; Kilfoldi 6sztondij-lehet&ségek;
Az egyetem lakéhelytél vald tavolsaga; Az oktatds infrastrukturalis és technikai hattere; Az oktatdk altal alkalmazott modern
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Az intézmény hirneve, elégedettség, Alumni rendszer

69. abra: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolédo tényezékkel vald
elégedettségek (nemek szerint)
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Szignifikdns: Az oktatas szinvonala; Az oktatdk szakmai tudasa; A hallgatok kozosségi aktivitasa; Kilfoldi 6sztondij-lehet&ségek;
A hallgaték megélhetési koltségeinek szintje; Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere; Az oktatok altal alkalmazott
modern technikak.
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42. tablazat: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (atlag szerint csokkené
sorrendben)

Vizsgalt szempontok n Atlag Median Médusz Szdras
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n
tanulhatok
A kotelezé gyakorlat alatt kiprébaljuk
az elméletet
Versenyképes diplomat szerezhetek 1855 | 4,17 4 5 1,02
A képzés magas szinvonalu 1856 | 4,15 4 5 0,93
A képzés magas szinvonalu 185 | 4,15 4 5 0,93
Az oktatok tesznek a minGségi
képzésért
A hallgatok egymas kozotti kapcsolata
megfelel6
A hallgatok és az oktatok kozotti
kapcsolat megfelel6
A szamonkérés maddja meghatarozza a
kurzus megitélését
Oriilok, hogy kiilonféle hatterdi (kultura,
szoc., eli.) hallgatétarsam van
Oriilok, hogy kiilonféle hatterdi (kultura,
szoc., eli.) hallgatétarsam van
Csak rajtam mulik, hogy mennyi tudast
szerzek meg
A kartdl kapok segitséget tanulmanyi
nehézség esetén
A tantargyak egymasra épiilése logikus,
jol atgondolt
Minden informaciét id6ben megkapok [FE:E:H BRI 4 5 1,21
Mindig tudom hogy egy kurzuson mit
varnak el
Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a
munkavallalasra
Szines hallgatoéi k6zosség 1853 | 3,40 3 3 1,27

1860 | 4,35 5 5 0,94

1847 | 4,22 5 5 1,02

18581 4,11 4 5 1,01

1858 | 4,08 4 5 0,96

1854 | 4,01 4 5 1,02

18581 3,96 4 4 0,99

18531 3,93 4 5 1,06

18531 3,93 4 5 1,06

18581 3,93 4 5 1,06

1854 | 3,86 4 5 1,08

1849 | 3,78 4 4 1,12

1860 | 3,56| 4 4 | 1,09

1852 | 3,45 4 4 1,21
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43. tablazat: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (atlag szerint csokkené
sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt szempontok AIK AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TTK Atlag
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhatok 4,60 | 4,24 | 4,38 | 4,26 | 4,68 | 4,61 | 4,38 |4,15| 4,14 | 437 ]| 4,35

A kotelez6 gyakorlat alatt kiprébaljuk az

) 4,05 | 4,24 | 4,15 | 4,44 | 4,48 | 4,60 | 4,15| 4,10 | 4,45 |4,03| 4,22
elméletet

Versenyképes diplomat szerezhetek 4,52 [ 4,64 | 3,86 | 4,15 | 4,77 | 412 | 4,15 | 4,17 | 3,79 | 3,93 | 4,17

A képzés magas szinvonalu 4,52 | 4,31 |4,24|3,98|4,64|4,09|4,23|391| 392 |39 4,15

Az oktatok tesznek a mindségi képzésért 4,41 4,03 | 4,26 395|4,31|4,17|430|385]| 399 |394( 4,11

CNLEEENGE G NGl E T Bl e R G N 3,88 | 4,10 | 4,21 | 4,10 | 3,96 | 4,53 | 3,90 | 4,04 | 4,28 |4,14| 4,08

A hallgatok és az oktatdok k6zotti kapcsolat

" 4,24 | 3,78 | 4,33 | 3,66 | 4,02 | 4,14 | 4,26 | 3,81 | 4,10 |3,95] 4,01
megfelelé

A szamonkérés modja meghatarozza a kurzus

R 4,06 |395|393(391|4,17|394(399|398]| 380 |395| 3,96
megitélését

A kartdl kapok segitséget kiemelkedé teljesités

oL 4,131 3,77 1393 (3,84|4,30|4,09| 4,14 3,78 | 3,91 3,87 3,94
eléréséhez

Oriilok, hogy kiilonféle hatterii (kultura, szoc.,

. o 3,72 | 4,21 | 4,07 | 394 | 4,28 |4,02|390 3,73 | 401 |381| 3,93
eii.) hallgatétarsam van

Csak rajtam muilik, hogy mennyi tudast szerzek

meg 4,21 3,91 |3,94|3,88|3,82|4,04|3,9|3,83| 391 |3,87] 3,93

A kar biztositja a képességeim, készségeim

. ., 4,04 | 3,80 |3,89|3,73(4,15| 4,08 | 4,14 | 3,73 | 3,91 | 3,90 3,90
fejlesztését

A kartdl kapok segitséget tanulmanyi nehézség

) 4,12 13,38 (3,88 |3,73|4,08(4,19|4,15|3,72| 3,88 |3,76| 3,86
eseten

A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol

) 4,20 3,66 |3,86|3,63|368]|395]|387]|370]| 3,75 |352| 3,78
atgondolt

Minden informaciét id6ben megkapok 4,16 | 3,33 | 3,90 | 3,17 | 3,75 | 3,75 | 413 | 3,49 | 3,03 | 3,64 3,65

Mindig tudom hogy egy kurzuson mit varnak el 380 (3,21(3,75|336(3,556|368|386]|3,36| 3,48 |3,54]| 3,56

Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a

i 3,413,339 (3,10 363 |4,36(3,79|357|328]| 3,70 | 3,43 3,45
munkavallalasra

Szines hallgatoi kézosség 334|4,15|353|3,01|384]292|338]|340]| 3,29 |345]| 3,40
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70. abra: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (tagozat szerint)
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Szignifikans: Szines hallgatdi kozosség; A képzés magas szinvonall; Az oktatdk tesznek a mindségi képzésért; Minden
informaciét id6ben megkapok; A hallgatdk és az oktatdk kdzotti kapcsolat megfelelS; Versenyképes diplomat szerezhetek; Csak
rajtam mulik, hogy mennyi tudast szerzek meg; A tantargyak egymasra éptilése logikus, jol atgondolt; Mindig tudom hogy egy
kurzuson mit varnak el; Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhatok; Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a munkavallalasra; A
kotelez6 gyakorlat alatt kiprébaljuk az elméletet; A kartdl kapok segitséget tanulmanyi nehézség esetén; A kartdl kapok
segitséget kiemelkedd teljesités eléréséhez.

71. abra: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (nemek szerint)
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Az intézmény hirneve, elégedettség, Alumni rendszer

Szignifikans: A képzés magas szinvonalu; Az oktatok tesznek a minségi képzésért; A hallgatok és az oktatok kozotti kapesolat
megfelel§; Versenyképes diplomat szerezhetek; Csak rajtam mulik, hogy mennyi tudast szerzek meg; A tantargyak egymasra
épulése logikus, jol atgondolt; Mindig tudom hogy egy kurzuson mit varnak el; A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfeleld;
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhatok; Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a munkavallalasra; Oriildk, hogy kiildnféle
hatter( (kultura, szoc., ell.) hallgatotarsam van; A kotelezd gyakorlat alatt kiprébaljuk az elméletet; A kartdl kapok segitséget
tanulmanyi nehézség esetén; A kartdl kapok segitséget kiemelkedé6 teljesités eléréséhez; A kar biztositja a képességeim,
készségeim fejlesztését.

7.3. AZ ALUMNI RENDSZERREL KAPCSOLATOS KERDESEK

72. abra: A Pécsi Diplomasok Korének ismertsége (kari bontas) (n=1 863)
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73. abra: A kari alumni szervezet ismertsége (kari bontas) (n=1 842)
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74. abra: A Pécsi Diplomasok koréhez valé csatlakozas (kari bontds) (n=258)
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75. abra: A hallgatok altal ismert PTE Alumni és Pécsi Diplomasok Kore altal nyujtott
kedvezmények, szolgaltatasok (kari bontds) (n=261)
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Kompetenciadk és karriertervek

8. KOMPETENCIAK ES KARRIERTERVEK

A sikeres elhelyezkedéséhez megfelel6 kompetencidkra van sziikségiik a hallgatdknak. Ezek
felméréséhez a palyakovetési kutatasban is vizsgalt 20 elemet (44. tabldzat) értékeltettiink 1-5-
O0s skaldan. A hallgatdk altal meglevd, illetve a kari programok segitségével fejleszthet6
kompetencidk szintjét Osszehasonlitottuk a végzettek altal sziikségesnek itélt kompetencidk
szintjével.

A hallgaték az udvariassagot, a viselkedési szabalyok ismeretét (4,46), az empatiat (4,27) az
onallésagot (4,24), az irdskészséget (4,19) és az érzelmi intelligenciat (4,15) tartottak a leginkabb
meglévének. Ezen kompetencidk kozil a legtobb mar az el6z6 években is az elsé helyek
valamelyikén szerepelt. A legalacsonyabb atlagértéket a j6 id6gazddlkodas (3,34) és a vezetdi
képességek (3,34) érték el (44. tablazat)

A felsorolt kompetencidkra torténd kari fejlesztési programok értékelése (3,99 és 2,75 kozotti)
Iényegében nem valtozott a tavalyi eredményekhez (3,83 és 2,63 kdzotti) képest. Legalacsonyabb
atlagértéket (2,75) az idegen nyelvi tudas fejlesztése kapott. Mig a legmagasabb értéket az
onallésag (3,99), a nagy munkabiras (3,75), és a csapatmunka (3,74) érte el. (46. tabldzat) Az
eredményeket bemutatjuk tagozat és nemek szerinti bontasban is. (78. — 79. dbra)

Egy kivételével (elméleti szaktudas alkalmazdsa a gyakorlatban) az 6sszes szignifikdns
kiilonbséget mutaté kompetencia esetében Ugy gondoljdk a hallgatdk, hogy nagyobb mértékben
rendelkeznek mar vele, mint amennyire az adott kar azt fejleszteni tudja. (48. tdbldzat)

A munkavallalassal kapcsolatos valaszokbdl azt lathatjuk, hogy a hallgaték 51,40%-a dolgozik,
kozulik 54,52% féfoglalkozasu munkavallald. (51. tdbldzat és 82. dbra) A munkat végzék kozel
40%-a olyan munkat végez, mely nem kapcsolddik a szakjahoz. A hallgatok munkavégezésének
elsédleges célja, hogy fedezni tudjak a megélheti koltségeiket. (52. tdbldzat)

A hallgatdk arra kérdésre, hogy mely tényez6k a legfontosabbak a végzési utani munkavégzéssel
kapcsolatosan, egy 1-t6l 5-ig terjedé skalan valaszoltak.

Ezek alapjan kissé meglep6 eredmény, hogy a magas kereset csak a 8. helyen szerepel, 4,21-es
atlagértékkel. Mig a legmagasabb atlagértéket a kellemes munkahelyi koérnyezet (4,67), az
allasbiztonsag (4,61) és a munka és maganélet 0sszehangolasa (4,57) érte el (54. tabldzat) Az
eredményeket bemutatjuk karok, tagozat és nemek szerinti bontasban is. (55. tdbldzat és
85. —86. dbra)
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8.1. KOMPETENCIAK VIZSGALATA

44. tablazat: A hallgaték kompetenciainak meglévé szintje (atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényezdk n Atlag Median Moédusz Széras
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 1791 4,46 5 5 0,76
Empatia 1785 | 4,27 5 5 0,92
Onallésag 1784 | 4,24 4 5 0,82
fraskészség 1789 | 4,19 4 5 0,92
Erzelmi intelligencia 1787 4,15 4 5 0,93
Nagy munkabiras, kitartas 1787 4,08 4 5 0,93
Rugalmassag 1787 3,99 4 4 0,89
Nonverbalis kommunikacié 1785 3,97 4 4 0,88
Csapatmunka 1790 3,94 4 4 0,93
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1783 3,89 4 4 0,91
Konfliktuskezelési ké pesség 1788 3,88 4 4 0,92
Elemzés és rendszerezés képessége WWIVL:Y 3,87 4 4 0,93
Kapcsolatt., komm. képesség 1789 | 3,82 4 4 1,02
SzervezGkészség 1789 3,80 4 4 0,99
Idegennyelvi tudas 1798 3,71 4 4 1,12
J6 prezentacids készség 1791 3,64 4 4 1,03
Villalkozé szellem 1787 | 3,52 4 3 1,06
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1796 3,47 4 3 1,03
Vezetdi képességek 1786 | 3,34 3 3 1,08
J6 id6gazdalkodas 1783 3,34 3 3 1,15

45. tablazat: A hallgatéok kompetencidinak meglévé szintje (atlag szerint csokkend sorrendben)
(kari bontas)

Vizsgalt tényezék AIK  AOK  BTK ETK GYTK KPVK KIK MIK MK TIK  Atlag
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 4,44 4,50 4,47 4,46 4,63 4,66 4,51 4,30 4,45 4,41 | 4,46

Empatia 426 | 4,18 | 4,43 | 433 | 437 | 469 | 424 | 401 | 4,44 | 4,09 | 4,27

Onallésag 433 | 4,00 | 431 | 421 | 4,14 | 457 | 431 | 414 | 447 | 417 | 4,24

iraskészség 426 | 419 | 4,23 | 419 | 4,10 | 436 | 424 | 4,02 | 410 | 415 | 4,19

Erzelmi intelligencia 4,08 4,13 4,29 4,20 4,01 4,61 4,12 3,98 4,39 394 | 4,15

Nagy munkabiras, kitartas 4,09 4,07 4,08 3,98 4,14 | 4,49 4,08 4,07 4,08 4,09 | 4,08

Rugalmassag 3,95 3,85 4,03 3,93 4,01 4,30 4,02 3,94 4,28 4,00 | 3,99

Nonverbalis kommunikacié 3,97 3,87 4,05 4,03 4,08 4,22 4,06 3,69 3,95 392 | 3,97

Csapatmunka 3,80 3,88 3,85 4,07 3,89 4,33 4,01 3,85 3,98 3,95 | 3,94

Képesség ujitasra, j dolgok felfed. 3,96 3,73 4,00 3,81 3,76 4,14 3,92 3,84 3,91 3,88 | 3,89

Konfliktuskezelési képesség 394 | 364 | 394 | 384 | 398 | 4,11 3,92 3,91 3,86 | 3,81 | 3,88

Elemzés és rendszerezés képessége 3,94 | 3,82 3,95 3,73 396 | 4,05 3,97 3,87 3,73 3,83 | 3,87

Kapcsolatt., komm. képesség 391 | 3,63 3,93 3,76 3,54 | 4,35 3,87 3,68 3,85 3,75 | 3,82

Szervezbkészség 3,89 3,59 3,77 3,68 3,84 | 4,31 4,05 3,77 3,61 3,66 | 3,80

Idegennyelvi tudas 3,71 | 4,00 3,94 3,52 3,95 3,41 3,79 3,59 3,45 362 | 3,71

J6 prezentacios készség 3,74 3,27 3,73 3,58 3,32 4,13 3,73 3,58 3,81 3,56 | 3,64

Vallalkoz6 szellem 3,61 3,38 3,42 3,46 3,51 3,88 3,62 3,52 3,73 3,51 | 3,52

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,43 3,01 3,39 3,50 3,54 3,73 3,57 3,55 3,76 3,58 | 3,47

Vezetdi képességek 3,54 3,12 3,27 3,21 3,18 3,53 3,55 3,43 3,19 3,29 | 3,34

J6 id6gazdalkodas 3,43 3,20 | 3,40 | 3,21 3,42 | 3,65 3,60 | 3,15 3,27 | 3,25 | 3,34
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76. dbra: A hallgaték kompetencidinak meglévé szintje (tagozat szerint)
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Szignifikdns: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegennyelvi tudas; Képesség ujitasra, Uj dolgok felfed.; lraskészség; J6 prezentacios készség;
Kapcsolatt., komm. képesség; Erzelmi intelligencia; Konfliktuskezelési képesség; Nagy munkabiras, kitartas; Csapatmunka; Onélldsag; Vezetsi
képességek; Rugalmassag; J6 id6gazdalkodas; Elemzés és rendszerezés képessége; Szervezbkészség; Vallalkozo szellem.

77. dbra: A hallgaték kompetencidinak meglévé szintje (nemek szerint)
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Szignifikans: Idegennyelvi tudas; iraskészség; Erzelmi intelligencia; Nonverbalis kommunikacié; Udvariassag, viselk. szab.
ismerete; Nagy munkabiras, kitartas; Onallésag; Vezetdi képességek; Rugalmassag; 16 id6gazdalkodas; Szervezkészség;
Empatia.
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46. tablazat: A hallgaték kompetencidinak fejlesztését el6segit6 kari tevékenység megitélése
(atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényezdk n Atlag Median Moddusz Széras
Onallésag 1780 | 3,99 4 5 1,09
Nagy munkabiras, kitartas 1774 3,75 4 5 1,20
Csapatmunka 1777 3,74 4 5 1,18
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1773 3,68 4 4 1,08
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1783 | 3,68 4 4 1,06
Elemzés és rendszerezés képessége [RLENBEXT] 4 4 1,12
J6 prezentaciés készség 1782 | 3,63 4 4 1,20
Kapcsolatt., komm. képesség 1781 3,59 4 4 1,20
Rugalmassag 1772 | 3,52 4 3 1,19
Empétia 1782 | 3,45 4 3 1,27
J6 id6gazdalkodas 1774 3,40 4 4 1,23
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 1773 3,38 3 3 1,30
Szervezdkészség 1771 3,37 3 3 1,20
Villalkozé szellem 1771 | 3,36 3 3 1,23
Erzelmi intelligencia 1779 | 3,26 3 3 1,31
iraskészség 1779 | 3,25 3 3 1,31
Konfliktuskezelési képesség 1765 3,21 3 3 1,30
Nonverbalis kommunikacié 1775 3,17 3 3 1,29
Vezetdi képességek 1775 3,08 3 3 1,27
Idegennyelvi tudas 1771 2,75 3 3 1,26

47. tablazat: A hallgaték kompetencidinak fejlesztését elGsegit6 kari tevékenység megitélése
(atlag szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt tényezdk Alk  AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK  TTIK Atlag
Onallésag 4,03 | 381 | 410 | 391 | 427 | 430 | 395 | 3,88 | 429 | 398 | 3,99

Nagy munkabiras, kitartas 3,80 3,88 3,71 3,70 3,91 3,90 3,65 3,75 3,85 3,73 | 3,75

Csapatmunka 3,46 3,19 3,86 3,73 3,77 4,01 4,31 3,56 3,37 3,78 | 3,74

Képesség ujitasra, Gj dolgok felfed. 3,84 | 3,29 | 3,83 359 | 3,88 | 3,89 | 3,83 3,56 | 3,89 3,54 | 3,68

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 381 | 3,60 | 3,55 | 3,76 | 4,11 | 400 | 3,81 | 3,46 | 3,76 | 3,49 | 3,68

Elemzés és rendszerezés képessége 3,72 3,50 | 3,86 | 3,36 | 3,89 394 | 388 | 346 | 3,38 | 3,74 | 3,65

J6 prezentécios készség 3,53 3,19 3,86 3,46 3,19 4,03 4,08 3,41 3,64 363 | 3,63

Kapcsolatt., komm. képesség 3,55 3,29 3,76 3,57 3,57 4,00 3,89 3,29 3,42 3,50 | 3,59

Rugalmassag 3,53 3,10 3,67 3,39 3,64 | 404 | 3,65 3,44 | 3,91 3,42 | 3,52

Empatia 3,37 3,25 | 3,83 3,52 | 3,71 | 408 | 3,53 292 | 366 | 3,08 | 3,45

J6 id6gazdalkodas 3,63 2,94 | 3,49 3,23 3,51 3,79 | 368 | 3,30 | 3,20 | 3,36 | 3,40

Udvariassag, viselk. szab. ismerete 3,70 3,02 3,43 3,42 3,62 3,86 3,50 3,02 3,12 3,33 3,38

SzervezGkészség 3,40 | 2,94 | 3,41 3,23 3,53 3,85 | 3,79 3,22 | 3,10 | 3,35 | 3,37

Villalkozé szellem 3,36 | 2,99 | 3,33 3,28 | 3,64 | 3,75 | 3,89 3,16 | 3,45 3,17 | 3,36

Erzelmi intelligencia 3,26 2,88 3,66 3,25 3,13 4,01 3,43 2,83 3,44 292 | 3,26

iraskészség 3,73 2,69 3,82 3,00 3,14 3,60 3,17 3,07 3,00 312 | 3,25

Konfliktuskezelési képesség 3,47 2,80 3,34 3,20 3,32 3,60 3,45 2,90 3,19 293 | 3,21

Nonverbalis kommunikacio 3,43 2,94 3,26 3,14 3,31 3,70 3,46 2,71 3,05 303 | 3,17

Vezetdi képességek 3,09 2,62 2,86 3,07 3,25 3,37 3,75 2,94 2,70 3,07 | 3,08

Idegennyelvi tudas 3,20 3,26 2,81 2,43 3,29 2,48 2,82 2,86 1,79 2,38 | 2,75
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78. abra: A hallgaték kompetencidinak fejlesztését elGsegitd kari tevékenység megitélése
(tagozat szerint)
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Szignifikans: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegennyelvi tudas; Képesség Ujitasra, Uj dolgok felfed.; raskészség; Erzelmi intelligencia;
Nonverbalis kommunikdacié; Udvariassag, viselk. szab. ismerete; Konfliktuskezelési képesség; Onéllésag; Vezetsi képességek; Rugalmassag; J6
id6gazddlkodds; Elemzés és rendszerezés képessége; SzervezGkészség; Vallalkozo szellem; Empatia.

79. dbra: A hallgaték kompetencidinak fejlesztését elGsegit6 kari tevékenység megitélése
(nemek szerint)
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Szignifikdns: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Képesség Ujitasra, uj dolgok felfed.; iraskészség; J6 prezentacids készség; Kapcsolatt., komm.
képesség; Erzelmi intelligencia; Nonverbalis kommunikécio; Udvariassag, viselk. szab. ismerete; Konfliktuskezelési képesség; Nagy munkabiras,
kitartas; Csapatmunka; Onallésag; Vezet6i képességek; Rugalmassag; 16 id6gazdalkodas; Elemzés és rendszerezés képessége; Szervez6készség;

Vallalkozé szellem; Empatia.

48. tablazat: A hallgaték kompetencidinak meglévé szintjének és a kar altal biztositott
fejlesztési lehetGségek értékeléseinek GAP elemzése (rendelkezésre allas szerint csokkend
sorrendben)

Vizsgalt szempontok Rend. Fejl. GAP
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 4,46 3,37 -1,09
Onallésag 4,24 3,99 |-0,25
iraskészség 4,19 3,25 | -0,94
Erzelmi intelligencia 4,15 3,24 -0,91
Nagy munkabiras, kitartas 4,08 3,75 -0,33
Rugalmassag 3,98 3,51 -0,47
Nonverbalis kommunikacio 3,97 3,17 -0,80
Csapatmunka 3,95 3,73 -0,22
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,88 3,68 -0,20
Konfliktuskezelési képesség 3,88 3,20 -0,68
Elemzés és rendszerezés képessége 3,86 3,64 -0,23
Kapcsolatt., komm. képesség 3,82 3,58 -0,24
SzervezGkészség 3,79 3,36 -0,43
Idegennyelvi tudas 3,71 2,75 -0,96
JO prezentacios készség 3,63 3,62 -0,01
Villalkozé szellem 3,52 3,35 -0,17
Villalkoz6 szellem 3,52 3,35 -0,17
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,45 3,67 0,22
Vezetdi képességek 3,34 3,07 -0,26
J6 id6gazdalkodas 3,33 3,39 0,06
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49. tablazat: A hallgaték kompetencidinak meglévd szintjének és a kar altal biztositott
fejlesztési lehet6ségek értékeléseinek GAP elemzése (kari bontds)

Ak Aok BTK ETK GYTK
Vizsgalt szempontok
. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,81 |-0,38|3,01 |3,60 |-0,59(3,39 |3,55 |-0,16|3,50 |3,76 |-0,26|3,54 |4,11 |-0,57
Idegennyelvi tudas 3,20 |0,51 |4,00 |3,26 (0,74 (3,94 |2,81 |1,13 (3,52 |2,43 |1,09 |3,95 |3,29 |0,67
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,84 |0,12 (3,73 3,29 |0,44 |4,00 (3,83 [0,17 |3,81 |3,59 |0,22 |3,76 |3,88 |-0,12
iraskészség 3,73 |0,53 |4,19 |2,69 |1,49 |4,23 |3,82 |0,40 (4,19 |3,00 |1,19 [4,10 |3,14 |0,96
J6 prezentacios készség 3,53 |0,21 |3,27 |3,19 (0,08 (3,73 |3,86 |-0,13(3,58 |3,46 |0,12 |3,32 |3,19 |0,12
Kapcsolatt., komm. képesség 3,55 |0,36 |3,63 |3,29 |0,34 |3,93 |3,76 |0,17 |3,76 |3,57 |0,19 |3,54 |3,57 |-0,02
Erzelmi intelligencia 3,26 |0,82 (4,13 |2,88 |1,26 [4,29 (3,66 |0,62 |4,20 (3,25 0,95 |4,01 |3,13 |0,88
Nonverbalis kommunikacié 3,43 |0,54 |3,87 |2,94 |0,93 (4,05 |3,26 |0,80 (4,03 |3,14 |0,89 |4,08 |3,31 |0,77
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 3,70 |0,75 |4,50 |3,02 (1,48 (4,47 |3,43 |1,04 (4,46 |3,42 |1,04 |4,63 |3,62 |1,01
Konfliktuskezelési képesség 3,47 |0,47 (3,64 |2,80 (0,84 |3,94 |3,34 |0,60 (3,84 |3,20 |0,64 |3,98 |3,32 |0,66
Nagy munkabiras, kitartas 3,80 |0,28 |4,07 |3,88 |0,19 |4,08 (3,71 |0,36 |3,98 |3,70 |0,29 |4,14 |3,91 |0,22
Csapatmunka 3,46 |0,34 |3,88 |3,19 (0,69 (3,85 |3,86 |-0,01(4,07 |3,73 |0,34 |3,89 |3,77 |0,13
Onallésag 4,03 10,29 |4,00 (3,81 |0,19 |4,31 (4,10 |0,21 |4,21 (3,91 |0,29 |4,14 (4,27 |-0,14
Vezetdi képességek 3,09 (0,45 (3,12 |2,62 |0,50 |3,27 |2,86 |0,40 |3,21 |3,07 |0,15 |3,18 |3,25 |-0,07
Rugalmassag 3,53 |0,41 |3,85 (3,10 |0,75 |4,03 (3,67 0,36 |3,93 |3,39 |0,54 |4,01 |3,64 |0,37
J6 id6gazdalkodas 3,63 |-0,20|3,20 |2,94 |0,26 |3,40 |3,49 |-0,09|3,21 |3,23 |-0,02|3,42 |3,51 |-0,10
Elemzés és rendszerezés képessége 3,72 |0,22 |3,82 |3,50 (0,32 |3,95 |3,86 |0,09 (3,73 |3,36 |0,37 |3,96 |3,89 |0,07
Szervez6készség 3,40 |0,49 (3,59 |2,94 |0,64 (3,77 |3,41 |0,35 (3,68 |3,23 |0,45 |3,84 |3,53 |0,31
Villalkozé szellem 3,36 |0,25 |3,38 (2,99 |0,39 |3,42 (3,33 [0,09 |3,46 |3,28 |0,18 |3,51 |3,64 |-0,12
Empatia 3,37 |0,89 (4,18 |3,25 (0,93 (4,43 |3,83 |0,60 (4,33 |3,52 |0,81 (4,37 |3,71 |0,66
P O

P Ren. | Fejl. | GAP [ Ren. [ Fejl. | GAP | Ren. [ Fejl. | GAP [ Ren. [ Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP [Ren. [Fejl.| caP

akt. alk. a gyakorlatba 3,73 |3,81 |-0,08|3,57 (3,60 |-0,03|3,55 |3,55 |0,00 |3,76 |3,76 |0,00 |3,58 |4,11 |-0,53|3,45 |3,81|-0,35

dege e da 3,41 (3,20 |0,21 |3,79 |3,26 |0,54 |3,59 |2,81 |0,79 |3,45 |2,43 |1,02 |3,62 |3,29 |0,34 |3,71 |3,20] 0,51

epesseg asra dolgok felfed 4,14 |3,84 |0,30 |3,92 |3,29 |0,64 |3,84 |3,83 |0,02 |3,91 |3,59 |0,33 |3,88 (3,88 |0,01 |3,88 |3,84| 0,04

3 g 4,36 |3,73 |0,63 4,24 |12,69 |1,54 |4,02 |3,82 |0,20 |4,10 |3,00 |1,09 |4,15 (3,14 |1,01 |4,19 |3,73| 0,45

6 prezentacios készség 4,13 (3,53 [0,60 |3,73 |3,19 |0,54 3,58 |3,86 |-0,29(3,81 |3,46 |0,35 |3,56 (3,19 |0,37 |3,63 [3,53] 0,10

apcsola 0 epesség 4,35 |3,55 |o,81 |3,87 |3,29 |0,58 |3,68 |3,76 |-0,08)|3,85 |3,57 |0,27 |3,75 (3,57 |0,18 |3,82 |3,55] 0,27

8 a 4,61 |3,26 |1,35 4,12 |2,88 |1,24 |3,98 |3,66 |0,31 |4,39 |3,25 |1,14 |3,94 (3,13 |0,81 |4,15 |3,26| 0,89

onverba 0 acio 4,22 13,43 |0,80 (4,06 |2,94 |1,12 |3,69 |3,26 |0,43 |3,95 |3,14 |0,80 |3,92 (3,31 |0,61 |3,97 |3,43| 0,54

dvariassag, vise ab 109 4,66 (3,70 |0,96 |4,51 |3,02 |1,49 |4,30 |3,43 |0,86 |4,45 |3,42 |1,03 (4,41 (3,62 |0,79 |4,46 (3,70] 0,77

o ezelé épesség 4,11 |3,47 |0,65 |3,92 |2,80 |1,12 |3,91 |3,34 |0,56 |3,86 |3,20 |0,66 |3,81 (3,32 |0,49 |3,88 |3,47| 0,41

ag abira arta 4,49 |3,80 |0,68 4,08 |3,88 |0,20 |4,07 |3,71 |0,36 |4,08 |3,70 |0,39 |4,09 (3,91 |0,17 |4,08 |3,80| 0,27

a 4,33 |3,46 |0,87 (4,01 |3,19 |0,82 |3,85 |3,86 |-0,01|3,98 |3,73 |0,25 |3,95 (3,77 |0,18 |3,95 |3,46] 0,48

Onallésag 4,57 (4,03 0,54 |4,31 |3,81 |0,50 |4,14 |4,10 |0,04 (4,47 |3,91 |0,55 |4,17 (4,27 |-0,11|4,24 (4,03| 0,21

etoi kepessege 3,53 (3,09 |0,44 |3,55 |2,62 |0,93 |3,43 |2,86 |0,57 |3,19 |3,07 (0,12 |3,29 |3,25 |0,04 |3,34 |3,09] 0,24

galmassag 4,30 |3,53 |0,77 |4,02 |3,10 |0,92 |3,94 |3,67 |0,26 |4,28 |3,39 |0,89 |4,00 (3,64 |0,36 |3,98 |3,53| 0,45

6 id6gazdalkoda 3,65 (3,63 |0,02 |3,60 |2,94 |0,66 |3,15 |3,49 |-0,33|3,27 |3,23 |0,04 (3,25 |3,51 |-0,26(3,33 (3,63 |-0,30

S ST 4,05 (3,72 (0,33 3,97 |3,50 |0,47 |3,87 |3,86 |0,01 |3,73 |3,36 |0,37 |3,83 (3,89 |-0,05|3,86 (3,72]| 0,14

ezokeszseg 4,31 |3,40 |0,91 |4,05 |2,94 |1,11 |3,77 |3,41 |0,36 |3,61 |3,23 |0,37 |3,66 (3,53 |0,13 |3,79 |3,40| 0,39

alkoz6 szelle 3,88 (3,36 |0,52 |3,62 |2,99 |0,63 |3,52 |3,33 |0,19 |3,73 |3,28 |0,45 |3,51 |3,64 |-0,12(3,52 |3,36] 0,15

patia 4,69 |3,37 |1,32 (4,24 |3,25 |0,99 |4,01 |3,83 |0,18 |4,44 |3,52 |0,92 |4,09 (3,71 |0,38 |4,27 |3,37] 0,90

HALLGATOI MOTIVACIOS FELMERES



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

80. abra: Kompetenciak mértékei (a végzettek altal sziikségesnek tartott, a jelenlegi hallgatdok

szerint nadluk meglévé, illetve a kari programok altal fejleszthetd)

ElIméleti szakt. alk. a gyakorlatban
Idegennyelvi tudas

Képesség jitasra, Uj dolgok felfed.
iraskészség

16 prezentacids készség
Kapcsolatt., komm. képesség
Erzelmi intelligencia

Nonverbalis kommunikacio
Udvariassag, viselk. szab. ismerete
Konfliktuskezelési képesség

Nagy munkabirds, kitartds
Csapatmunka

Ondllosag

Vezetdi képességek

Rugalmassag

J6 id6gazdalkodas

Elemzés és rendszerezés képessége
SzervezGkészség

Vallalkozo szellem

m Végzett

1,0

M Hallgato - fejleszthetd

TS A, T—

I B S S S 4]

e e e e YR

e .=

1,5 20 25 3,0 35

B Hallgato - meglévé
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8.2. JELENLEGI MUNKAVALLALAS ES MUNKAVAL KAPCSOLATOS ATTITUDOK

50. tablazat: A tanévben jellemz6 munkavégzés (kari, tagozat és nemek szerinti bontas) (6sszes
munkavégzés aranya szerint csokkend sorrendben)

GYTK KPVK

Munkavégzés tipusa/Kar - Tagozat - Nem AIK  AOK  BTK ETK

36,85%| 6,14% (33,41%|30,35%|12,42%|40,04%(28,56%|28,71%|34,22%|27,93%
Sajat/csaladi vallalkozasban végzett munka 16,60%| 3,93% | 7,67% [10,81%| 3,49% |13,29%|14,23%(17,40%(12,82%| 7,41%
Az egyetemen asszisztensi, gyakornoki, demonstratori, mentori munka 2,17% |10,07%| 4,54% | 3,82% | 6,62% | 1,66% | 3,04% | 2,84% | 3,58% | 2,44%
Villalatnal, cégnél végzett fizetett gyakornoki munka 2,33% | 1,69% | 1,20% | 1,15% | 3,12% | 3,32% | 8,34% | 5,21% | 5,70% | 6,49%
Vallalatnal, cégnél végzett nem fizetett gyakornoki munka 3,93% | 2,21% | 3,66% | 2,01% | 4,68% | 3,54% | 2,81% | 4,36% | 0,93% | 1,22%

LB e T E T ETE N TG EEEATEN B BRI e [ U E G LR R G UG ERS 0,00% | 2,79% | 1,78% | 2,30% | 0,00% | 0,00% | 1,08% | 1,70% | 2,53% | 0,43%
0,58% | 1,69% | 0,99% | 0,00% | 1,56% | 1,66% | 1,11% | 3,72% | 1,19% | 0,43%

Egyéb munka

Dudlis képzés részeként végzett munka

Munkavégzés tipusa/Kar - Tagozat - Nem

39,87%|64,41%|37,27%|36,71%| 36,92%
Sajat/csaladi vallalkozasban végzett munka 15,73%|20,47%| 15,07%11,39%| 12,81%
Az egyetemen asszisztensi, gyakornoki, demonstratori, mentori munka 544% | 1,13% | 8,09% | 6,14% | 6,89%
Villalatnal, cégnél végzett fizetett gyakornoki munka 5,07% | 2,76% | 7,77% | 3,68% | 5,26%
Villalatnal, cégnél végzett nem fizetett gyakornoki munka 4,04% | 4,26% | 3,86% | 3,34% | 3,54%

BRI SS EETE T B ERAE BN T E S G TR S TIER 2,02% | 0,28% | 2,04% | 2,62% | 2,39%
1,67% | 0,34% | 3,34% | 0,58% | 1,65%

Egyéb munka

Dualis képzés részeként végzett munka

51. tablazat: A tanévben jellemzé munkavégzés formaja (kari, tagozat és nemek szerinti bontds)
(6sszes munkavégzés formajanak aranya szerint csékkend sorrendben)

Munkavégzés formaja/Kar - Tagozat - Nem AIK  AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK
Nem dolgozik 36,06%|82,65%|44,52%|50,85%|78,59%(34,21%(43,93%(43,20%|42,35%|48,81%
Teljes munkaidében, alkalmazottként 41,52%)| 0,55% [25,50%(19,54%| 0,00% |49,51%23,37%|28,67%|11,70%|19,05%
Részmunkaid6ben, alkalmazottként 9,51% (12,31%(18,25%(18,71%(11,30%| 6,59% |14,26%|13,85%|37,53%|16,87%
UL T EWE e A G A TP E SN T A W EL Y 3,61% | 3,38% [11,38%(11,34%| 5,06% | 2,10% |16,04%| 5,60% [14,94%(10,30%
Sajat/csaladi vallalkozasban 14,22%| 0,55% | 7,19% | 6,79% | 5,06% | 9,97% |10,46%|13,72%| 9,16% | 7,13%

Munkavégzés formaja/Kar - Tagozat - Nem ; Lev. Férfi NG
Nem dolgozik 63,87%| 8,90% |47,77%|49,12%| 48,60%
Teljes munkaidében, alkalmazottként 3,57% |74,92%|24,86%|22,46%|23,39%
Részmunkaidében, alkalmazottként 19,36%| 5,95% |16,14%(15,32%|15,64%
LG TR O LEVT S B (T TP SR AT S LI ENIY 11,15%| 4,12% | 7,93% | 9,99% | 9,20%
6,33% |14,85%] 9,90% | 7,94% | 8,70%

Sajat/csaladi vallalkozasban
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81. abra: A munkat végzbk kapcsoléddasa a végzett szakhoz (kari bontds) (n=953)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Szorosan kapcsolodik a szakomhoz

M Részben kapcsolodik a szakomhoz
B Egyaltalan nem kapcsolodik a szakomhoz

82. dbra: A munkat vallalok f6 statusza (kari bontas) (n=951)

AJK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Féfoglalkozasu didk m Féfoglalkozdsu dolgozo (aki tanul is)

52. tablazat: A munkavégzéshez kapcsolddo tényezék megitélése (1-4-es skala) (atlag szerint
csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényezbk Atlag Median Modusz Széras
A megélhetési koltségek fedezése érdekében 950 3,02 3 4 1,10
Azért dolgozik hogy munkatapasztalatot szerezzen 946 2,60 3 3 1,04
Tanulmanya és munka 6sszehangolasa nehéz 944 2,32 2 2 0,89
Munka és tanulmany mellett tud kikapcsolédni 950 2,20 2 2 0,92

B3 2021-ES HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT



Kompetencidk és karriertervek

53. tablazat: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (kari bontas) (atlag szerint csokkend
sorrendben)

Vizsgalt tényezbk
A megélhetési koltségek fedezése érdekében
Azért dolgozik hogy munkatapasztalatot szerezzen
Tanulmanya és munka 6sszehangolasa nehéz

Munka és tanulmany mellett tud kikapcsolédni

83. abra: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (tagozat szerint)
0,50
0,40
0,30 \\
0,20 ‘\ /
0,10 -

N
\'

0,00

0,10

0,20 /
0,30 /
0,40 /

Az atlagtol vald eltérés mértéke

0,50
o™ & el L
6@“69 le‘eﬂ’ c_,'a{\é(\ (,‘:0\0
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< (& S8
;‘36 ST 551_9. a‘ﬁ-‘
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Szignifikans: A megélhetési koltségek fedezése érdekében; Tanulmdanya és munka 6sszehangolasa nehéz; Munka és tanulmany mellett tud
kikapcsolddni.
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84. abra: A diplomaszerzés indoka (1-4-es skala) (nemek szerint)

0,10

0,08 "
0,06 /
0,04 .\ /
0,02 ___________/ \

0,00

o AN
006 . / >
-0,08 \/

Az atlagtol valo eltérés mértéke

-0,10
O o 1 N
\l_'éee, 61:@ {\e\\b \bb"\\
g\be cﬂg,’- \,asa Q(fp
ége \’b‘@& (\%o \5.\\‘3’
« G 4 519‘,0% o
&5 Q =% 0\@‘0‘, \\@e\\e
o N O o
bé\"o 0@\“\ ,ab"‘”o 0\(“1& et Férfi
S Al o 2%
?ﬁ’e\ 01:\‘- \d\b -er, ”
S ¢b°\% R ¢o°@ ~+=NG
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Szignifikans: Tanulmanya és munka 6sszehangolasa nehéz; Munka és tanulmany mellett tud kikapcsolédni.

54. tablazat: A képzés utani munkavégzéssel kapcsolatos tényez6k megitélése (1-5-6s skala)
(atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k n Atlag Medidan Médusz Széras
Kellemes munkahelyi kérnyezet 1881 4,67 5 5 0,62
Allasbiztonsag 1879 | 4,61 5 5 0,67
Munka és a maganélet 6sszehangolasa 1878 4,57 5 5 0,75
Erdekes 1879 | 4,52 5 5 0,74
Fejleszti a képességeit 1881 4,51 5 5 0,72
Lehetdség uj dolgok tanulasara 1875 4,39 5 5 0,81
Valés teljesitmény elismerése 1881 4,36 5 5 0,82
Magas kereset 1881 4,21 4 4 0,78
Hasznos a tarsadalomnak 1880 4,21 5 5 1,00
Rugalmas munkaidé 1878 4,20 4 5 0,92
Masoknak lehet segiteni 1880 4,15 4 5 1,01
Onall6 (autoném) 1878 | 3,97 4 4 0,95
J6 és gyors el6rejutasi lehetGségek 1881 3,84 4 4 0,96
J6 béren kiviili juttatasok 1879 3,69 4 4 0,98
Csapatmunka 1876 3,60 4 4 1,11
J6 céges hirnév 1879 3,33 3 3 1,13
Magas tarsadalmi statusz, presztizs 1875 3,18 3 3 1,20
Tavmunka (home office) lehet6sége 1883 3,18 3 3 1,34
Kulféldi tapasztalatszerzés lehetGsége 1878 3,16 3 3 1,33
Vezetdi pozicié 1882 | 2,98 3 3 1,20
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55. tablazat: A képzés utani munkavégzéssel kapcsolatos tényezGk megitélése (1-5-0s skala)
(kari bontas) (atlag szerint csokkend sorrendben)

Vizsgalt tényezék AIK  AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TIK Atlag
Kellemes munkahelyi kérnyezet 4,63 | 463 | 461 | 475 | 479 | 477 | 472 | 456 | 4,78 | 4,62 | 4,67

Allasbiztonsag 4,61 4,67 4,57 4,71 4,68 4,81 4,54 4,50 4,52 4,60 | 4,61

Munka és a maganélet 6sszehangolasa 4,61 4,57 4,58 4,61 4,68 4,78 4,52 4,41 4,78 4,49 | 4,57

Erdekes 4,47 | 466 | 458 | 450 | 459 | 459 | 445 | 453 | 457 | 4,36 | 4,52

Fejleszti a képességeit 4,47 4,61 4,50 4,57 4,50 4,69 4,40 4,45 4,69 4,44 | 4,51

Lehetség j dolgok tanulasara 4,36 4,53 4,28 4,48 4,44 4,61 4,33 4,33 4,43 4,31 | 4,39

Valés teljesitmény elismerése 4,48 4,26 4,34 4,36 4,43 4,40 4,37 4,25 4,48 4,43 | 4,36

Magas kereset 4,35 4,15 4,05 4,18 4,30 4,16 4,31 4,27 4,12 4,21 | 4,21

Hasznos a tarsadalomnak 4,13 4,57 4,24 4,51 4,63 4,66 3,80 3,88 4,30 399 | 4,21

Rugalmas munkaidé 431 | 392 | 422 | 423 | 422 | 425 | 421 | 419 | 416 | 422 | 4,20

Masoknak lehet segiteni 4,02 | 456 | 424 | 456 | 459 | 469 | 3,62 | 3,77 | 4,16 | 3,85 | 4,15

Onall6 (autoném) 4,13 3,96 4,04 3,99 3,97 3,98 3,87 3,82 4,26 3,83 | 3,97

J6 és gyors el6rejutasi lehetdségek 3,96 | 3,81 3,60 | 3,86 | 4,12 3,81 | 4,05 3,79 | 3,77 382 | 3,84

J6 béren kiviili juttatasok 3,85 3,41 3,59 3,71 3,85 3,89 | 3,84 | 3,63 3,59 3,70 | 3,69

Csapatmunka 3,36 3,68 3,44 3,72 3,85 3,98 3,56 3,61 3,66 3,56 | 3,60

J6 céges hirnév 3,54 3,05 3,04 3,27 3,48 3,42 3,65 3,47 3,04 3,28 | 3,33

Magas tarsadalmi statusz, presztizs 3,56 3,52 2,97 3,07 3,56 3,11 3,21 3,11 2,97 3,09 | 3,18

Tavmunka (home office) lehet&sége 3,69 2,24 | 3,29 2,77 | 2,80 | 3,14 | 3,53 351 | 3,22 322 | 3,18

Kiilfoldi tapasztalatszerzés lehet&sége 2,93 3,66 | 3,02 3,04 | 3,25 2,64 | 3,23 3,31 | 3,35 3,19 | 3,16

Vezet6i pozicié 3,29 2,83 2,68 | 2,89 | 3,22 2,85 3,35 3,13 2,58 2,89 | 2,98

85. abra: A képzés utani munkavégzéssel kapcsolatos tényez6k megitélése (1-5-0s skala)
(tagozat szerint)

0,40
@ 0,30 A\
-.g A \
E 0,20 ,\ / N ""\.\ A
g 00 N AN N /
2 0,0 pé\
= £ 7
= o
2 0,10 Ny L /
=
o) -0,20
1)
B -0,30 /
= \
& -0,40 v
0,50
0,60
2o s‘c‘" o % I(}b e 6‘\ ) e‘;\ o+ PSR G 6'° e N® s 12 LR e
o @ 2 901) %566{‘&000 c,e,%‘& \°@°e$sb% &’ac’%-;\ &3&@\ a{bﬁb’ '6“005 \(ﬁ‘bﬁa <":’1:-£ « K &
> R N & A@.@)\ \,O\?ﬁ X @aga o) & & \\e"(\(ﬁ@ﬂ’? &F o® 051,,?\\&‘"@*
LA CLgRY PN 5 N 2 N\ a{a ,0%60\%0 \:05‘: 6\((\ o O oY N *ﬁ‘\e
ve@ 5 O s o> Q&e' SO, 2% ¥ AR & ,5\6‘\ \-\e"\," {000
0¥ 6@ AN 1o%° % 0 S° o & o et Nappali
d K07« > L S PP
o \& e 3 S N
o e <Y 0&6‘ N =t Nem nappali

Szignifikdns: Magas kereset; J6 béren kiviili juttatasok; J6 és gyors el6rejutasi lehet8ségek; Vezet6i pozicié; Onallé (autoném); Fejleszti a
képességeit; Lehet8ség Uj dolgok tanuldsara; Tdvmunka (home office) lehetGsége; Csapatmunka; J6 céges hirnév; Kilfoldi tapasztalatszerzés
lehetGsége; Magas tarsadalmi statusz, presztizs; Valos teljesitmény elismerése.
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86. abra: A képzés utani munkavégzéssel kapcsolatos tényez6k megitélése (1-5-0s skala)
(nemek szerint)
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Szignifikdns: Allasbiztonsag; J6 béren kiviili juttatasok; Vezet6i pozicid; Erdekes; Onallé (autoném); Masoknak lehet segiteni; Hasznos a
tarsadalomnak; Fejleszti a képességeit; Lehetség Uj dolgok tanuldsara; Munka és a maganélet 6sszehangolasa; Rugalmas munkaid6; Valds
teljesitmény elismerése; Kellemes munkahelyi kdrnyezet.
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Kompetencidk és karriertervek

8.3. NYELVISMERET

87. abra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismer6k aranya (kari bontas) (nangoi=1 868,
Nnemet=1 860, Nkrancia=1 822, Nolasz=1 826, Nspanyoi=1 818, Noros;=1 814)
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88. Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismerdk aranya (tagozat szerint) (nangoi=1 868,
NNemet=1 860, Nrrancia=1 822, Nolasz=1 826, Nspanyoi=1 818, Noros;=1 814)
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89. dbra: Az egyes nyelveket legaldabb alapszinten ismer6k aranya (nemek szerint) (nangoi=1 868,
Nnemet=1 860, Nrancia=1 822, Nolasz=1 826, Nspanyoi=1 818, Noros;=1 814)
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MELLEKLETEK

1. MELLEKLET: AZ ALAPSOKASAG, A MINTA, A BEERKEZETT VALASZOK SZAMA, VALAMINT AZ ALKALMAZOTT SULYOK A KAR, A TAGOZAT ES A NEM SZERINT

BTK GYTK KTK TTK
Tagontnemiarok S 5| E [Salfs| 5 [SalSs| £ |Sal8s| B |S0(5s] & [Salis| & (BalSsl & |8:(3s] & |8:(3s] & 885 & [8a
E& s \SQE& s \gegt s \gegt s gegi s \geét S ge%& s geg& S geg& S geg& s |58
Hallgatok
nappali nd 376 [ 5037 | 43 | 803 | 107,58 | 109 | 1088 | 14576 | 177 | 1704 | 22829 | 228 | 104 [ 2599 43 | 186 [2492] 30 | 939 [ 12580 222 | 332 [ 4448 75 | 281 [ 3765 | 45 | 359 [ 4810 | es
SOLYOK: 1,17 0,99 0,82 1,00 0,60 0,83 0,57 0,59 0,84 075
nappali férfi 270 [ 3617 | 18 [ 530 | 71,00 | 35 [ 516 | 6933 | 52 | 304 [ 4073 | 18 | 95 [1273] 17 [ 19 | 255 o | eos | sy05 | 69 | 905 [121,25] o7 | 146 | 2956 | 11 | 725 | 97,13 | 77
SULYOK: 2,01 2,03 1,33 2,2 075 0,00 1,17 1,25 1,78 1,26
levelezs né 587 | 7864 | 77 | o | o000 | o | oo | 6699 | o2 | 447 | 5989 | 50 [ o [oo0| o | 427 |s721] 39 | 273 [ 3657 | 52 | 147 | 1969 | 12 | 78 |1045] 16 | 79 | 1058 | ©2
SULYOK: 1,02 0,00 073 1,20 0,00 1,47 0,70 1,64 0,65 0,88
levelezs férfi 262 [3500] 27 | o | o000 | o [ 146 | 1956 | 21 | 141 | 1889 | 12 | o [o000| o [ 46 [616] 6 | 199 | 2666 | 16 | 493 [e605| a1 | 19 | 255 [ 6 | 140 | 1876 | 15
SULYOK: 1,30 0,00 0,93 1,57 0,00 1,03 167 1,61 042 1,25
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2. MELLEKLET: A MINTAVETEL MODSZERTANANAK STATISZTIKAI BEMUTATASA

A minta reprezentativitdsdnak vizsgdlatdhoz sziikséges meghatdrozni, hogy mi a cél, mi az elvaras
és az alapsokasdg mely ismérvei szerint szeretnénk viszont Iatni a teljes populdciot jellemzé
megoszlasokat a mintasokasagban. A kivalasztott ismérvek:

- kar (AJK, AOK, BTK, ETK, GYTK, KPVK, KTK, MIK, MK, TTK),

- nem (férfi, ng),

- képzési forma (nappali, levelezd).

A minta e szempontok szerinti aranyait vizsgaltuk meg az alapsokasdgot jellemz6 megoszlasokhoz
képest. Természetesen tokéletes egyezés nem volt, ezért minden megfigyeléshez (valaszadéhoz)
az alapsokasagi aranyokat biztositd korrekcids szorzészamot rendeltiink hozza. Ezzel
biztositottuk a fenti ismérvek szempontjabdl a reprezentativitast.

Két olyan kar van, ahol az alapsokasag is, és a minta nagysaga is viszonylag alacsony, a
Gyogyszerésztudomanyi Kar és a MUivészeti Kar. Mivel a karok sulya meglehet8sen alacsony, igy
ez jelentésen nem befolyasolja a végs6 eredmények mindségét.

A minta kialakitasa soran azt a célt tlztuk ki, hogy a visszaérkezett kérdGivek/az alapsokasag
aranya ne haladja meg a 2,5-0s értéket, ez egy kivételével minden esetben sikeriilt, igy a minta
elemzésénél nincs torzitas.

Aranybecslés esetén a kialakult mintanagysdgoknak megfelel6en a kdvetkez6kben mutatjuk be
az elérhet6 pontossagot. Ehhez meg kell hatarozni az elvdrt megbizhatdsdgot. Ez szokvanyosan
az ismert Un. 2 szigmaszabalynak megfelel6en 95%-o0s (95,5%), ami (a normdlis eloszlasnak
megfelel6en) u=z=2 szorzészamnak felel meg. Amennyiben 90%-os megbizhatdsaggal is
megelégsziink, Ugy a pontossag javithatd, hiszen a szorzészam u=z=1,645-re csokken.
Aranybecslés esetén a standard hiba képletének megadhaté egy elméleti maximuma, amia p=0,5
vagyis az 50%-os k/n aranynal valésul meg. Ezzel tehat a pontossagot a ,legrosszabb”
eshet8ségre vonatkoztatva adjuk meg.

Mutatok Hallgatok
Aranybecslés standard hibaja
;, :\/p(l— p) e 0,010608

n N

A (95%-0s megbizhatdsag +2,08 szdzalékpont
mellett) -
Relativ pontossag (A/p) 4,16%
A (90%-0os  megbizhatdsag +1,74 szézalékpont
mellett) -
Relativ pontossag (A/p) 3,49%

Az eredmények azt jelentik, hogy a legkedvez6tlenebb esetben az 50%-os arany
intervallumbecslése 95%-0s megbizhatdsagi szinten legaldbb 47,92% és maximum 52,08% kozé
esik a vizsgalt jelenség aranya. A fenti eredmények a szokvanyosan elvart 3 szazalékpontos
értéknek megfelelnek, illetve a p arany ,kedvez6bb” (0,5-t6l eltérd) alakulasa esetén annal joval
pontosabb becslést tesznek lehetdvé.

(Forrds: a 2010-es évi kutatashoz Galambosné dr. Tiszberger Mdnika statisztikus altal adott
adatok aktualizalasa.)
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