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Vezet6i 6sszefoglald

1. VEZETOI 6SSZEFOGLALO

A Pécsi Tudomanyegyetem 2010-ben csatlakozott az orszdgos Diplomas Péalyakovetd
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarorszagon 2005-ben térvényben (2005. évi CXXXIX. torvény a
felsGoktatasrél) rogzitettek, majd a 2011-es felsGoktatasi torvényben (2011. évi torvény a
nemzeti felsGoktatasrdl) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben Ujra megerdsitettek. A 2010-
11-es évben a TAMOP-4.1.1-08-1/2009-0009 szamu palyazat (Szolgdltatasfejlesztés a Pécsi
Tudomanyegyetemen), majd a 2013-14-es évben a TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0019
(Intézményi szolgdltatasok fejlesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen) palyazat tdmogatdsaval
valdsult meg a projekt.

Az idei évben az Oktatasi Hivatallal vald egyuttmdikodés keretében a végzettek palyakovetése
jelent&sen atalakult. A kordbbi kdézponti kérd8iv helyett egy torzsblokk, egy differencidlt modul
és egy tematikus kutatasi modul jott Iétre, amelyhez hozzdilleszthetik az intézmények a sajat
kérdéseiket. Ezen kiviil az abszolutérium utan harom évvel torténé megkeresés megsziint 2019-
ben, igy csak az egy és Ot éve abszolutdriumot szerzettek keriltek be a kutatasba. A végzettek
(2015-ben és 2019-ben a PTE-n abszolutériumot szerzett vdlaszadok) kérdései jelenlegi
tanulmanyaikra, = munkaer6-piaci  helyzetiikre, = nemzetkézi  tapasztalataikra,  f6bb
kompetencidikra vonatkoznak, tovdbba megismertik véleményiliket egyeteminkrdl,
képzéseinkr6l, és az elvégzett szakrdl is, hiszen fontosnak tartjuk, hogy a képzéseink
alkalmazkodjanak a munkaerépiac elvardsaihoz. A jelent6sen atalakult a kozponti kérddiv
kovetkeztében ennek megfelel6en valdsul meg a feldolgozas is. A kapott adatok hasznos
informacidval szolgalhatnak a leend6 hallgatoknak csakiugy, mint a munkaerépiac mas
szerepl@inek, tovabba az egyetemi polgaroknak, a vezet6knek, az oktatdknak és a kutatdknak is.

A 2020-as kutatas f6bb eredményei:

1. Akét vizsgalt évfolyam Gsszesitett valaszadasi aranya 21,61%, azonban évfolyamonként és
karonként jelent8sebb kilonbségeket is [athatunk.

2. A PTE legf6bb vonzaskorzetébdl — Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkezett a

végzettek tobb mint fele (50,84%), a Budapestrél jelentkezék ardnya 4,77% (2019-ben

5,72% volt). A végzést kovetben egyre magasabb ardnyban koltoznek Budapestre

(16,99%), ugyanakkor Baranya megyében marad a valaszaddk 34,33%-a. A kilfoldon él6k

aranya 4,52%.

1-5-0s skalan 4,38-re értékelik a ,,Bliszke vagyok, hogy a PTE-n tanulhattam” allitast.

4. A végzettek 17,71%-a jelenleg is fels6foku tanulmanyokat folytat, plusz 12,65% mar
tovabbi képzettséget szerzett a végzés és a lekérdezés id6pontja kdzott.

5. Végzettjeink elsé gondolatai az egyetemmel kapcsolatban pozitiv tartalmuak, Magas
emlitési szamot ért el tobbek kozott a PTE szlogenje (,Magyarorszag els6 egyeteme”), a
tudas, Pécs varosaval és az egyetemmel, tanulmanyokkal kapcsolatos gondolatok.

6. 2020-ban a kozponti tematikus blokk a kompetencidkra fokuszal. Ennek keretén beliil
kideriil, hogy a legfontosabb kompetencidnak az onallésagot (4,61) és a probléma-
megoldasi készséget (4,52) tartjak. A legnagyobb hidnyossagot a kompetencidk teriiletén
a szakmai tudds gyakorlatba torténdé atiltetése jelenti.

7. Végzettjeink 95,59%-a ajanland az egyetemet bardtainak, ismerdseinek, a sajat kart
88,89%, mig azt a szakot, amelyen végzett, 82,16%.

w
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8. A végzettek 59,02%-a szerezte meg a diplomajat rogton az abszolutériumot kdvetéen.

9. Avdlaszaddk 71,98%-a most is ugyanazt a szakot vdlasztand, amin a diplomajat szerezte.

10. A végzést kovetben ugy gondoljak, hogy legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt
szakmai gyakorlatot végezni (77,59%), munkat vallalni (56,97%) és nyelvvizsga(ka)t
szerezni (55,73%).

11. A tanulmanyok mellett 71,33% folytatott jovedelemszerz6 tevékenységet.

12. A munkanélkiliek aranya 5,33%.

13. A végzettek 49,18%-a dolgozik koztisztviselG/kozalkalmazotti statuszban, illetve allami
tulajdonban Iévé vallalatnal, azonban jelentds eltéréseket [athatunk kari bontas szerint.

14. A végzettek kozil legtobben a Dél-dunantuli régidban helyezkedtek el (46,70%). 19,67%
Budapesten, 4,46% kilfoldon dolgozik.

15. A f6allasabdl szarmazo havi nettd atlagkereset 284 860 Ft a PTE-n végzettek teljes korére
vonatkozoan.

Eredmények felhaszndldsa:

Célunk a hallgatok elégedettségének, lojalitdsanak novelése, a sikeres életpdlya, munkavallalas
segitése és a végzett hallgatdinkkal valé j6 kapcsolat fenntartasa.

A DPR-kutatasi eredményekkel elGsegithet6 a képzések fejlesztése, tovdbba olyan tdmogatd
eszkozoket tudunk kialakitani, mint

1. a minGségfejlesztés és a kari-, illetve egyetemi akkreditacid6 tdmogatasa
adatszolgaltatassal,

2. kapcsolddas a témahoz szorosan k6t6d6 palyazatokhoz,

3. hallgatéi szakdolgozatok, disszertacidk, oktatdéi publikaciédk tamogatdsa
adatszolgaltatassal,

4. a hallgatoéi-oktatéi informacids tudastar folyamatos frissitése, melyen keresztil az
érintettek mélyebb informacidkat szerezhetnek a munkaerépiacrdl,

2020-AS PALYAKOVETESI VIZSGALAT



A kutatasrol

2. A KUTATASROL

2.1. BEVEZETES

A hallgatdok és a munkaer@piac elvarasainak valé megfelelés érdekében fontosnak tartjuk a
végzett hallgatdk véleményének, tapasztalatainak és motivacidinak megismerését. A kutatas
soran kapott eredményeket szeretnénk megosztani jelenlegi és leendé hallgatoink, oktatdink és
az érdekl6d6k korében, tovabbd hasznositani a szolgdltatdsaink, képzéseink fejlesztése soran.

A tanulmany a palyakdvetési kutatas eredményeit foglalja 6ssze. A 2020-as kutatdst az Oktatasi
Hivatallal folytatott egyeztetések és valtoztatdsok figyelembe vételével a kovetkez6knek
megfelel6en végeztiik el:

— A pdlyakévetési vizsgdlat a végzett hallgaték munkaeré-piaci helyzetére, munkavallaldi
tapasztalataira, tervezett tovabbképzéseire, tovdbba a képzéssel és az intézményi
szolgaltatdsokkal kapcsolatos véleményeire iranyul.

— Az intézményi DPR-felmérés lebonyolitdsat és az eredmények feldolgozasat a Killgyi és
Nemzetkoziesitési Igazgatdsag végezte el, a kari DPR-felelGsdkkel egylttmikodésben. Az
adatbdzisokat az Oktatasi Igazgatdsag Oktatdsszervezi Iroda munkatarsai biztositottak.

A palyakovetési kutatas fébb teriiletei:

— fels6foku tanulmanyok

— kompetencia tematikus blokk

— azintézmény megitélése, hirneve
— atmenet a munka vildgaba

— adiplomas munkahely

— adiplomas jovedelem

— munkahelyi elégedettség

2.2. MODSZERTAN

A palyakovetési felmérést 2020. majus-junius honapokban végeztiik a 2015-ben és 2019-ben
abszolutériumot szerzett hallgatdok korében. A vizsgalat mddszere: online standard kérd&ives
adatfelvétel.

777

A kérd@giv 6sszeallitasa

Az online kérddiv két egymastdl elkilonild részbél all: k6zos orszdgos blokkbdl, tovdbba a PTE
altal  Osszedllitott  kiegészit6  egyetemi  blokkbdl (a  kérdGivek  megtekinthet6k:
https://marketing.pte.hu/felmeresek). A Pécsi Tudomanyegyetemen végzett kiilfoldi hallgatokat
helyzetiikb6l addéddan kilon felmérésekkel keresik meg a kozponti egységek, igy nem
célcsoportjai a DPR-kérd8iveknek.

A kutatasban a kérdések nagy része zart, Likert-skdla tipusu, csupan néhany esetben
alkalmaztunk nyitott kérdéseket, melyeket a feldolgozas soran alaposan tisztitottunk.

Az online kérd@6iv kitoltésének 6sztdnzésére az idei évben is nyereményjatékot hirdettiink.
A mintavétel modszertana

Az évente ismétl6dd DPR-felmérésekben a 2013-as évtdl kezdve a megkérdezettek kore bdviilt a
fels6foki  szakképzésben/felsGoktatdsi  szakképzésben  (FSZ/FOKSZ), a  szakiranyu

2015-BEN ES 2019-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN


https://marketing.pte.hu/felmeresek

PEcsI TUDOMANYEGYETEM

tovabbképzésben (SZIT), illetve doktori képzésben (PhD/DLA) végzett hallgatdkkal. 2019-ben és
2020-ban az FSZ/FOKSZ, a SZIT és PhD/DLA végzetteket nem kerestiilk meg a kozponti kérdGiv
valtozasabol kifolydlag. A kutatas soran 3537 f6 2015-ben és 2 3827 f6 2019-ben végzett
hallgatét kerestlink meg e-mailen. A 2015-6s végzettek koziil 689 {6, a 2019-es végzettek kozil
686 f6 valaszolt a kérdésekre, amely 19,48%-0s, illetve 24,27%-os valaszaddsi aranyt jelent. Az
Osszesitett egyetemi adatok szerint 21,61%-0s valaszadasi aranyt értink el — 6 364 megkeresett
végzett kozul 1 375 {6 toltotte ki a kérdbivet.

Az alapsokasag meghatdrozdsdhoz a PTE végzett hallgatdi statisztikdjat vettiik alapul, és ezt
vetettik O6ssze a Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer (tovabbiakban: Neptun) adatbazis
adataival, mivel problémat jelenthetnek azok a hallgaték, akikhez nem tartozik e-mail cimes
elérhetGség a rendszerben. A hidnyzé adatok — a kiilénb6z6 csoportok esetében eltéréen ugyan,
de — csak minimalis sz(ikitést jelentenek, igy az informdcié osszegy(jtése szempontjabdl nem
tekinthet6k torzitd tényezének.

Az online lekérdezési formdban a Neptun adatbdzisdbdl kinyert elérhet6ségekre minden
érintettnek kikildtik a kérdGivet. Ahol az adatfelvétel eredményeként a megvaldsult minta nem
lett reprezentativ, ott statisztikai stilyozassal reprezentativ mintat allitottunk el6. Ebben az évben
is, a tobbszoros megkeresés kikliszobolése érdekében szlirést alkalmaztunk az adatbdzison, igy
minden e-mail cimre, csak egy megkeresés érkezett. A sz(ikitési logika: Elsé diplomds végzett,
masodik diplomds végzett, hallgatd, a végzés 6ta eltelt id6 alapjan sorba rendezve.

A kikuldott kérdGiveket egyedi azonositéval lattuk el (az anonimitds megGrzése mellett). A
tanulmanyban kizarélag a sulyozott adatokkal szamolunk, igy mindig feltiintetjik, hogy mennyi
az elemzésnél felhasznalt elemszam. A mintavételi aranyok és elemszamok jé mindségl
becslésekre adnak lehet&séget, a felvétel adataibdl megbizhaté eredmények kalkuldlhatdak.

Az alapsokasag és a minta jellemz8it az 1. melléklet, a mintavétel mddszertananak statisztikai
bemutatasat a 2. melléklet tartalmazza.

Feldolgozas, elemzés

— A feldolgozast és az elemzést matematikai-statisztikai mddszerekkel, SPSS szoftver
segitségével készitettiik el.

— A 2015-6s és 2019-es végzettek adatait kiilon kezeljik, de az dbrazoldsnal tobb teriileten
az 0sszevont adatokat jelenitjik meg.

— A korabbi évek kutatasi eredményeivel vald 6sszehasonlithatdsag nem minden esetben
lehetséges, mivel egyes kérdések ujak, vagy modositason estek at, ezért az id6soros
elemzés szakmailag nem lenne megalapozott.

— Az adatokat a szemléletesebb abrazolas érdekében szazalékos formaban szerepeltetjik,
egységesen 2 tizedes jegyig kiirva, még ha 100 f6nél kevesebb is az elemszam.

— A feldolgozas soran a ,végzettek” szdhasznalat a valaszaddkra vonatkozik, nem a PTE
Osszes végzettjét jelentik.

— A kari kereszttablakat a legtobb esetben, a tagozat, a finanszirozasi forma és a nemek
szerinti bontdast csak szignifikans eltérés esetén jelenitjik meg. A vizsgalt kategoriak
szerint kereszttablazatokat készitettiink, és azokat a vdlaszokat mutattuk be, amelyek
megfeleltek a szignifikancia-elvaras harom kritériumdanak: 0,05-nél kisebb khi-négyzet p-
érték, minden cella varhato értéke egy, vagy annal nagyobb és az Ures celldk részaranya
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maximum 20%. Az azonos kérdéseknél el6fordulhat, hogy mas valtozdval torténd
kereszttablandl nem egyezik meg az alapsokasdag, mivel kiilonbo6zik a vdlaszaddk szama.

A GAP elemzéseknél pdaros t-prébat alkalmaztunk, ami azokat hasonlitja dssze, ahol
mindkét opciot kitoltotte a valaszadd, ebbél addddan eltérés lehet a szimpla atlagolashoz
képest.

A részletes tabldkat killon adatbazisban helyeztiik el, melyet kérésre minden érdekelt PTE
vezetd, szakértd szamara eljuttatunk.

A PTE tiz kardnak (a kutatas folyaman hatalyban Iév6) megnevezése soran az aldbbi
roviditéseket alkalmazzuk:

Allam- és Jogtudomanyi Kar — AJK

Altaldnos Orvostudomanyi Kar — AOK

Bolcsészet és Tarsadalomtudomanyi Kar (kordbban Boélcsészettudomanyi Kar)— BTK
Egészségtudomanyi Kar — ETK

Gyodgyszerésztudomanyi Kar — GYTK

Kulturatudomanyi, Pedagdgusképzé és Vidékfejlesztési Kar — KPVK
K6zgazdasagtudomanyi Kar — KTK

M(iszaki és Informatikai Kar — MIK

Mlivészeti Kar — MK

Természettudomanyi Kar — TTK

A kutatas eredményeit olyan témakorok szerint mutatjuk be, amelyek mentén az orszagos és
intézményi kérdések logikusan csoportosithatdak. A konnyebb eligazoddas érdekében a kiadvany
fejlécében mindig az aktudlis fejezet cime talalhaté meg.

Az alabbi témakoroket kulonitettik el:

alapadatok, a minta 6sszetétele,

a fels6foku tanulmanyokra vonatkozd informacidk,
az intézménnyel kapcsolatos adatok,
kompetencidk

a végzettek munkaerg-piaci statusara vonatkozd informacidk.
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2.3. ALAPADATOK

Ebben a fejezetben az alap-, mester-, osztatlan, hagyomdnyos fGiskolai, illetve egyetemi
képzésben abszolutériumot szerzettek kdrét mutatjuk be.

A 2015-ben és 2019-ben végzettek teljes korét megkerestiik a kutatds sordn. Az alapsokasag
|étszdmat, az dnkéntes valaszadas révén kapott adatbazis elemszamat és a vdlaszadasi aranyt az
1. tdbldzat tartalmazza. A két vizsgalt évfolyam 6sszesitett valaszadasi ardnya 21,61%, azonban
évfolyamonként és karonként jelentGsebb kiilonbségeket is lathatunk. A vizsgalat idejéhez
kozelebb végzettek magasabb aranyban valaszoltak a kordbbi években végzetteknél. A megfelel6
reprezentativitast sulyozas révén biztositottuk.

A vélaszadok Osszetételét tablazatok és dbrak segitségével mutatjuk be kari bontdsban, nemre,
tagozatra, finanszirozasi formara, képzési szintre, lakéhelyre és csaladi hattérre vonatkozdan.

Az el6z6 évek kutatdsaihoz hasonld eredményeket kaptunk a végzettek 14 éves kori lakdhelyére
vonatkozdan. A legf6bb vonzaskorzetekbdl — Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkezett a
végzettek tobb mint fele (50,84%), a Budapestrél jelentkezék ardnya 4,77% (2019-ben 5,72%
volt). A jelenlegi lakéhely vizsgdlatanal latjuk, hogy a korabbi években megfigyelhet6 tendencia
megvaltozott, mivel a Budapesten él6k aranya csokkent (17,76%-r6l 16,99%-ra), és Baranya
megyében maradt a végzettek aranya is némileg csokkent (34,33%). A kilfoldon dolgozdk ardnya
4,52% (2019-ben 5,21%, 2018-ban 6,99%, 2017-ben 5,78% volt).

A megkérdezettek szileinek tobb mint 28%-a diplomas, ugyanakkor a kari bontas alapjan
jelent6sebb kiilonbségek figyelheté6k meg. (5. tdbldzat). A végzettek 16,76%-anak csalddjaban
talalunk hasonlé szakmai terlleten dolgozd sziil6t, nagyszilét. A csaladi hagyomanyokat
legmagasabb aranyban a KTK (45,00%), MIK (43,20%) és az AOK (43,06%) végzettjei kdvetik.
(7. abra)

2.3.1. A minta Osszetétele

1. tablazat: A minta Osszetétele

Osszesen
Kar Végzettek | KérdGivet Arény Végzettek | Kérddivet R Végzettek | KérdGivet T

(f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6)
AJK 319 57 17,87% 166 38 22,89% 485 95 19,59%
AOK 143 26 18,18% 186 37 19,89% 329 63 19,15%
BTK 989 206 20,83% 635 164 25,83% 1624 370 22,78%
ETK 474 84 17,72% 582 132 22,68% 1056 216 20,45%
GYTK 34 7 20,59% 31 9 29,03% 65 16 24,62%
KPVK 147 34 23,13% 168 40 23,81% 315 74 23,49%
KTK 534 102 19,10% 336 77 22,92% 870 179 20,57%
MIK 447 79 17,67% 346 86 24,86% 793 165 20,81%
MK 84 14 16,67% 81 18 22,22% 165 32 19,39%
TTK 366 80 21,86% 296 85 28,72% 662 165 24,92%
7| 3537 689 19,48% | 2 827 686 24,27%| 6364 | 1375 |21,61%
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1. dbra: A végzettek nemek szerinti megoszldsa (kari bontas) (n=1 370)
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2. dbra: A végzettek tagozat szerinti megoszldsa (kari bontas) (n=1 370)
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3. abra: A végzettek finanszirozasi forma szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 370)
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2. tablazat: A végzettek képzési szint szerinti megoszlasa (kari bontds a tagozat és a végzés éve

szerint)
Kar/ \ETTE Nem nappali PTE 6sszesen
Al Egys., e Egys., Egys., e
Kf‘::"e: I BA/BSc :An':: osztlan Eﬁ:;'.- F::g';.- BA/BSc x‘:‘/: osztlan Ei‘;:'.- F::g';: BA/BSc ?\AII:(/: osztlan Ei‘;:’.- F:;sg';.-
képzés képzés képzés
2015-ben végzettek
AIK 0,00% | 0,00% | 86,80% | 13,20% | 0,00% | 58,44% | 16,46% | 22,84% | 2,26% | 0,00% | 34,99% | 9,86% | 48,50% | 6,65% | 0,00%
28 0| 0,00% 7,67% | 88,58% 3,75% 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 7,67% | 88,58% 3,75% 0,00%
122 71| 38,01% | 54,71% | 0,00% 7,28% | 0,00% | 28,74% | 68,89% [ 0,00% | 1,08% | 1,30% | 34,60% | 59,93% | 0,00% 4,99% | 0,48%
69 24| 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 70,67% | 29,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 92,45% | 7,55% 0,00% 0,00% 0,00%
7 0| 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% | 100,00% [ 0,00% | 0,00%
16 10| 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 85,14% | 14,86% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 94,12% | 5,88% 0,00% 0,00% 0,00%
KTK 70| 34| 63,22% | 36,78% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 29,44% | 70,56% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 52,02% | 47,98% | 0,00% 0,00% | 0,00%
61 26| 76,19% | 19,04% | 4,77% 0,00% | 0,00% | 56,11% | 43,89% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 70,17% | 26,49% | 3,34% 0,00% | 0,00%
MK 16 0| 54,55% | 19,48% | 25,97% | 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 54,55% | 19,48% | 25,97% | 0,00% | 0,00%
TTK 69 o| 75,82% | 21,65% | 0,00% 2,53% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 7582% | 21,65% | 0,00% 2,53% | 0,00%
PTE Gssz. 58,64% | 25,77% | 12,49% 3,10% 0,00% | 45,61% | 48,95% | 4,19% | 0,79% | 0,45% | 54,78% | 32,64% | 10,03% 2,42% 0,13%
2019-ben végzettek
AJK 0,00% 7,16% | 92,84% 0,00% 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 7,16% | 92,84% 0,00% 0,00%
106| 48| 62,46% | 34,80% | 2,74% 0,00% | 0,00% | 24,52% | 75,48% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 50,57% | 47,55% | 1,88% 0,00% | 0,00%
101 40| 67,42% | 32,58% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 32,52% | 67,48% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 57,47% | 42,53% | 0,00% 0,00% | 0,00%
8 0| 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% | 100,00% [ 0,00% | 0,00%
15 25] 100,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% | 100,00%| 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% |266,67%| 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
54 28| 74,46% | 25,54% | 0,00% 0,00% 0,00% | 22,83% | 77,17% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 56,79% | 43,21% | 0,00% 0,00% 0,00%
KTK 44| 40| 72,43% | 17,79% | 9,79% 0,00% | 0,00% | 42,15% | 57,85% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 57,99% | 36,89% | 5,12% 0,00% | 0,00%
20 0| 25,80% | 31,43% | 42,78% 0,00% 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 25,80% | 31,43% | 42,78% 0,00% 0,00%
MK 58| 14| 69,14% | 25,03% | 5,83% 0,00% | 0,00% | 17,29% | 82,71% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 58,81% | 36,52% | 4,67% 0,00% | 0,00%
TTK 467| 219| 56,95% | 24,62% | 18,43% 0,00% 0,00% | 40,59% | 54,90% | 4,51% | 0,00% | 0,00% | 51,73% | 34,28% | 13,99% 0,00% 0,00%
PTE Gssz. 0,00% | 0,00% | 92,28% | 7,72% | 0,00% | 57,62% | 10,25% | 30,73% | 1,41% | 0,00% | 33,63% | 5,98% | 56,36% | 4,04% | 0,00%
PTE 6sszesen
AJK 0,00% 0,00% | 92,28% 7,72% 0,00% | 57,62% | 10,25% | 30,73% | 1,41% | 0,00% | 33,63% | 5,98% | 56,36% 4,04% 0,00%
73 0| 0,00% 7,35% | 91,21% 1,43% 0,00% n.a. n. a. n.a. n. a. n.a. 0,00% | 7,35% | 91,21% 1,43% 0,00%
228| 119| 49,38% | 45,45% | 1,27% 3,89% 0,00% | 27,03% | 71,56% | 0,00% | 0,64% | 0,77% | 41,70% | 54,43% | 0,84% 2,77% 0,27%
170| 64| 80,60% | 19,40% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 46,68% | 53,32% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 71,30% | 28,70% | 0,00% 0,00% | 0,00%
14 0| 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% n.a. n. a. n.a. n. a. n.a. 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
31 36| 100,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 95,72% | 4,28% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 97,71% | 2,29% | 0,00% 0,00% | 0,00%
KTK 123 62| 68,12% | 31,88% | 0,00% 0,00% 0,00% | 26,48% | 73,52% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 54,12% | 45,88% | 0,00% 0,00% 0,00%
MIK 105| 66| 74,62% | 18,51% | 6,87% 0,00% | 0,00% | 47,66% | 52,34% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 64,19% | 31,60% | 4,21% 0,00% | 0,00%
MK 36 0| 38,86% | 26,00% | 35,14% 0,00% 0,00% n.a. n.a. n.a. n. a. n.a. 38,86% | 26,00% | 35,14% 0,00% 0,00%
TTK 126 14| 72,78% | 23,18% | 2,65% 1,38% | 0,00% | 17,29% | 82,71% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 67,14% | 29,24% | 2,38% 1,24% | 0,00%
PTE Gssz. 948| 422| 57,81% | 25,20% | 15,41% 1,58% 0,00% | 43,01% | 52,04% | 4,36% | 0,38% | 0,22% | 53,25% | 33,46% | 12,01% 1,21% 0,07%
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2.3.2. Lakohely tipusa 14 éves korban

4. 4bra: A végzettek lakohelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 327)
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3. tablazat: A végzettek lakéhelyének megye szerinti megoszldsa 14 éves korban (kari bontas)

Borsod- Gyor- Jasz- Szabolcs-

Budapes Bacs- Komarom-

tfovaros Kiskun

Baranya Békés Abauj- Csongrad Fejér Moson- Nagykun- Négrad Pest Somogy Szatmar- Tolna Vas Veszprém Zala

Esztergom

Zemplén Sopron Szolnok Bereg

Kiilfold

100| 5,01% |[8,58% |20,90% |3,51%| 0,00% | 4,67% | 4,41% | 0,00% | 0,84% | 0,00% | 2,76% | 1,13% |1,69% | 593% |12,77%| 0,00% |11,36%|0,00% | 2,88% |11,88%| 1,69% | 100%
72| 453% |3,63% | 25,90%|0,00%| 2,11% | 1,45% | 5,12% | 3,61% | 0,00% | 0,00%| 150% | 501% |1,50% | 7,45% |11,66%| 0,00% | 4,47% |8,14% | 12,48% | 1,45% | 0,00% | 100%
338] 525% |5,94% |30,28% | 1,25% | 0,86% | 1,06% | 8,90% | 2,48% | 1,24% | 0,66% | 0,27% | 1,11% |0,54% | 4,54% |11,20%| 0,00% | 9,31% |3,24% | 3,44% | 6,17% | 2,26% | 100%
229 5,24% |6,49% | 16,65% |3,68%| 1,72% | 1,48% | 6,86% | 3,85% | 0,00% | 0,43% | 0,93% | 3,23% [0,00% | 4,63% |10,76%| 0,47% | 4,44% [11,28%| 5,76% | 9,51% | 2,60% | 100%
13| 10,07% | 0,00% | 20,74% | 0,00% | 0,00% | 4,37% | 8,16% | 0,00% | 0,00% | 0,00%| 0,00% | 0,00% |0,00% [16,37%|18,83%| 0,00% |10,07%|5,70% | 0,00% | 570% | 0,00% | 100%
66| 2,40% |14,42%)|19,84% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [15,97%| 0,00% | 0,00% |0,00%| 0,00% | 2,66% |0,00% |0,00% | 4,80% | 0,00% |3546%|0,00% | 1,41% | 3,03% | 0,00% | 100%
176] 3,06% | 4,21% |55,03%[0,00%| 057% | 2,31% | 3,40% | 0,89% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% | 0,00% |11,31%| 0,00% |10,27%[0,74% | 1,04% | 531% | 1,84% | 100%
164| 4,13% [8,11% |24,29%[2,94%| 1,16% | 6,29% | 548% | 0,00% | 1,23% [ 0,00% | 1,80% | 0,66% |0,00% | 3,58% |12,05%| 2,97% |10,24%|0,78% | 531% | 6,55% | 2,42% | 100%
35| 20,92% | 8,39% | 24,48% | 2,42% | 2,46% | 5,93% | 0,00% | 0,00% |3,51% [0,00%| 593% | 0,00% |[0,00% |4,93% | 2,46% | 3,51% | 0,00% | 0,00% | 598% | 9,06% | 0,00% | 100%
134| 2,14% | 5,46% | 34,87% | 0,50% | 0,00% | 0,00% | 9,90% | 0,50% | 0,00% | 1,30%| 0,00% | 0,50% |1,19% |0,71% |18,58%| 0,00% |12,34%|2,01% | 2,06% | 596% | 1,96% | 100%
1327 4,77% | 6,53% | 29,22% | 1,70% | 0,92% | 2,24% | 7,06% | 1,66% | 0,63% |0,37%| 0,90% | 1,46% |0,47% |3,62% [11,66%| 054% | 9,96% |3,67% | 4,00% | 6,75% | 1,89% | 100%
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2.3.3. Lakohely a végzettek jelenlegi életvitele szerint

5. dbra: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti megoszldsa (n=1 324)

0,36%
Kilfsld  4,52% 60 f6 Borsod-Abag-Zemplén
0,09%
Szabolcs-Szatmar-Bereg
116

1,73% Komarom- 0,97%
Gy6r-Moson-Sopron
2316

0,29%
Hajdu-Bihar

0,15% 4f6
Jasz-Nagykun-
Szolnok

Veszprém

3916 Ll

1,5% alatt 1,5%—-4,0% 4,1%— 10,0% 10,0% felett

4. tablazat: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti megoszlasa (kari bontas)

Borsod- sz o
Budapes Bécs- el Gydr Jasze | arom- Szabolcs:

tfévaros Kiskun

Baranya Békés Abauj- Csongrad Fejér Moson- Heves Nagykun- Esztergom Négrad Pest Somogy Szatmdr- Tolna Vas  Veszprém
Zemplén Sopron Szolnok g Bereg

Kiilfold

Ak 97| 14,67% |10,70% | 25,11% [1,69% | 0,00% | 3,94% | 4,88% | 0,00% |0,87%| 0,00% | 1,10% | 1,16% |1,73% | 9,64% | 511% | 0,00% | 588% | 082% | 1,75% | 8,94% | 2,03%

Aok 71| 14,30% | 0,00% | 38,69% [0,00%| 0,00% | 3,00% |3,68% | 1,52% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,62% |0,00% | 3,04% | 4,49% | 0,00% | 0,00% | 520% | 11,81% | 1,54% | 9,11% | 100%
BTK 338] 15,96% | 3,10% | 38,93% |0,00%| 0,554% | 1,27% |6,01% | 1,71% | 0,27%| 0,00% | 0,27% | 095% |0,27% | 5,28% | 7,77% | 0,00% | 6,35% | 2,82% | 2,81% | 3,02% | 2,67% | 100%
ETK 226] 13,42% | 4,16% | 20,23% |0,85%| 0,87% | 1,81% |541% | 3,39% | 0,00%| 0,47% | 0,00% | 2,29% |0,00% | 4,51% | 9,02% | 0,00% | 4,39% | 8,20% | 532% | 9,79% | 5586% | 100%
GYTK 13| 17,10% | 0,00% | 35,78% [0,00%| 0,00% | 4,37% |8,16% | 8,16% |0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% |10,67%| 0,00% | 0,00% | 0,00% [10,07%| 0,00% | 5,70% | 0,00% | 100%
KPVK 67| 4,49% |11,20%|20,71% [0,00%| 0,00% | 0,00% |16,48%| 1,39% |0,00% | 0,00% | 0,00% | 1,23% |0,00% | 0,00% | 3,66% | 0,00% |30,60%| 0,00% | 0,00% | 2,98% | 7,26% | 100%
KTK 176| 23,67% | 1,37% | 51,17% |0,74%| 0,57% | 0,47% | 1,03% | 1,04% |0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% | 2,89% | 4,63% | 0,00% | 4,21% | 0,00% | 047% | 1,92% | 580% | 100%
MIK 164| 24,70% | 2,85% | 27,71% | 1,62%| 0,00% | 5,20% | 4,20% | 2,01% |0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% | 690% | 854% | 0,73% | 6,94% | 1,44% | 2,51% | 3,32% | 1,34% | 100%
MK 35| 30,41% | 4,88% | 41,32% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |593%| 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% | 0,00% | 2,46% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,51% | 6,65% | 4,83% | 100%
TTK 137 13,27% | 3,72% | 41,48% | 0,00%| 0,00% | 0,95% | 9,08% | 0,94% |0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% | 058% |11,15%| 0,00% | 6,89% | 0,00% | 058% | 3,86% | 7,50% | 100%
iAeeod| 1324] 16,99% | 3,90% | 34,33% 0,57%| 0,36% | 1,93% | 552% | 1,73% | 0,29% | 0,08% | 0,15% | 0,97% |0,20% | 4,39% | 7,21% | 0,09% | 6,48% | 2,74% | 2,91% | 4,63% | 4,52% | 100%
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A kutatéasrol

6. abra: A végzettek jelenlegi lakdhely tipusa szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 321)

ak  14,43% T e 26,80% 15,46%2,08%
Aok T14,29% IS 4,29% 5,71%8,57%
pTk 716,02% VG0N 21,36%  13,65%2,87%
Tk 13,33% IS ST 28,00% 15,11%5,78%
ey [715,38% INSIESN  23,08% 7,699
kevk 4 /B TTGRICEooN 42,65% 27,94% 7.35%
KTK 21,02% 11,

vk T24,609% IO 272,27% 11,11%IR3%
vk T3T,43% S 14,29%11,43% 5,713%
1Tk (13,14% ICo 23,36% 16,79% 7,30%

PTE &ssz. 23,71% 1 %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

mFévaros  mVidéki megyeszékhely Egyéb varos Kozség, falu  m Kilfold
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2.3.4. Csaladi hattér

5. tablazat: A végzettek édesapjanak és édesanyjanak legmagasabb iskolai végzettsége 14 éves
korukban. P=édesapa, A=édesanya (kari bontas)

Nem tudja,

Kar/Edesanya,
édesapa Legfeljebb 8

Szakmun-  Erettségit

sz Féiskola, nem
legmagasabb isk altalanos kasképz6, ado egyetem ismerte
EMag : szakiskola kozépiskola BY {

végzettsége nem élt
AIKP 5,88% 39,22% 22,55%
AIKA 102 8,82% 21,57% 36,27% 31,37% 1,96% 100%
AOK P 73| 0,00% 10,96% 24,66% 64,38% 0,00% 100%
AOKA 73] 0,00% 6,85% 26,03% 67,12% 0,00% 100%
BTK P 3451 4,06% 29,57% 33,62% 30,72% 2,03% 100%
BTK A 3471 8,65% 17,87% 40,63% 32,85% 0,00% 100%
ETK P 2301 11,30% 40,00% 29,57% 17,39% 1,74% 100%
ETK A 234 13,68% 22,22% 43,16% 20,51% 0,43% 100%
GYTK P 13| 0,00% 23,08% 15,38% 61,54% 0,00% 100%
GYTK A 14| 0,00% 21,43% 35,71% 42,86% 0,00% 100%
KPVK P 68| 10,29% 52,94% 25,00% 11,76% 0,00% 100%
KPVK A 671 17,91% 34,33% 31,34% 16,42% 0,00% 100%
KTK P 183 3,28% 24,59% 33,88% 34,97% 3,28% 100%
KTK A 183 5,46% 16,39% 41,53% 35,52% 1,09% 100%
MIK P 169 2,37% 39,05% 31,36% 26,04% 1,18% 100%
MIK A 169 7,10% 18,34% 43,79% 30,77% 0,00% 100%
MK P 36| 0,00% 16,67% 47,22% 33,33% 2,78% 100%
MK A 36| 0,00% 11,11% 38,89% 47,22% 2,78% 100%
TIKP 137) 2,19% 37,96% 35,04% 21,90% 2,92% 100%
TTKA 139 2,16% 21,58% 43,17% 32,37% 0,72% 100%
PTE 6ssz. P 1356 4,87% 33,19% 31,27% 28,61% 2,06% 100%
PTE Gssz. A 1364 7,92% 19,21% 40,18% 32,18% 0,51% 100%
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A kutatasrol

7. abra: A végzettek csaladjaban van hasonld szakmai terileten dolgozo sziil6, nagyszilé? (kari

Ak 1

AOK
BTK
ETK

GYTK

KPVK 2

KTK
MIK
MK

TTK2,

PTE dssz.

0%

2.3.5. Erettségi

8. dbra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (kari bontas) (n=1 364)

PTE Ossz.

B 4 osztd

6, 8 osztalyos kazé piskola, kéttannyelvl gimnazium

m Egyéb

bontas) (n=1 361)

10.78%

10,07%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

W Igen, szlil6k és nagysziil6k kdzt M Igen, csak a sziil 8k kdzott
lgen, csak a nagyszlldk kozott @ Igen, a tagabb csaladi kdrben

M Nincsen

1,76% , ,98%
38,36% )

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

lyos gimnazium M 5 osztédlyos gimnazium

m Szakkézépiskola
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9. dbra: A végzettek kdzépiskolajanak tipusa (képzési szint szerint) (n=1 364)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.

Fdisk. - hagy.

12,90%

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m 4 osztalyos gimnazium W 5 osztalyos gimnazium
6, 8 osztalyos kdzépiskola, kéttannyelvii gimnazium m Szakkozépiskola

mEgyéb
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

3. FELSOFOKU TANULMANYOK (TANULMANY!I ELETUT)

Ebben a fejezetben foglaltuk Ossze a korabbi és a vizsgalt képzésre kapott eredményeket a
kovetkez6 kérdésekkel kapcsolatban: van-e mar kordbbi vagy a végzés ota szerzett Ujabb
fels6foku végzettségiik, milyen tanulmanyi eredménnyel végeztek, mennyi id6 alatt szerezték
meg az abszolutériumot, hogyan értékelik a PTE képzését, terveznek-e tovabbi tanulmanyokat.

A palyakovetési kutatasok eredményei is azt mutatjdk, hogy a vdlaszaddk az életiik sordn
tobbszor is résztvev6i a fels6oktatasnak, tanulmanyaikat tobben folytatjdk az
abszolutérium/diploma megszerzése utan. 17,71% jelenleg is folytatja fels6fokd tanulmanyait
(masodik, vagy magasabb szint(i képzésben) (19. dbra), és 12,65% szerzett Ujabb végzettséget a
diploma és a megkérdezés kozott eltelt id6 alatt (16. dbra). A fels6foku tanulmanyok folytatdsa
legjellemz8bb az AOK (36,62%), a GYTK (35,71%), a TTK (27,74%) és a BTK (23,48%) végzett
hallgatéi korében. Legtobben mesterképzésben (65,29%) folytatjak felséfoku tanulmanyaikat
tovabb.

A tanulmanyi eredmények karok szerinti bontasban nagy kilonbségeket mutatnak. A képzési
forma szerinti bontdsnal az MA/MSc képzésben résztvevik korében a legmagasabb a tanulmanyi
atlag (4,37). (10. dbra, 6. tabldzat).

A 3.2 fejezet tartalmazza a PTE képzéseinek értékelését. A valaszok alapjan a tavalyi
eredményekhez hasonléan a legmagasabb atlagot (4,38) a ,Bliszke vagyok, hogy a PTE-n
tanulhattam” szempont kapta, és 4,25 lett a hallgatdk egymds kdzotti jé kapcsolata. E tekintetben
a legalacsonyabb atlagértéket a gyakorlatorientaltsag (2,90) kapta.(7., 8., 9. tdbldzat).

3.1. A TANULMANYOK IDEJEHEZ KAPCSOLODO KEPZESEK

10. dbra: Atlagosan milyen tanulmanyi eredménnyel végezték el a szakot? (kari bontds)
(n=1158)

Ak2, 20 S 36,26% 8,79%!

AOKO —12,50% 79,17% 8,33%
BTK 3 44,00% 47.67% )
£Tk2, ST SIS 42,64% 26,40% )
emlo— 80,00% J
KPVK | 41,67% 16,67% )
krk D% 64,66% 2818% )
110, 7S C 48,57% T 22,86% )

MK SIS 32,35% 61,76% |

11 oo 55,60% —7356% 1
PTE 5ssz1, | DS 49,31% 28,76% |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Elégséges M Kbzepes Jo Jeles, kivald
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6. tablazat: A végzettek atlagos tanulmanyi eredménye (tbb valtozé szerinti bontas)

Valtozok/ 2015 2019 Osszesen
S| | Atlag [ se6rds | Atlag [ szorss | Atiag | Szoras |
Kar

AIK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

Képzési forma
BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan

Egyet. - hagy.

FGisk. - hagy.
Tagozat

\ETJEN
Nem nappali

Férfi
Né&

Egyetemi atlag
PTE Gssz.

11. dbra: A képzés befejezéséig szerzett-e masik abszolutériumot, diplomat? (kari bontas)
(n=1 347)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE dssz.

0

£

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

M gen HNem
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12. 4dbra: A képzés befejezéséig szerzett masik abszolutdérium, diploma képzési szintje (n=367)

Egységes

: és
Josztatlan

13. abra: A képzés befejezéséig szerzett masik abszolutérium, diploma kapcsolddasa a

GYTK

KTK
MIK
MK
TTK

PTE dssz.

0

végzettséghez (kari bontas) (n=367)

48,65%

21,90%
20,93%

12,50%
26,79%

lll||

=

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Végrettségének megfeleld szakteriilet W Hasonld szakteriilet © Egészen mas szakteriilet
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3.2. APTE-N VEGZETT KEPZES ERTEKELESE

7. tdblazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben

A vizsgalt tényez6k n Atlag Median Médusz = Széras
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 1358 | 4,38 5 5 0,91
A hallgaték egymas kozotti kapcsolata megfelelé 1363 | 4,25 4 5 0,90
A hallgatok és az oktatok kozotti kapcsolat megfelelé 1363 4,00 4 5 1,02
A képzés magas szinvonalu 1364 | 3,87 4 4 1,02
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 1361 3,85 4 5 1,07
Az oktatok tettek a mindségi képzésért 1365 | 3,85 4 4 1,04
Versenyképes diplomat szerezhettem 1356 | 3,77 4 5 1,23
Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 1354 | 3,68 4 4 1,12
A szamonkérés médja meghatérozta a kurzus megitélését FELIUN EX] 4 4 1,16
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 1363 | 3,61 4 4 1,15
Minden informaciét id6ben megkaptam 1362 | 3,60 4 5 1,22
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 1361 | 3,60 4 4 1,13
A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 1352 3,48 4 4 1,16
Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 1359 | 3,41 4 5 1,46
A kotelezd gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 1351 3,38 4 5 1,36
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 1364 2,90 3 3 1,29

8. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben (végzettség éve szerint)

L . 2015 2019 PTE Gsszesen
A vizsgalt tényez6k r — r — z

Atlag | Szoras | Atlag | Szérds | Atlag | Szdras
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,45 0,84 4,30 0,98 4,38 0,91
A hallgaték egymas kozotti kapcsolata megfelels 4,29 0,87 4,21 0,93 4,25 | 0,90
A hallgaték és az oktatok kozotti kapcsolat megfeleld 4,09 0,94 3,91 1,08 4,00 | 1,02
A képzés magas szinvonalud 4,01 0,94 3,73 1,07 3,87 1,02
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 3,96 1,01 3,75 1,12 3,85 1,07
Az oktat6k tettek a minGségi képzésért 3,98 0,96 3,71 1,10 3,85 1,04
Versenyképes diplomat szerezhettem 3,81 1,20 3,73 1,26 3,77 1,23
Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 3,70 1,08 3,66 1,16 3,68 1,12
A szamonkérés médja meghatarozta a kurzus megitélését ERI 1,15 3,66 1,17 3,65 1,16
A tantargyak egymasra épiilése logikus, j6l atgondolt 3,79 1,08 3,43 1,20 3,61 1,15
Minden informéciét id6ben megkaptam 3,86 1,09 3,34 1,28 3,60 1,22
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 3,71 1,10 3,50 1,15 3,60 | 1,13
A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 3,51 1,13 3,45 1,18 3,48 1,16
Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 3,32 1,48 3,50 1,44 3,41 1,46
A kételezé gyakorlat alatt kiprébaltuk az elméletet 3,34 1,36 3,42 1,37 3,38 1,36
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavdllalasra 2,89 1,28 2,91 1,30 2,90 1,29
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9. tdblazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgdlt szempontok szerint atlag
szerint csokkend sorrendben (kari bontas)

A vizsgalt tényez6k AIK  AOK  BTK ETK GYTK KPVK KTK MIK MK TIK  Atlag
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,81 4,34 | 451 | 4,14 | 4,33 4,46 | 4,45 4,18 4,37 4,26 | 4,38

A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfelelé 4,21 4,26 4,36 4,04 4,07 4,65 4,14 4,26 4,40 4,28 | 4,25

A hallgaték és az oktatok kozotti kapcsolat megfeleld 4,16 3,73 | 4,26 3,61 | 4,12 4,15 4,17 3,80 | 4,07 3,94 | 4,00

A képzés magas szinvonalu 4,45 4,19 3,99 3,57 4,03 3,95 4,03 3,54 3,79 3,65 | 3,87

Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 4,27 3,70 | 3,87 3,70 3,70 3,80 3,94 3,91 4,01 3,68 | 3,85

Az oktatd6k tettek a min&ségi képzésért 424 | 3,71 | 403 | 355 | 414 | 386 | 3,99 | 358 | 391 | 3,77 | 3,85

Versenyképes diplomat szerezhettem 4,26 4,50 3,48 3,61 4,89 3,64 4,12 4,18 3,37 3,11 | 3,77

Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 4,00 | 3,32 | 384 | 333 | 407 | 382 | 3,77 | 357 | 408 | 3,61 | 3,68

I E T ET GG ER GG ELE AR TPV EN G A 393 | 3,99 | 3,51 | 3,56 | 3,70 | 3,80 | 3,82 | 362 | 368 | 3,51 | 3,65

A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 4,32 3,60 3,75 3,30 2,96 3,78 3,72 3,41 3,57 3,38 3,61

Minden informaciét id6ben megkaptam 420 | 3,53 | 384 | 3,04 | 3,83 | 352 | 405 | 3,27 | 3,07 | 3,51 | 3,60

Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 4,00 3,12 3,90 3,21 3,33 3,71 3,72 3,26 3,83 3,65 3,60

A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 3,70 | 3,40 | 3,55 | 322 | 3,71 | 3,56 | 3,62 | 3,40 | 400 | 3,36 | 3,48

Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 338 | 368 | 356 | 335 | 3,48 | 294 | 359 | 3,06 | 384 | 3,32 | 3,41

A kotelez6 gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 3,38 3,37 3,29 3,63 4,25 3,94 3,09 3,40 3,72 3,14 | 3,38

Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 289 | 2,62 | 2,82 | 302 | 3,78 | 3,42 | 293 | 2,75 | 350 | 2,72 | 2,90

14. 4bra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (tagozat
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Szignifikans az eltérés a kovetkezd tényez6knél: A képzés magas szinvonalu; Az oktatdk tettek a minGségi képzésért; Minden informaciot idében
megkaptam; A hallgatok és az oktatdk kozotti kapcsolat megfeleld; Versenyképes diplomat szerezhettem; Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast
szerzek meg; A tantargyak egymasra épiilése logikus, jél atgondolt; Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el; A hallgatok egymas kozotti
kapcsolata megfeleld; Buszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam; Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra; Adott segitséget
a kar tanulmanyi nehézségek esetén; A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését.
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15. dbra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (nemek

szerint)
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Szignifikans az eltérés a kovetkez6 tényez6knél: Versenyképes diplomat szerezhettem; Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg; A
kotelezd gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet; Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén; A kar segitette képességeim, készségeim
fejlesztését; Szivesen segiteném a kart valamilyen médon.

3.3. TANULMANYOK UTANI TOVABBI FELSGFOKU KEPZESEK

16. dbra: A megkeresés alapjaul szolgdld képzés dta szereztek egyéb fels6foku végzettséget?
(kari bontas) (n=1 360)
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

17. dbra: A megkeresés alapjaul szolgdld képzés ota szerzett végzettség képzési szintje (n=182)

18. abra: A megkeresés alapjaul szolgald képzés 6ta szerzett végzettség kapcsolédasa a
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3.4. A JELENLEGI KEPZESEKRE ES A TERVEZETT TANULMANYOKRA VONATKOZO KERDESEK

19. dbra: A végzettek jelenleg részt vesznek-e fels6foku képzésben? (kari bontds) (n=1 355)
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20. abra: A végzettek jelenlegi képzésének szintje (n=249)

2020-AS PALYAKOVETESI VIZSGALAT



Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

21. dbra: A jelenleg fels6foku képzésben résztvevik képzésének kapcsoldddsa a végzettséghez
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4. KOMPETENCIA TEMATIKUS BLOKK

Ebben a fejezetben foglaltuk 6ssze a kérdGiv Uj tematikus kérdéseit, melynek sordn a kérdésekre
arra iranyultak, hogy a képzés sordn az elsajatitott kompetenciadk milyen mértékben
hasznosulnak a munkavégzésiik soran.

A végzettek tobb mint 60% jelenlegi is képzettségnek megfelel6 munkakorben dolgozik, kari
bontasban jelentds eltérések figyelheték meg.

Az elhelyezkedéshez elengedhetetlen, hogy megfelel6 kompetencidkkal rendelkezzenek a
jelentkez6k, ezért a korabbi években is vizsgalt 19 elemet értékeltettik (10. tdbldzat) 1-5-6s
skalan sziikségességre és a meglevd szintre vonatkozodan. (11. tdbldzat). A kar, tagozatok, nemek
szerint jelentGsebb kilonbségeket is lathatunk, ezeket részletesen bemutatjuk az egyes dbrakon.
Legfontosabb kompetencianak az 6nallésagot (4,61) és a probléma-megoldasi készséget (4,52)
tartjak. A sziikséges és meglevé kompetencidk kozotti eltérés altaldban nem jelent6s (27. dbra),
emlitésre érdemes elmaradas figyelheté meg a szaktudds gyakorlatba torténé alkalmazdsa és a
gyakorlati szaktudas (-0,74 és -0,74), a konfliktuskezelési képesség (-0,35) és az id6gazdalkodas (-
0,34) esetében taldlunk.

22. dbra: A végzettséget kovetben a képzettségnek megfelel6 munkakorben vald foglalkoztatas
megvaldsulasa (kari bontds) (n=1 272)
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Kompetencia tematikus blokk

10. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései atlag szerint csokkend

sorrendben
A vizsgalt tényez6k n f\tlag Median Moédusz Széras
Onallé munkavégzé képesség 977 4,61 5 5 0,72
Probléma-megoldasi készség, leleményesség 975 4,52 5 5 0,80
Precizitas, részletekre figyelés 966 4,50 5 5 0,73
Koncentraci6készség, a figyelem 6sszpontositasa JEN] 4,48 5 5 0,74
Nagy munkabiras, kitartas 973 4,47 5 5 0,88
Rendszerezé gondolkodas, atlaté képesség 960 4,47 5 5 0,78
Alkalmazkodéképesség 969 4,46 5 5 0,74
Egyiittm{ikodés egy csapattal 973 4,44 5 5 0,86
Kapcsolatteremtd, kommunikéaciés képesség 970 4,41 5 5 0,87
Szaktudas alkalmazasa a gyakorlatban 977 4,39 5 5 0,91
Beszédkészség 976 4,35 5 5 0,92
Tanulasi képesség 974 4,35 5 5 0,82
Munkaszervezés és idébeosztas 973 4,34 5 5 0,89
Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete 962 4,33 5 5 0,91
Fegyelem, szabalyok kdvetése 963 4,32 5 5 0,86
El8relatas, tervezékészség 973 4,31 5 5 0,86
Gyakorlati szakismeret 965 4,30 5 5 0,96
Tolerancia, mas nézetek tisztelete 955 4,26 5 5 0,97
Emberi konfliktusok kezelése 971 4,23 5 5 0,99
Elméleti szaktudas, felkésziiltség 974 4,18 4 5 0,96
iraskészség, fogalmazasi készség 976 4,16 4 5 1,00
Szamitégép-ismeret, informatikai tudas 976 4,09 4 5 1,00
Kritikai gondolkodas 947 4,01 4 5 1,06
Erzelmi intelligencia 951 4,00 4 5 1,15
Nonverbalis kommunikacié 951 4,00 4 5 1,05
Innovativ készség, ujito szellem 966 3,89 4 5 1,13
Alltalanos tajékozottsag, miiveltség 962 3,81 4 4 1,05
Villalkozé szellem 944 3,73 4 5 1,18
Masok szakmai vezetése 942 3,32 3 4 1,31
Nyelvtudas 969 3,28 3 5 1,40
Kéziigyesség 950 2,87 3 1 1,50
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11. tdblazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései atlag szerint csokkend
sorrendben (kari bontds)

Vizsgalt tényez6k AIKk  AOK BTK ETK GYTK KPVK KIK MIK MK  TIK Atlag
Onallé munkavégz6 képesség 4,50 4,64 4,68 4,52 4,57 4,61 4,63 4,61 4,72 4,61 4,61

Probléma-megoldasi készség, leleményesség 4,45 4,63 4,57 4,50 4,51 4,40 4,49 4,56 4,60 4,46 | 4,52

Precizitas, részletekre figyelés 4,62 4,70 4,53 4,39 4,57 4,50 4,45 4,49 4,51 4,46 | 4,50

Koncentraciokészség, a figyelem 6sszpontositasa N 4,72 4,54 4,40 4,52 4,55 4,35 4,37 4,68 4,47 | 4,48

Nagy munkabiras, kitartas 4,61 4,77 4,47 4,42 4,30 4,49 4,47 4,39 4,63 4,26 | 4,47

Rendszerezd gondolkodas, atlato képesség 4,52 4,41 4,57 4,40 4,26 4,50 4,42 4,44 4,61 4,44 | 4,47

Alkalmazkodoképesség 4,36 4,72 4,55 4,48 4,56 4,55 4,35 4,33 4,50 4,43 | 4,46

Egyuttm(ikodés egy csapattal 4,17 4,69 4,51 4,53 4,57 4,45 4,38 4,37 4,32 433 | 4,44

Kapcsolatteremtd, kommunikaciés képesség 4,46 | 4,27 | 4,69 456 | 4,30 | 4,57 4,32 4,09 | 462 | 406 | 4,41

Szaktudas alkalmazasa a gyakorlatban 4,35 4,71 4,36 4,55 4,55 4,19 4,15 4,40 4,83 4,28 | 4,39

Beszédkészség 4,45 4,60 | 4,56 | 4,43 4,55 | 4,50 | 4,33 391 | 453 | 410 | 4,35

Tanulasi képesség 4,47 4,61 4,46 4,18 4,05 4,11 4,32 4,21 4,52 4,51 | 4,35
2

Munkaszervezés és id6beosztas 4,34 4,37 4,42 4,28 4,10 4,36 4,41 4,23 4,67 4,25 4,34

Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete 4,61 4,40 4,50 4,54 4,63 4,49 4,23 3,89 4,41 399 | 4,33

Fegyelem, szabalyok kévetése 4,50 4,50 4,36 4,47 4,49 4,34 4,23 4,07 4,28 4,21 | 4,32

El6relatas, tervezdkészség 4,28 4,22 4,41 4,24 4,08 4,43 4,24 4,29 4,59 4,27 | 4,31

Gyakorlati szakismeret 4,23 4,63 4,39 4,44 4,56 4,25 3,87 4,31 4,71 4,22 | 4,30

Tolerancia, mas nézetek tisztelete 4,19 4,58 4,50 4,43 4,17 4,69 3,88 4,01 4,60 3,90 | 4,26

Emberi konfliktusok kezelése 4,28 4,61 4,43 4,32 4,41 4,61 4,14 3,74 4,35 3,95 4,23

Elméleti szaktudas, felkésziiltség 4,29 4,54 4,29 4,49 4,55 4,04 3,67 4,12 4,27 3,92 4,18

iraskészség, fogalmazasi készség 4,58 4,20 4,45 4,00 3,47 4,39 4,26 3,82 3,82 3,86 | 4,16

Szamitogép-ismeret, informatikai tudas 4,07 3,65 4,09 3,85 4,01 3,92 4,26 4,39 3,68 433 | 4,09

Kritikai gondolkodas 4,05 3,92 | 4,24 3,89 | 405 | 4,24 3,90 3,84 | 403 | 411 | 4,01

Erzelmi intelligencia 3,97 4,14 4,48 4,41 4,17 4,60 3,67 3,14 4,47 3,49 | 4,00

Nonverbalis kommunikacio 4,19 4,04 4,30 4,31 4,27 4,32 3,82 3,38 4,11 3,60 | 4,00

Innovativ készség, Ujité szellem 3,47 3,75 4,11 3,99 3,94 3,97 3,73 3,76 4,22 4,05 3,89

Altalanos tajékozottsag, miiveltség 4,09 3,40 4,21 3,88 3,58 4,20 3,54 3,44 4,15 3,60 3,81

Vallalkoz6 szellem 3,71 3,90 | 3,83 4,00 [ 4,16 | 4,06 3,19 3,51 | 4,33 3,69 | 3,73

Masok szakmai vezetése 2,98 3,18 3,34 3,50 3,95 3,33 3,11 3,46 3,85 3,17 | 3,32

Nyelvtudas 2,92 3,91 3,30 2,91 3,58 2,69 3,55 3,17 3,27 3,80 | 3,28

Kéziigyesség 2,11 4,11 2,61 3,42 3,74 4,05 1,78 2,81 4,30 2,88 | 2,87
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23. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (tagozat szerint)
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Szignifikans kildnbség a kovetkezd tényezéknél: Elméleti szaktudas, felkésziiltség; iraskészség, fogalmazasi készség; Nyelvtudas; Szamitégép-ismeret, informatikai tudds; Masok szakmai vezetése;
Tanulasi képesség; Onallé munkavégz8 képesség; Alkalmazkoddképesség; Koncentraciokészség, a figyelem dsszpontositasa.
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24. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (nemek szerint)
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Szignifikdns kilonbség a kovetkezs tényezéknél: Elméleti szaktudas, felkésziiltség; Szaktudas alkalmazésa a gyakorlatban; Innovativ készség, Ujitd szellem; Nagy munkabirds, kitartas; Beszédkészség; iraskészség, fogalmazasi
készség; Kézligyesség; Emberi konfliktusok kezelése; Egyuttm(ikodés egy csapattal; Munkaszervezés és id6beosztas; ElGreldtas, tervez6készség; Gyakorlati szakismeret; Precizitds, részletekre figyelés; Alkalmazkodoképesség;
Koncentracidkészség, a figyelem osszpontositasa; Rendszerezd gondolkodas, atlatd képesség; Tolerancia, mas nézetek tisztelete; Fegyelem, szabalyok kovetése; Altalanos tdjékozottsag, miiveltség; Kapcsolatteremts,
kommunikacids képesség; Erzelmi intelligencia; Nonverbalis kommunikécié; Udvariasség, viselkedési szabalyok ismerete; Vallalkozé szellem.
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12. tablazat: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben

A vizsgalt tényezék n Atlag Median Médusz Széras
Nagy munkabiras, kitartas 962 4,48 5 5 0,75
Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete 954 4,46 5 5 0,76
Alkalmazkodéképesség 952 4,35 5 5 0,78
Tanulési képesség 954 4,33 4 5 0,76
Egyiittmiikddés egy csapattal 957 4,30 4 5 0,85
Onallé6 munkavégzd képesség 963 4,29 5 5 0,89
Rendszerezé gondolkodas, atlaté képesség 950 4,28 4 5 0,76
Fegyelem, szabalyok kévetése 952 4,27 4 5 0,82
Tolerancia, mas nézetek tisztelete 948 4,27 4 5 0,84
Erzelmi intelligencia 940 4,26 4 5 0,90
Precizitas, részletekre figyelés 954 4,25 4 5 0,79
Koncentracidkészség, a figyelem Osszpontositasa 958 4,24 4 4 0,79
Probléma-megoldasi készség, leleményesség 962 4,24 4 5 0,82
Kapcsolatteremtd, kommunikacios képesség 961 4,19 4 5 0,88
iraskészség, fogalmazasi készség 963 4,15 4 5 0,87
Beszédkészség 959 4,12 4 5 0,91
Nonverbalis kommunikacié 938 4,10 4 4 0,89
Szamitégép-ismeret, informatikai tudas 961 4,09 4 5 0,93
Elérelatas, tervezékészség 955 4,08 4 4 0,85
Altalanos tajékozottsag, miiveltség 948 4,06 4 4 0,82
Munkaszervezés és id6beosztas 953 4,00 4 4 0,93
Kritikai gondolkodas 938 3,96 4 4 0,91
Elméleti szaktudas, felkésziiltség 964 3,90 4 4 0,84
Emberi konfliktusok kezelése 952 3,88 4 4 0,96
Innovativ készség, Ujit6 szellem 943 3,82 4 4 1,00
Villalkoz6 szellem 927 3,77 4 4 1,03
Szaktudas alkalmazasa a gyakorlatban 955 3,65 4 4 1,07
Gyakorlati szakismeret 947 3,56 4 4 1,09
Kéziigyesség 912 3,53 4 5 1,30
Nyelvtudas 952 3,50 4 4 1,22
Masok szakmai vezetése 903 3,24 3 3 1,12
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13. tdblazat: A kompetenciak meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben
(kari bontas)

Vizsgalt tényez6k A)Kk  AOK BTK ETK GYTK KPVK KIK MIK MK  TIK Atlag
Nagy munkabiras, kitartas 456 | 4,64 | 447 | 454 | 417 | 436 | 447 | 448 | 457 | 434 | 4,48

Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete 4,49 4,51 4,59 4,58 4,61 4,51 4,41 4,18 4,42 4,37 | 4,46

Alkalmazkodéképesség 4,31 4,34 4,48 4,40 4,54 4,27 4,40 4,12 4,50 4,29 | 4,35

Tanulasi képesség 4,36 4,46 4,39 4,20 4,15 4,22 4,44 4,17 4,49 4,43 | 4,33

Egyiittm(ikodés egy csapattal 438 | 443 | 4,28 | 447 | 455 | 416 | 431 | 412 | 409 | 419 | 4,30

Onallé munkavégzé képesség 4,16 3,49 4,47 4,41 4,42 4,29 4,34 4,26 4,58 4,28 | 4,29

Rendszerezé gondolkodas, atlaté képesség 4,40 4,08 4,29 4,27 4,28 4,23 4,36 4,22 4,59 4,26 | 4,28

Fegyelem, szabdlyok kovetése 4,43 4,42 4,27 4,35 4,43 4,35 4,25 4,06 4,32 4,23 | 4,27

Tolerancia, mas nézetek tisztelete 4,37 4,21 4,49 4,34 4,03 4,29 4,17 3,96 4,58 4,17 | 4,27

Erzelmi intelligencia 4,12 4,47 4,48 4,51 4,16 4,46 4,13 3,81 4,46 3,99 | 4,26

Precizitas, részletekre figyelés 4,20 4,40 4,25 4,24 4,36 4,37 4,28 4,09 4,57 430 | 4,25

Koncentraciokészség, a figyelem 6sszpontositasa 431 4,43 4,26 4,23 4,44 4,27 4,24 4,02 4,52 4,23 4,24

Probléma-megoldasi készség, leleményesség 4,15 | 4,17 | 4,25 | 4,27 | 414 | 399 | 439 | 420 | 445 | 4,18 | 4,24

Kapcsolatteremtd, kommunikacios képesség 4,05 4,32 4,37 4,36 4,10 4,32 4,16 3,92 4,31 3,94 4,19

iraskészség, fogalmazasi készség 4,18 4,03 4,30 4,13 4,15 4,27 4,22 3,91 4,36 4,01 | 4,15

Beszédkészség 4,06 | 4,22 | 422 | 425 | 406 | 428 | 4,14 | 3,81 | 4,36 3,95 | 4,12

Nonverbalis kommunikacio 4,18 4,14 4,13 4,36 4,32 4,17 4,06 3,70 4,45 4,01 4,10

Szamitogép-ismeret, informatikai tudas 4,06 3,66 4,09 3,98 3,79 4,13 4,23 4,24 4,16 4,14 4,09

El6relatas, tervez6készség 4,27 3,78 4,13 4,12 3,98 4,06 4,14 3,99 4,28 4,02 4,08

Altaldnos tajékozottsag, miiveltség 4,05 3,59 4,26 4,14 3,72 4,20 4,14 3,80 4,52 4,00 4,06

Munkaszervezés és id6beosztas 4,27 | 3,88 | 401 | 419 | 404 | 390 | 4,06 | 3,76 | 400 | 3,93 | 4,00

Kritikai gondolkodas 3,78 | 3,66 | 4,18 397 | 3,82 | 410 | 3,92 3,74 | 4,68 3,98 | 3,96

Elméleti szaktudas, felkésziiltség 3,82 3,69 4,04 4,00 3,99 3,68 3,79 3,75 4,61 391 | 3,90

Emberi konfliktusok kezelése 3,98 | 3,75 3,96 | 4,09 3,59 | 3,78 387 | 359 | 414 | 3,81 | 3,88

Innovativ készség, Ujito szellem 3,51 3,60 3,97 3,89 3,65 3,70 3,88 3,69 | 4,35 3,85 | 3,82

Villalkozé szellem 3,76 | 3,89 | 3,81 396 | 3,89 | 414 | 3,51 3,52 | 4,09 3,79 | 3,77

Szaktudas alkalmazasa a gyakorlatban 3,32 3,07 3,88 3,89 3,99 3,73 3,52 3,56 4,16 3,50 | 3,65

Gyakorlati szakismeret 3,37 2,93 3,67 3,91 4,15 3,67 3,25 3,40 | 4,34 3,65 | 3,56

Kéziigyesség 3,20 | 3,82 | 3,36 3,73 | 4,08 | 3,97 2,94 | 3,71 | 4,58 3,57 | 3,53

Nyelvtudas 3,27 | 3,86 | 3,55 3,20 | 394 | 3,04 | 3,78 | 3,35 | 4,01 3,65 | 3,50

Masok szakmai vezetése 3,21 2,84 3,20 3,51 3,55 3,03 3,12 3,18 | 4,40 3,15 | 3,24
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25. abra: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése (tagozat szerint)
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Szignifikans kiilonbség a kovetkezd tényez6knél: Szaktudas alkalmazésa a gyakorlatban; Innovativ készség, Ujitd szellem; Nagy munkabiras, kitartas; Beszédkészség; Nyelvtudds; Emberi konfliktusok kezelése; Munkaszervezés
és id6beosztas; Elérelatds, tervez6készség; Masok szakmai vezetése; Gyakorlati szakismeret; Onéllé munkavégz6 képesség; Alkalmazkoddképesség.
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26. dbra: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése (nemek szerint)
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Szignifikdns kiilonbség a kovetkezd tényez6knél: Elméleti szaktudas, felkésziiltség; Nagy munkabiras, kitartds; Beszédkészség; iraskészség, fogalmazasi készség; Kéziigyesség; Szamitdgép-ismeret, informatikai tudds; Emberi
konfliktusok kezelése; Egyiittm(ikddés egy csapattal; Munkaszervezés és id6beosztas; El6relatas, tervezdkészség; Gyakorlati szakismeret; Tanuldsi képesség; Precizitds, részletekre figyelés; Onallé munkavégzd képesség;
Alkalmazkoddképesség; Koncentraciokészség, a figyelem Gsszpontositdsa; RendszerezS gondolkodas, atlatd képesség; Tolerancia, mas nézetek tisztelete; Fegyelem, szabalyok kovetése; Altalanos tdjékozottsag, miveltség;
Kapcsolatteremtd, kommunikacids képesség; Erzelmi intelligencia; Nonverbdlis kommunikécio; Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete; Vallalkozé szellem.
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27. abra: A kompetencidk munkavégzéshez szlikséges és meglévd szintjeinek értékei

Elméleti szaktudas, felkésziiltség
Szaktudas alkalmazasa a gyakorlatban
Innovativ készség, 1jito szellem
Probléma-megoldasi készség, leleményesség
Nagy munkabirds, kitartas
Beszédkészség

iraskészség, fogalmazasi készség
Kéziigyesség

Nyelvtudas

Szamitogép-ismeret, informatikai tudas
Emberi konfliktusok kezelése
Egylttm(ikodés egy csapattal
Munkaszervezés és idGbeosztas
El6relatas, tervez6készség

Masok szakmai vezetése

Gyakorlati szakismeret

Tanul3si képesség

Precizitds, részletekre figyelés

Kritikai gondolkodas

Ondllé munkavégzd képesség

Alkalmazkodoképesség
Koncentraciokészség, a figyelem...

Rendszerez6 gondolkodas, atlato képesség

Tolerancia, mas nézetek tisztelete

Fegyelem, szabalyok kovetése

Altalanos tajékozottsdg, miveltség

Kapcsolatteremts, kommunikacios képesség

Erzelmi intelligencia

Nonverbdlis kommunikacio

Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete

Vallalkozo szellem

1,0 15 20 25 3,0 35 40 45 50

= MeglévG m Szlkséges

2015-BEN ES 2019-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

5. AZ INTEZMENY MEGITELESE, HIRNEVE

A 2010-es DPR kutatdsok induldsa éta minden évben megkérdezzik volt hallgatdinkat, hogy mit
gondolnak a PTE hirnevérél, mennyire ajanlandk egyetemiinket a kdrnyezetiikben él6knek.

A PTE-rél alkotott els6 gondolatokat ,széfelhd” segitségével szemléltetjlik, ahol a betliméretek
aranyosak a szavak, kifejezések el6fordulasi gyakorisagaval. Magas emlitési szdmot ért el tobbek
kozott a PTE szlogenje (,Magyarorszag elsé egyeteme”), a tudas, Pécs és az egyetemmel,
tanulmanyokkal kapcsolatos gondolatok. (28. dbra)

Az egyetem és a sajat kar megitélése nagyon hasonld az el6z6 évek eredményeihez. A valaszadok
tobbsége ,,j0”-nak minGsitette az egyetem és a sajat kar hirnevét (29. dbra). Az 6sszesités alapjan
idén is magasabb az egyetem hirnevének atlagértéke a sajat kar hirnevénél, ugyanakkor a karok
kozil az AOK és a KTK volt hallgatéi magasabbra értékelték a sajat kar hirnevét, mint az
egyetemét. A AJK, KPVK, és a KTK vélaszadoi adtak atlag feletti értékeket mind az egyetemre,
mind a karra vonatkozdan. (30. dbra)

Végzettjeink 95,59%-a ajanland az egyetemet baratainak, ismerdseinek, a sajat kart 88,89%, mig
azt a szakot, amelyen végezett, 82,16%. 9 kar végzettjeinél az egyetem ajanldsa megel6zi a sajat
kar ajanlasat, csak a GYTK hallgatdinal ugyanolyan mértékben ajanlana a sajat karat, mint az
egyetemet. (31. dbra)

A valaszaddk 71,98%-a (amennyiben most felvételizne) ugyanazt a szakot valasztana, mint amin
végzett. A karonkénti megoszlas alapjan legelégedettebbek a szakvalasztdssal kapcsolatos
déntésiikkel a MIK (84,34%), az AJK (81,37%) és az AOK (80,28%) volt hallgatéi. (32. dbra)
Atlagosan a végzettek kdzel 70%-anak nem véltozott a PTE-rél alkotott véleménye a végzést
kovet6en sem. (33. dbra)

A végzettek nyitott kérdésre valaszolva lizenhettek a jelenlegi hallgatéknak. A hasznos tanacsok
http://marketing.pte.hu/palyazatok/diplomas palyakoveto rendszer/oktatoi hallgatoi csomag/
adatbazisban olvashatdak. Néhany jellemz6 valaszt kategorianként Osszesitettliink a
3. mellékletben. Ezen kiviil zart kérdések segitségével, tObbszords valasztdssal adhattak
javaslatokat a hallgatéknak, melyek alapjan a végzést kovetGen ugy gondoljak, hogy legfontosabb
lenne az egyetemi évek alatt szakmai gyakorlatot végezni (77,59%), munkat vallalni (56,97%) és
nyelvvizsga(ka)t szerezni (55,73%). (34. dbra)
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Az intézmény megitélése, hirneve

5.1. AZ INTEZMENY MEGITELESE

28. abra: A végzettek elsé gondolata az egyetemrdl (n=1 057)

= -y
S ; o
°>‘,J e g » \5 ;
ER T e S a3t
| 8 g B
1E =t_q—§$§mag %%;;Exmmh%
LSS ol otthonom £ 2:O1TS 8 b cﬁl\f?%ygorszag
g 3 PIOECAIL @ -+ 27 = -= t =1§ £ H i -
2285, malsag Eh; fgé"i&\gfu& g%‘g.—'keﬂe,we%
g & WD - T e bl .mu,«-i ligha M sl 3 S =~ i: E\H 8:@ . % ; \ H : i
flanlsag e llag ltll én k.D E> _':" e];cl:-ggé NE \ g
"‘""v" # Lell © ==
ami ZeNNIET
éCs oktat tQMmt.?t.P,, TER05

raﬁ

13@7 Magya};kqxszagw w.gyetﬁﬂ

cwparnarsak UD §

~§\m§sokszmuseg sgggem,ey hz llgatok": A
w 4 srdvakaris nasztalgia
lr=HE °‘{b“"k magas szinvonal DAgYOI £ 1’ i =i 299
(= ={§ =1 x ety Pécsi "Ihdmgapyegyetem wema s 141
: E: 55 2 QJ VOlt (I)‘dka hangulatos e.IPLlf ek
: ER=L ,‘g_ i artd;gn‘“ 0 f,onduldtuk i
i N a
: in ;53] & Pécsikizgarz ngggas o

boldugsdg Ei: T \<

5.2. HiRNEV, AJANLAS

29. dbra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérél (emlitések szama) (npre=1 356,
nKar=1 348)
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PTE hirneve m Kar hirneve
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30. abra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (atlag) (kari bontds) (npre=1 356,

nKar=1 348)
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31. dbra: A végzettek ajanlanadk az ismer6ésoknek, bardtoknak a PTE-t, a sajat kart és a szakot?
(kari bontas) (npre=1 330, nkar=1 323, nszak=1 319)
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Az intézmény megitélése, hirneve

32. abra: A végzettek most is ugyanazt a szakot valasztanak? (kari bontas) (n=1 324)
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33. dbra: A végzettek megitélésének valtozasa a PTE-rél a végzés utan (kari bontas) (n=1 346)
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PTE bss2. (TTIEO% I GOC 18,35% )

0% 10% 20%  30% 40% 50%  60% 70% 80% 90%  100%

mRomlott a korabbiakhoz képest m Nem valtozott Javult a korabbiakhoz képest
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5.3. MiT UZENNEK A VEGZETTEK

34. 4bra: A végzettek javaslatai a jelenlegi hallgatoknak (n=1 370)

Végezzenek szakmai gyakorlato(ka)t
Villaljanak munkdat

Szerezzenek nyelwizsgi(ka)t

Vegyenek részt kiilfoldi ké pzésben
Folytassanak tudom. diakkori munkat (TDK)

Tevékenykedjenek didkszervezet(ek)ben

Egyéb 4

0% 20% 40% 60% 80%  100%
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Atmenet a munka vildgaba

6. ATMENET A MUNKA VILAGABA

Az abszolutériummal végzettek 59,02%-a (tavalyi ez az ardny 92,42% volt) szerezte meg azonnal
a diplomdjat is (35. dbra). Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozotti id6szak eredményei
(5.1. fejezet) a GYTK (100%), az AOK (98,63%), és a KTK (80,65%) végzettjei kdrében a legjobbak.
Akik azonnal nem vethették at a diplomat (853 f§), azoknak 22,91%-a még jelenleg sem végzett.
(38. dbra)

A diploma azonnali megszerzése az 5 éve végzetteknél minimalisan eredményesebb, mint az
1 éve végzetteknél. A képzési szint szerint az MA/MSc képzésben legmagasabb a diplomat
azonnal megszerzGk ardnya. (36. és 37. dbra)

A diplomaszerzés kitolédasa els6sorban a nyelvvizsga-kritérium teljestlésének hidnya miatt
kovetkezett be. A hazai pdlyakodvetési rendszer kutatdsi programja épp emiatt tekinti
kiinduldpontjanak a diplomaszerzés helyett az abszolutériumszerzés idejét, ezzel lehet6vé teszi
a két id6szak kozti folyamatok vizsgalatat is. Ugyanakkor a 2020-ban hozott kormanyzati dontés
értelmében ez a kérdéskor jovére mar nem lesz relevans.

A tanulmanyaik alatt a valaszaddk 71,33%-a mar folytatott bevételszerz tevékenységet. Az MK-
végzettjeinél a legmagasabb ardny, de az AJK és KTK végzett hallgatdinka tébb mint
haromnegyede dolgozott a képzés alatt. (40-43. dbra)

6.1. Az ABSZOLUTORIUM ES A DIPLOMASZERZES KOZOTTI IDGSZAK

Diplomaszerzés

35. dbra: Az abszolutérium utdn kdzvetlenil a diplomajat is megszerezte? (kari bontas)
(n=1369)

dk  13,73% e e——

Aok 98,63% b

BTK 66,76% T 3324% )

ETK 39,48% - 6e0,52% 1
GYTK 100,00% )
KPVK 53,73% T A27% )
KTK 80,65% T 1935% )

MIK 49,12% — 50,88%

MK 58,33% [ — |

TTK 66,67% T 3333% )

PTE ssz. 59,02% — 4098% 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

lgen M Nem
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36. dbra: Az abszolutérium utan kdzvetlenil a diplomajat is megszerezte? (végzés éve szerint)

(n=1 369)
s 5% oS
e sg7s% ALGR)
enee 59,02% (4088 )
0% 20% A40% 60% B80% 100%

mlgen ®Nem

37. abra: Az abszolutérium utan kozvetlendl a diplomajat is megszerezte? (képzési forma
szerint) (n=1 369)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. — hagy.

Féisk.— hagy.

PTE dssz.

20% 40% 60% 80% 100%

o
ES

M jgen W Nem
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Atmenet a munka vilagaba

38. abra: Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozott eltelt id6 szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (n=853)

_Még nem
szerez-

39. abra: Az abszolutdrium és a diplomaszerzés kozott eltelt id6 szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (végzés éve szerinti bontds) (n=853)

2015

2019

PTE &ssz. 15,09% 22,91%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M 1-3 hdnap H 4-6 honap 7-12 hdnap
W 13-24 hénap M 2 évnél tobb idé alatt Még nem szereztem meg
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6.2. MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESE ELOTT

40. abra: A tanulmanyai alatt folytatott bevételt szerzé tevékenységet? (kari bontas) (n=1 329)

AIK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK

PTE Ossz.

2
2
3
¢
2
g
g
2
g

90%  100%

M igen HNem

41. abra: A tanulmanyai alatt folytatott bevételt szerzé tevékenységet? (tagozat szerint)
(n=1329)

Nappali

Nem nappali

PTE Gssz.

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M gen ®WNem
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42. abra: A tanulmdnyai alatt folytatott bevételt szerz6 tevékenységet? (végzés éve szerinti
bontas) (n=1 329)

2015

2019 —

PTE dssz.

0% 10%  20% 30% 40% 50% 60% 70%  80% 90%  100%

B lgen HENem

43. abra: A tanulmanyai alatt folytatott bevételt szerzé tevékenységet? (képzési szint szerint)
(n=1329)

BA/BSc

MA/MSc

Egységes és osztatlan
Egyet. — hagy.

Fdisk. —hagy.

PTE Ossz.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M lgen W Nem
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14. tablazat: A tanulmadnyai alatt folytatott bevételt szerz6 tevékenység és a képzés
kapcsolddasi szintje (kari bontas)

Kar/Tanulmanyok mellett
munka kapcsolédasa

AJK

Aok

BTK

ETK

GYTK

KPVK

KTK

MIK

MK

TTK

PTE Ossz.

Median Madusz Szoras

Rlr|lun|u|(Rr|Rr|lW|Rr|[R|[R]|R

WIN[(d|PlWINWW|W|FR,]|W
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A diplomds munkahely

7. A DIPLOMAS MUNKAHELY

Az el6z6 fejezetben a munkaeré-piaci dtmenet jellemz6it vizsgalatuk meg, az alabbiakban pedig
a megkérdezés pillanatdban meglevé munkahelyre vonatkozé kérdések eredményeit
ismertetjik. Itt a jelenlegi munkaer6-piaci statuszra, tovdbbd a végzettség és a munka
illeszkedésére fokuszalunk.

7 _

A munkanélkiliek aranya 5,33%, mely az el6z6 évekhez képest jelent6s romlast mutat (2019-ben
2,64%, 2018-ban 2,25%, 2017-ben 3,86%, 2016-ban 4,56% volt). A végzettek alig tébb mint 22%-
a volt 3 hdnapndl hosszabban munkanélkiili. A végzettek 5,48%-a folytatja nappali tagozatos
hallgatéként tanulmanyait. (15. tdbldzat, 50. dbra)

A valaszadok kozel 7%-a vallalkozd, de karonként jelentds eltérések figyelhet6k meg. A GYTK-n
és a MIK-n végzett hallgatdk tobb mint 13%-a vallalkozd, mig a GYTK-n végzettek kozott nincs
vallalkozé. (47.dbra)

A vidlaszaddk kozil legtobben a Dél-dunantuli régidban helyezkedtek el (46,70%), Baranya
megyében 32,66%-uk dolgozik. A Budapesten munkat vallalék ardnya 19,67%, a kilfoldon
dolgozéké 4,46%. (49. dbra)

A végzettek 49,18%-a dolgozik teljes mértékben allami/onkormdanyzati tulajdonban lévé
vallalatnal, azonban jelentGs eltéréseket lathatunk kari bontas szerint. A piaci szféraban dolgozdk
ardny a MIK-n végzett hallgatoknal a legmagasabb, kozel 85%. Mig ez az arany az egésziigyi
képzések esetén a legalacsonyabb. (48. dbra)

15. tablazat: Mi az On jelenlegi munkaerd-piaci statusza? (kari bontas)

Kar/Mpiaci Onfoglalkoztats, . ) o Nappali CSED-en, GYES- Haztartasbeli, Kar
) n Alkalmazott | , , . Vallalkozé Munkanélkiili . . o

statusz 6nallé vallalkozé tagozaton tanulé en, GYED-envan egyéb inaktiv Gssz.
AJIK 103 77,67% 1,94% 3,88% 5,83% 0,00% 8,74% 1,94% 100%
AoK 73| 82,19% 0,00% 1,37% 1,37% 9,59% 5,48% 0,00% 100%
BTK 341 72,14% 3,52% 1,17% 6,16% 9,97% 5,28% 1,76% 100%
ETK 230| 83,04% 3,91% 0,87% 4,78% 1,30% 4,78% 1,30% 100%
GYTK 14| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100%
KPVK 67| 77,61% 4,48% 2,99% 4,48% 0,00% 10,45% 0,00% 100%
KTK 183| 77,05% 6,01% 2,19% 6,56% 4,37% 3,83% 0,00% 100%
MIK 166| 83,13% 7,83% 4% 1,81% 1,20% 1,81% 0,00% 100%
MK 34 73,53% 11,76% 0,00% 5,88% 5,88% 0,00% 2,94% 100%
TTK 139| 69,78% 4,32% 0,00% 9,35% 12,95% 2,88% 0,72% 100%
AIACEYAN 1350 77,33% 4,44% 1,78% 5,33% 5,48% 4,67% 0,96% 100%
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44. abra: Az alkalmazottak beosztasa (kari bontds) (n=1 053)

Ak 760 S O 1 1,54 %)
s ..
a7« 10,08 SOV 3 7 %)
e« TS G OO S 15,547
cvTk  TIA20% I S
kpvk 3,5 G S O 50 %)
Tk T1560% IS SO 5 1)
vik  TI4,08% IS 1 1,2 7%)
vk 7560 SO 19,23% )
T} 6,06 SO 14, 14% )

PTE 6ssz. 10,730 S 10, 8 3%)

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60%  70% 80%  90%  100%

mVezetd  mBeosrtott diplomas Beosztott nem diplomas

45. abra: Az alkalmazottak beosztasa (tagozat szerinti bontas) (n=1 053)

Nappali 0,38

Nem nappali 11,43

PTE Gssz. 10,83%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Vezetd M Beosztott diplomas Beosztott nem diplomas
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46. abra: Munkaer6-piaci részvétel (kari bontas) (n=1 363)

Ak g g 24 % g,98% T 10,78%
Aok TS 76 7% g 7949, 59%
grk G 3% el 16,23%)
L (- % |7 — - 1S
Gk 0000
kpvk 86, 36% e 5% 12,129
KTK ’
MIK oS e s T %8 45 %
vk TTg2,22% T, 78% ™ 25,00% )
Tk TTTT660% T 14, 18%)
PTL Bssz. (S 400 S 339 11,37%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m lelenleg (is) dolgozik m Sose dolgozott Most nem dolgozik, de mar volt munkahelye

47. abra: A jelenlegi f6foglalkozasu munkaviszony formaja (kari bontds) (n=1 158)

PTE Ossz. -
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Kortisztviseld, kozalkalmazott, kormanytisztviseld W Alkalmazott Vallalkozd
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48. abra: A munkahely kdz- és magdantulajdoni aranya, illetve nonprofit jellege (kari bontas)
(n=1163)

ik TS 6 % 0000 sy 3 3
iok T 8750%  10/ommse
a7k TG 00% T S O 5 56
Erg T % O 10, 53%)
cvTk T S
kpv TS T80% T S 12 28% )

PTE dssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Allami szféra M Piaci szféra Nonprofit szféra

49. dbra: A végzettek munkahelyének megyéje (n=1 124)

0,35%

Kalfold  4,46% 50 f6 Borsod-Abaij-zemplén

0,11%
Szabolcs-Szatmar-Bereg
16

1,34%
GyG6r-Moson-Sopron
15 f&

0,27%
Hajdu-Bihar
3f6

0,33%
Jasz-Nagykun-
Szolnok
4f6

2,95%
Veszprém
33f6

1,5% alatt 1,5%—-4,0% 4,1%— 10,0% 10,0% felett
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Budapest
févaros

Bacs-
Kiskun

Baranya

16. tablazat: A végzettek munkahelyének megyéje? (kari bontas)

Békés

Borsod-
Abadj-

Zemplén

Csongrad Fejér

Gyo6r-
Moson-
Sopron

Jasz-
Nagykun-
Szolnok

Koméarom-
Esztergom

Somogy

Szabolcs-
Szatmar-
Bereg

Tolna

Vas

Veszprém Zala

Kulfold

18,36% | 9,93% | 25,30% [1,86%| 0,00% | 6,20% | 4,43% | 0,00% [0,96%| 0,00% | 1,22% | 1,28% |1,91% [4,73%| 6,91% | 0,00% | 5,58% [0,90%| 3,26% |4,94% | 2,23% | 100%
14,15% | 0,00% | 35,40%[0,00%| 0,00% | 1,68% |6,45% | 1,68% [0,00%] 0,00% | 0,00% | 4,00% |[1,68% [5,05%| 4,97% | 0,00% | 0,00% [4,06%| 9,08% | 1,68% [10,09%| 100%
18,47% | 2,89% | 38,80% |0,00%| 0,35% | 1,36% | 5,26% | 1,23% |0,35%| 0,00% | 0,35% | 0,87% | 0,00% |4,17%| 8,43% | 0,00% | 6,03% |1,72%| 3,69% |3,62% | 2,42% | 100%
14,80% | 3,60% | 18,58% |1,47%| 0,98% | 2,03% | 4,96% | 2,65% |0,00%| 0,00% | 053% | 2,08% | 0,53% |3,15%|10,12%| 0,00% | 4,40% |7,09%| 4,95% |10,99%| 7,07% | 100%
20,31% | 0,00% | 35,11%[0,00%| 0,00% | 4,13% |7,72% | 7,72% |0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |####] 0,00% [ 0,00% |0,00% [9,52%| 0,00% |5,39% | 0,00% | 200%
8,09% |11,43%|22,58%0,00%| 0,00% | 0,00% |14,90%| 0,00% |0,00%] 0,00% | 0,00% | 1,46% | 0,00% |0,00%| 6,20% | 0,00% |30,18%0,00%| 0,00% | 3,53% | 1,64% | 100%
24,58% | 3,68% | 45,38%|0,85%| 0,66% | 0,00% | 0,59% | 0,66% |0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% |3,71%| 6,18% | 0,00% | 4,83% |0,00%| 0,00% | 2,21% | 6,67% | 100%
28,34% | 3,69% | 25,26%|1,70%| 0,00% | 546% |513% | 2,11% |0,00%| 0,00% | 0,45% | 0,00% |0,00% [5,12%| 6,13% | 0,77% |871% [1,51%| 2,32% |1,89% | 1,41% | 100%
37,08% | 7,39% | 33,83%|0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |5,32%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00%| 3,73% | 0,00% | 0,00% [0,00%| 532% |0,00% |7,32% | 100%
TIK 105| 18,71% | 3,27% | 46,00% |0,64%| 0,00% | 0,48% |5,87% | 0,00% [0,00%] 0,00% | 0,00% | 1,39% |0,00% |0,90%| 6,52% | 0,00% | 7,74% |0,00%| 0,00% |2,63%|5,76% | 100%
i 1124) 19,67% | 4,15% |32,66% |0,82%| 0,35% | 2,12% |5,02% | 1,34% [0,27%| 0,00% | 033% | 1,11% |0,34% [3,62%| 7,30% | 0,11% |6,74% [2,30%| 2,95% |4,35% | 4,46% | 100%

17. tablazat: Milyen mértékben hasznalja tuddasat, képességeit? (kari bontas)

Kar/Szakma
hasznalata
AIK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

Atlag Mediagn  Médusz Szoras

HINv[(RP[wlw|d|D|D|R[|+

Hlwlwjlwlw|lw|s]|s|d[D]>

50. abra: Volt hdarom hdénapot meghaladé munkanélkiili idészaka? (kari bontas) (n=1 358)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE dssz.

0 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

=

10%

M igen HNem
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51. abra: Volt regisztralt munkanélkili? (a munkanélkiliek kozil) (kari bontds) (n=306)

AJK
AOK
BTK

ETK

2
o

GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Gssz.

8
g
3
g
g
2
g
g
¢

90%  100%

M igen B Nem
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Diplomas jovedelem

8. DIPLOMAS JOVEDELEM

A jovedelmekre vonatkozé kérdések a foglalkoztatottak legutdbbi, atlagosnak tekintheté hénap
féallasbol szarmazdé havi nettd keresetére vonatkoztak. Ezek alapjan 284 860 Ft az
atlagjovedelem a PTE-n végzettek teljes korére vonatkozdan (a kiilféldon dolgozdkat is belevéve),
ugyanakkor a Magyarorszdgon munkat vallalé frissdiplomasaink atlagjovedelme ennél
alacsonyabb, 269 380 Ft.

A jovedelmeket kari bontasban vizsgdlva a PTE-s atlag feletti jovedelemmel a MIK (347 800 Ft),
az AOK (340 680 Ft) és a KTK (339 460 Ft) diplomasai rendelkeznek. A legalacsonyabb fizetési
atlagot az MK (189 550 Ft) végzettjeinél lathatjuk. (18. tabldzat)

Megfigyelhetd a végzés évétdl tavolodva az atlagjovedelmek emelkedése. (53. dbra)

A foglalkoztatdsi forma szerinti bontds alapjan legmagasabb jovedelemmel a vallalkozdk
rendelkeznek (382 910 Ft), mig a koztisztvisel6k és kozalkalmazottak bére a legalacsonyabb, mely
alig haladja meg a nettd 230 ezer forintot (54. dbra). A nemek kozotti jovedelemkiilonbség
valamelyest mérséklédott, a férfiak tobb mint 26%-kal (a 2019-es eredmény szerint ugyanez 30%
volt) magasabb atlagkeresettel rendelkeznek (férfiak: 327 880 Ft, n6k: 260 200 Ft). A kereseteket
képzési terileti bontasban is vizsgaltuk, és azt latjuk, hogy legmagasabb az informatikai
(362 280 Ft), a miszaki (341 800 Ft) és a gazdasagtudomanyi (332 390 Ft) teriileteken végzettek
jovedelme. (55. és 57. dbra)

18. tablazat: A f64llasdbdl szarmazd havi nettd kereset ezer forintban (kari bontas)

Kar/Nett6
kereset

Ak

Aok

BTK

ETK

GYTK
KPVK

KTK

MIK

MK

TTK

PTE Ossz.

Atlag Medidan =~ Médusz
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52. abra: A f64llasbdl szarmazd havi nettd kereset (képzési szint szerint) (n=1 061)

7%
T R a1 S—

MA/MSc 21,04%
B YT S —y = S—
Egyet. - hagy. 21,43%

8,59%
PTE 6ssz. 26,82%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m0-100 eFt W 101-150 eFt 151-200 ekt 201 et éstobb

53. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a végzés éve szerint) (n=1 061)

2015
2019
PTE Ossz. 26,82%
0% 20% 0% 60% 80% 100%

B 0-100 eFt m101-150 eft 151-200 eFt = 201 eFt éstobb

54. dbra: A f64llasbol szarmazdé havi nettd kereset (foglalkoztatdsi forma szerint)
(nMagyarorszégon=1 002 Nnpsszes=1 044)

233,67 eFt

Koztisztviseld,
kozalkalmazott, ...

Alkalmazott

,40eFt
306,32 eft

2,91 eFt
93,49 eFt

Villalkoza

8efFt
PTE 0ssz. 5,04 eFt
OeFt 100 eFt 200 eFt 300 eFt 400 eFt
m Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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55. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a tobbiekhez viszonyitott tanulmanyi
erEd mények Szerint) (nMagyarorszégon=1 002 nOsszes=1 044)

Sokkal rosszabb volt, mint
a tobbieké

Valamivel rosszabb volt,

mint a tébbieké

Kb. ugyanolyan volt, mint
a tobbieké

Valamivel jobb volt, mint
a tobbieké

Sokkal jobb volt, mint a

31eFt
tébbieké

PTE Ossz.

5,04 eFt

Oeft 50efFt  100eFt 150eFt 200eFt 250efFt 300eFt 350eft
m Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

56. dbra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (nemek szerint) (Nmagyarorszégon=1 002
Nosszes=1 044)

| eFt
88 eFt

Férfi

PTE Ossz.

,04 eFt

Oekt S50eFt 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt
= Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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57. dbra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (képzési terilet szerint) (Nmagyarorszagon=1 002
N@sszes=1 044)

Agrar
Bolcsészettudomany
Tarsadalomtudomdnyok

362,28 eFt

Informatika 362,28 eFt

Jogi

Allamtudomanyi
Y b eFt

2,39 et
—_— 833 eft
41,80 eFt

eFt

Gazdasagtudomdnyok
Mdiszaki
Orvos- és...
Pedagdgusképzés
Sporttudomany )
94,23 eF
Természettudomany 302,60¢e
Miivészet

Miivészetkdzvetités

38 eft
PTE Hssz. 5,04 eFt

OeFt 50eFt 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt 400eFt

m Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

58. abra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset (a munka 6sszességével vald elégedettség
Szerint) (nMagyarorsza’gon=1 002 nf)sszes=1 044)

Teljesen elégedetlen
Elégedetlen
Elégedett

Teljesen elégedett 5efFt

PTE Ossz.

OeFt 50 eFt 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eft
" Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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Munkahelyi elégedettség

9. MUNKAHELY! ELEGEDETTSEG

A vdlaszadok 1-4-ig terjed6 skalan értékelhették a f&alldsu munkajukkal kapcsolatos
elégedettségiiket. A négyfokozatu skala szélsé értékei a teljesen elégedetlen (1) és a teljesen
elégedett (4) valaszok voltak.

A végzettek a tavalyi évhez hasonldan a munka szakmai tartalmadval elégedettek leginkabb (3,12),
legkevésbé pedig a jovedelemmel és juttatasokkal (2,49). (19. és 20. tabldzat)

19. tdblazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csékkend
sorrendben (1-4-es skala)

< Media Maddus
Munkaval kapcsolatos szempontok n Atlag Szoras
n z

A munka szakmai tartalmi része

A munka személyi kériilményei

A munka targyi koriilményei

Szakmai elémenetel, karrierépités

Szakmai presztizs

Jovedelem és juttatasok

Munka 6sszességét tekintve

20. tdblazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala) (kari bontas)

Munkaval valé elégedettség/Kar

A munka szakmai tartalmi része

A munka személyi kériilményei

A munka targyi korilményei

Szakmai el6menetel, karrierépités

Szakmai presztizs

Jovedelem és juttatasok

Munka Osszességét tekintve
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10. MELLEKLET

1. MELLEKLET: AZ ALAPSOKASAG, A MINTA, A BEERKEZETT VALASZOK SZAMA, VALAMINT AZ ALKALMAZOTT SULYOK A KAR, A TAGOZAT ES A NEM SZERINT

BTK GYTK KTK TTK

Tagorat,nemfkarok [S | E (S 2l Sa | 2 [l Sal 21828l 2 l8alSa] 2 l8alSal 2 l8alSal 2 l8alSal 2 l8alSal 2 l8alSalEl8a
B®| 5 |58 8% |: (B8 BT |c (BB 2 |c8|R £ (BE|RY 2 |28|8T (B0 (R8T (8T 0T g5t
BTK GYTK KTK TTK
Végzett 2015
nappali né 87 | 1695 | 10 | 84 [1636] 15 | 425 [s279] 90 [ 320 [6234] 50 | 22 [420] 3 | s [1578] 17 | 201 [3915] 30 | 89 [1734] 16 [ 48 935 | 11 | 188 [3662] 46
SULYOK: 1,69 1,09 0,92 1,25 1,43 0,93 1,00 1,08 0,85 0,80
nappali férfi 41 | 79 | s | so [1149] 11 | 200 [3896| 35 | 32 [623] 6 | 12 [23a| 4 [ 13 | 253 ] o | 156 [3039] 25 | 224 [4363] 30 [ 36 | 700 | 3 | 166 [3234] 34
SULYOK: 1,60 1,04 1,11 1,04 0,58 1,22 145 2,34 0,95
levelez né 147 | 2864 | 34| o [ooo| o [ 274 |5337] 58 | 102 [1987] 22 | o [ooo| o [ 42 [818| 16 | 105 [2045] 19 [ 31 [604| 6 | 0 [000]| o | 3 [os8] 0
SULYOK: 0,84 0,00 0,92 0,9 0,00 0,51 1,08 1,01 0,00
levelezs férfi 4 | 857 | s o |ooo| o | o0 [1753] 23| 20 [39] 6 [ o [ooo| o | 11 [21a] 1 | 72 [1403] 19 [ 103 [2006] 27 | 0 [o000| o [ o [175] o
SULYOK: 1,07 0,00 076 0,65 0,00 2,14 074 074 0,00
Végzett 2019

nappali né 51| 1238 | 11 | 111 [2694] 25 | 202 [ 709 86 [ 353 |sses| so | 22 [53a]| 7 | s8 [1407] 14 | 124 [3009] 36 | 55 [1335] 19 [ s6 |1359] 11 | 105 [2548] 38
SULYOK: 1,13 1,08 0,82 1,07 076 1,01 0,84 0,70 1,24 0,67
nappali férfi 2 | 534 | 2 | 75 |1820] 12| 144 [3494] 28 | 63 [1520] 15 | 9 [218] 2 | 5 [121| 1 [ o7 [2354] 18 | 126 [3058] 3 [ 25 [ 607 | 7 | 132 [3203] 25
SULYOK: 2,67 1,52 1,25 1,02 1,09 1,21 1,31 0,9 0,87 1,28
levelezé né s9 | 1432 | 8| o |ooo| o | 154 [3737] 35 [ 137 [3324] 34 | o |o00| o [ s [2135] 20 | 75 [1820] 20 | 42 [1019] 8 [ 0 [000| o | 3 [752] 5
SULYOK: 0,80 0,00 1,07 0,98 0,00 1,07 0,91 1,27 0,00 0,50
levelezs férfi 3 | 82 | 7 o Jooo| o | 4 [109] 15| 29 [704] 3 [ o [ooo| o | 17 [413] 5 | a0 |97 | 3 [ 123 |2985] 25| 0 [o000| o [ 28 [67m]| 7
SULYOK: 1,18 0,00 073 2,35 0,00 0,83 3,24 1,19 0,00 0,97
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2. MELLEKLET: A MINTAVETEL MODSZERTANANAK STATISZTIKAI BEMUTATASA

A minta Osszetételének vizsgalatdhoz meg kell hatdrozni, hogy mi a cél, az elvaras és az
alapsokasdg, mely ismérvek szerint szeretnénk viszontlatni a teljes populaciét jellemzé
megoszlasokat a mintasokasagban. A kivalasztott ismérvek:

— kar (AJK, AOK, BTK, ETK, GYTK, KPVK, KTK, MIK, MK, TTK),
— nem (férfi, ng),

— tagozat (nappali, levelez6s),

— végzés éve (2015, 2019).

A minta e szempontok szerinti aranyait vizsgaltuk meg az alapsokasagot jellemz6 megoszlasokhoz
képest. Természetesen tokéletes egyezés nem volt, ezért minden megfigyeléshez (valaszadéhoz)
az alapsokasdgi aranyokat biztositd korrekciés szorzdszdmot rendeltliink hozza. Ezzel
biztositottuk a fenti ismérvek szempontjabdl a reprezentativitast.

Két olyan kar van, ahol az alapsokasdg is, a minta nagysaga is viszonylag alacsony, ez a
Gydgyszertudomanyi Kar és a Mivészeti Kar. Mivel a karok sulya meglehet&sen alacsony, igy ez
jelent6sen nem befolydsolja a végsé eredmények min6éségét. A minta kialakitasa soran azt a célt
tliztuk ki, hogy a visszaérkezett kérdGivek/az alapsokasag aranya ne haladja meg a 2,5-0s értéket,
ez par esetben nem sikerilt, viszont a minta elemzésénél ez nem torzitja az eredményeket.

Aranybecslés esetén a kialakult mintanagysagoknak megfelel6en a kévetkezékben mutatjuk be
az elérhet6 pontossagot. Ehhez meg kell hatarozni az elvdrt megbizhatdsdgot. Ez szokvanyosan
az ismert Un. 2 szigmaszabalynak megfelel6en 95%-o0s (95,5%), ami (a normdlis eloszlasnak
megfelel6en) u=z=2 szorzészamnak felel meg. Amennyiben 90%-o0s megbizhatdsaggal is
megelégsziink, Ugy a pontossag javithatd, hiszen a szorzészam u=z=1,645-re csokken.
Aranybecslés esetén a standard hiba képletének megadhaté egy elméleti maximuma, ami a p=0,5
vagyis az 50%-os k/n aranyndl valésul meg. Ezzel tehat a pontossagot a ,legrosszabb”
eshet8ségre vonatkoztatva adjuk meg.

Az elemzésnél egyben kezeltiik az adatokat, viszont a 4 csoport mentén kilon készitettik el a
sulyozast, igy az egyes kategdridkra érvényes pontossagi szamokat is kiilén-kiilon mutatjuk be az
alabbiakban:

Mutatdk 2015-ben végzettek | 2019-ben végzettek
Ardnybecslés standard hibaja
p(l-p) n 0,017093 0,016613
S, = \/ ——x(1-—)
n N

o - -
A (95%-os megbizhatosdg +3,35 szdzalékpont | +3,26 szdzalékpont
mellett)
Relativ pontossag (A/p) 6,70% 6,51%

o - -
A (90%-os megbizhatosdg +2,81 szdzalékpont | 12,73 szdzalékpont
mellett)
Relativ pontossag (A/p) 5,62% 5,47%

Az eredmények azt jelentik, hogy a legkedvezétlenebb esetben azt mondhatjuk, hogy a 2014-es
végzettek esetében az 50%-os arany intervallumbecslése 95%-0s megbizhatdsagi szinten
legalabb 46,65% és maximum 53,35% kozé esik a vizsgalt jelenség aranya.

(Forrds: a 2010-es évi kutatdshoz Tiszbergerné dr. Galambos Ménika statisztikus altal adott
adatok aktualizalasa.)
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3. MELLEKLET: VEGZETTEK UZENETEI

Mit lizennek a jelenlegi hallgatéknak? — idézetek a végzett hallgaték valaszai koziil

Egyetemi élet (122/971)

— Eljenek az egyetem altal kinalt lehetSségekkel.

—  Elvezzék az egyetemista létet, maradandd élmény!

— Hasznaljatok ki egyetemi éveiteket, élvezzétek minden percét. Pécs, mint vdros a legjobb!

— Hasznaljatok ki minden lehet6séget (tudomanyos vilag, szérakozas, utazas stb.), amit az egyetem
kindl, mert igy ismerhetitek meg legjobban azt, hogy mi az, ami igazan vonz.

Biiszkeség, j6 ajanldlevél, j6 dontés (74/971)

— Batran jelentkezzenek az egyetemre, tokéletes a képzés.

— Szeretni fogjatok, szuper varos Pécs, szuper egyetem a PTE.

— Alegjobb helyen vannak, s a legjobb képzésben részesiilnek.

— Egy nap buiszkék lesznek arra, hogy azon az egyetemen tanultak.

Szakmai tapasztalat, latokérbévités (151/971)

— Gyakorlatorientaltan tanuljanak!

— Prébdljanak meg tbbb, gyakorlati tapasztalatot gydjteni.

— Szerezzenek rengeteg gyakorlatot, dnkényeskedjenek.

—  Vegyék figyelembe azt, hogy a munkaer6piacon el6nyt jelent a munkatapasztalat.

Tanulas, tovabbképzés (228/971)

Tanuljanak a legjobb tudasuk szerint!

— Hasznaljanak ki minden lehetGséget, és ne halasztgassanak vizsgdkat.

—  Erdemes folytatni a tanulmanyokat az elsd képesités megszerzése utan munka mellett is, mert
akkor mar tényleg azért fog hozza az ember, mert tudja, hogy mit akar.

— Minél tobb ismeretet igyekezzenek elsajatitani. Maximalisan haszndljak ki a lehet6ségeket

Idegen nyelv (36/971)

— Szerezzenek megfelel? idegennyelv tudast.

— Tanuljanak nyelvet és legyenek nyitottak.

— A nyelvvizsgat ne hagyjak a végére!

— Tanuljanak nyelvet akkor is ha nincs kurzus ahova jarhatnanak.

Kulfoldi tapasztalat (39/971)

— Akilfoldi gyakorlatok fontosak!

— Hogy menjenek kilfoldre 6sztondijjal.

— Menjenek kiilfoldre, tanulni, gyakorlatot szerezni.
— Menjenek Erasmusra.

Kapcsolatok (21/971)

— Szerezzenek baratokat, mert 6k alakitjak a jovét, jol jonnek a kapcsolatok és a tdmogatas.

— Prébdljanak személyesebb kapcsolatokat kialakitani.

— Jarjanak nyitott szemmel, érdemes minden mads karon tanulé hallgatékkal ismerkedni és
informaciodt cserélni

— Epitsetek baratsagokat, kapcsolatokat!

Tovabbi j6 tanacsok (174/971)

Alazat, szorgalom, kitartas, gy6zelem!

Kitartas, elszantsag, semmit sem szabad feladni.

Amit szeretnének az életben, azt teljes erejlikkel probaljak elérni.
Legyenek batrabbak, fogjanak 6ssze a problémak leklizdéséért.

Egyéb (126/971)

— Hajra!

— Kitartas, megéri!
— Nincs lehetetlen!
— Csindljak végig.
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