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OSSZEGZES

Az Allami Szamvevészék a Pécsi Tudomdnyegyetem utéellendrzését
2015. aprilis 29. és 2016. majus 23. kozotti idoszakra végezte el. AZ
utoellenorzés megallapitotta, hogy a kordabbi szamvevoszéki jelentés
javaslatai alapjan az Egyetem rektora és kancellarja dltal megha-
tdarozott intézkedési tervben szereplo 25 feladat jelentos részének UNIVERSITY OF PECS
végrehajtasa javitotta az Egyetem miikodésének szabdlyozottsdagat, de a gazdalkodasi jog-
korok gyakorldsa teriiletén az ASZ dltal kordbban azonositott hidnyossdgok egy része to-
vabbra is fennall. Az Emberi Eréforrdasok Minisztériuma — mint a fenntartoi jogkor gyakor-
[0ja — az intézkedési tervében foglalt feladatot végrehajtotta.

Az ellenorzés tarsadalmi indokoltsaga

L

hogy az ellen6rzott szervezetek megvaldsitottak-e a korabbi ellenbrzései altal feltart hibak, hianyossagok és szabaly-
talansagok megsziintetése céljabdl elkészitett intézkedési terveikben foglaltakat. A rendszeres utéellenérzések hoz-
zajarulnak a szikséges intézkedések tényleges végrehajtashoz, ezdltal a kozpénzlgyek rendezettségének javulasa-
hoz.

Fobb megéllapitésok, kovetkeztetések, javaslatok

Az Egyetem? az intézkedési tervben rogzitett feladatok végrehajtasardl a Bkre. el8irdsainak megfeleld nyilvantartdst
vezetett.

Az Egyetem az intézkedési tervében meghatarozott 25 feladatbdl 15 feladatot hataridében, négy feladatot hatar-
id6n tul, hatot részben hajtott végre. Elmaradt egyes belsé szabdlyzatok mddositdsa, a belsé kontrolltevékenységek
felllvizsgdlata soran nem tortént meg a folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezetdi ellenbrzés szervezeti egysé-
gekre vonatkozd szabdlyozasa, a pénzigyi folyamatokban kulcsszerepet betoltd kontrollokkal kapcsolatos tevékeny-
ségek ellatasa tobb esetben nem volt szabalyszerd.

Az EMMI* az intézkedési tervében meghatarozott feladatot végrehajtotta.



AZ ELLENORZES CELJA

Az ellen@rzés célja annak értékelése volt, hogy a szamve-
v@széki jelentésben® foglalt intézkedést igénylé megilla-
pitasokkal és javaslatokkal 6sszhangban készitett intézke-
dési tervben meghatarozott feladatokat az ellendrzott

szervezet végrehajtotta-e.




AZ ELLENORZES TERULETE

Pécsi Tudomanyegyetem

Az 1367-es alapitasu Pécsi Tudomanyegyetem az orszag egyik
legnagyobb, regionalis vezet§ szereppel bird egyeteme, ahol
tiz karon és 24 klinikan, a felsoktatds teljes spektruman folyik
képzés. Az Egyetem az orszdg meghatarozd kutatdegyeteme,
jelentds szakmai kutatdbazissal. Az egyetemi karokon 21 dok-
tori iskola mikaddik, amelyek a tudomany és a mlvészetek szé-
les spektrumat olelik fel. Az Egyetemen 2015-ben dsszesen
19 799 6 tanult.

Az Egyetem 2014. évi koltségvetési beszamoldja szerint
47 887,7 millié Ft koltségvetési bevételt, 11 692,0 millio Ft fi-
nanszirozasi bevételt ért el, valamint 59 579,7 millié Ft koltség-
vetési kiadast teljesitett. A 2014. december 31-i konyvviteli
mérleg szerint az Egyetem eszkdzei 70 651,3 millié Ft-ot tettek ki.

Az Egyetem gazdélkodasanak és miikodésének ellenérzését az ASZ a
2009-2013. kozotti id6szakra végezte el, az errél sz6l6 15063. szamu jelen-
tést 2015. 4prilis 29-én tette kdzzé. Az ellendrzés célja annak értékelése
volt, hogy szabdlyos volt-e az Egyetem pénzlgyi és vagyongazdalkodasa,
biztositott volt-e a vagyonnal valé gazddlkodds kdvetelményének érvénye-
silése, a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen miikodott-e a belsé kont-
rollrendszer, az irdnyitd szerv tevékenysége a jogszabdlyoknak megfelels
volt-e.

Az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma az allami felsGoktatdsi intézmé-
nyek, igy az Egyetem fenntartoi jogkodrének gyakorldja.

Az utéellendrzés az ASZ jelentésben a rektor® és a miniszter’ részére
megfogalmazott intézkedést igénylé megallapitdsokra és javaslatokra ké-
szitett, az ASZ részére megkildott intézkedési tervben foglalt feladatok
megvaldsitdsanak ellendrzésére, illetve értékelésére fokuszalt.



AZ ELLENORZES HATTERE, INDOKOLTSAGA

Az ASZ tv8. 33. § (1) bekezdése értelmében a szamvevészéki jelentések in-
tézkedést igényl6 megdllapitdsaihoz és javaslataihoz kapcsoldddan az el-
lendrzott szervezet vezetdje intézkedési tervet kdteles dsszeallitani, és az
ASZ részére megkildeni. Az intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasat —
az ASZ tv. 33. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan — az ASZ utéellenérzés
keretében ellendrizheti. Az intézkedések megvaldsuldasanak értékelése so-
ran az ASZ figyelembe veszi az ellenérzétt szervezetek mikodési feltétele-
iben, valamint a jogszabalyi el6irdsokban bekovetkezett valtozdsokat.

Az intézkedési tervekben foglalt feladatok hidnyos, illetve késedelmes
végrehajtasa, valamint megvaldsitasanak elmaraddsa azt mutatja, hogy az
ellenérzések sordn feltart hibak, hidanyossagok és szabdlytalansagok meg-
szlintetése nem kapott kell hangsulyt. Ez a szabdlyszerd m(ikodés és a fe-
lel6s vezetSi magatartds vonatkozdsaban kockazatot hordoz. E kockazatok
feltarasaval az ASZ utdellenérzési rendszere fokozza a fegyelmet, és iga-
zolja, hogy a kdzpénzzel vald szabdlyos gazdélkodas felelGssége el6l nem
lehet kitérni.

AZ UTOELLENORZES VARHATO HASZNOSULASA
Az utdellendrzés négy szinten hasznosulhat:

—® A tarsadalom szintjén az utdellenérzés jelzi, hogy a szamvevEszéki
ellenérzés megallapitdsainak van kovetkezménye: a hidnyossagok
megszlntetésére az ellen6rzott szervezet altal meghatarozott intéz-
kedések végrehajtasat is szamon kéri az ASZ.

—® Az ellen6rzott terllet szintjén az utéellendrzés téjékoztatast nydjt a
terilet dontéshozdinak a hidnyossagok kikliszobolésének jo gyakor-
latairdl, ezzel lehet8séget biztositva arra, hogy az ASZ ellenérzési
megallapitasai, javaslatai a terllet nem ellen8rzott szervezeteinek a
mUkoddése soradn is hasznosuljanak.

—® Az ellendrzott szervezet szintjén az utdellendrzés feltarja, hogy a
szervezet az intézkedések végrehajtasaval hasznositotta-e a korabbi
ellenérzési jelentésben a hidanyossagok megsziintetése, illetve a koc-
kazatok kezelése érdekében megfogalmazott javaslatokat.

—® Az ASZ szintjén az utdellendrzés visszacsatolast ad az ellendrzési je-
lentések hasznosuldsardl, az intézkedések elmaradasa vagy részle-
ges megvaldsuldsa a tovabbi ellenbrzésekhez kockazati jelzésként
szolgal.



A JELENTES LENYEGES KERDESKOREI

Az ellenorzott szervezetek az intézkedesi tervben foglaltakat az
eloirt hataridoben vegrehajtottak-e?




ELLENORZES HATOKORE ES MODSZEREI

-——— —— =

Az ellenorzés tipusa

[
‘ MegfelelGségi ellendrzés
= Az ellenorzott idoszak
Az utdellenérzés alapjat képezd ASZ jelentés kozzétételének napjatol
(2015. 4prilis 29.) az ellen6rzésrél szold kiértesitd levél keltének napjaig
(2016. majus 23.) tarté id6szak.
Az ellenorzeés targya
0 2y
A szamvev(@széki jelentésben foglalt intézkedést igényl6 megéllapitasokkal
és javaslatokkal 6sszhangban — az Egyetem és az EMMI dltal — készitett in-
tézkedési tervben foglaltak végrehajtasanak ellenérzése.
Az ellenérzés kiterjed minden olyan korilményre és adatra, amely az
ASZ jogszabalyban meghatarozott feladatainak teljesitéséhez, valamint a
program végrehajtdsa folyaman felmerilt Ujabb 6sszeflggések feltarasa-
hoz sziikséges.
= Az ellenorzott szervezet
| Pécsi Tudomanyegyetem és Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
= Az ellenorzés jogalapja

Az ASZ az Orszaggy(ilés pénzlgyi és gazdasagi ellenérzé szerve. Az ASZ
torvényben meghatdrozott feladatkdrében ellenérzi a kozponti
koltségvetés végrehajtdsat, az allamhaztartdas gazdalkodasat, az
allamhaztartasbdl szarmazo forrasok felhaszndlasat és a nemzeti vagyon
kezelését.

Az ASZ tv. 1. § (3) bekezdése szerint az ASZ altaldnos hataskorrel végzi
a kozpénzekkel és az allami és onkormanyzati vagyonnal vald felelGs
gazdalkodas ellenérzését.

Az ASZ tv. 33. § (7) bekezdése alapjan az ASZ tv. 33. § (1)-(2) bekezdése
szerinti intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasat az ASZ utdellendrzés
keretében ellendrizheti.
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Ellenérzés hatokére és modszerei

Az ellenorzés modszerei

Az ASZ az ellen6rzést a nemzetkdzi standardokat iranyaddnak tekintve az
ellendrzési program ellenérzési kérdései, az ellendrzott idészakban hata-
lyos jogszabalyok, az ellenérzés szakmai szabalyok és mdodszertanok figye-
lembevételével, 6ndlldan végezte.

Az ASZ az ellen6rzés ideje alatt az Egyetemmel és az EMMI-vel torténd
kapcsolattartast az ASZ SZMSZ°-ének vonatkozd eléirasai alapjan biztosi-
totta.

Az utdellenérzés megallapitasait elsésorban az ASZ rendelkezésére &l-
16, valamint az ellenérzott szervezetektdl elektronikusan bekért dokumen-
tumok alapoztak meg.

Az ellendrzési bizonyitékként felhasznalhatd adatforrasok kdzé tartoz-
nak egyrészt a szakmai programban felsorolt adatforrasok, masrészt min-
den —az ellen6rzés folyaman feltart, az ellenérzés szempontjabol informa-
ciot tartalmazd — dokumentum.

A pénzigyi folyamatokban kulcsszerepet betolté kontrollokra vonatko-
zdan az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasat a dologi kiada-
sok dllomanyabdl és a személyi jellegl kifizetésekbdl, valamint a kdvetelé-
sek allomanyabdl 10-10 véletlen mintavétellel kivalasztott tétel alapjan ér-
tékelte az ASZ. A kivalasztott tételek esetében azt ellenérizte, hogy az Egye-
tem az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasa soran
biztositotta-e a jogszabalyok és a belsé szabdlyzatok elGirdasainak megfelel§
mukodtetést.

Az intézkedési tervekben eldirt feladatokat, azok végrehajthatdsaga, il-
letve végrehajtdsa szempontjabdl az alabbiak szerint értékelte az ASZ:

—®  hatdridében végrehajtott” a feladat, ha a teljesités dokumentaltan,
az intézkedési tervben el8irt hatarid6ben és tartalommal megtor-
tént;

—® hatdriddn tul végrehajtott” a feladat, ha annak teljesitése az intéz-
kedési tervben meghatarozott mddon, de az el6irt hataridén tdl tor-
tént meg;

I

Lrészben végrehajtott” a feladat, ha végrehajtasa teljes korlien az
intézkedési tervben elGirt mddon nem toértént meg;

I

,nem végrehajtott” a feladat, ha a végrehajtds nem tortént meg,
vagy amennyiben a teljesitést nem dokumentaltak;

I

,okafogyottd valt” a feladat, ha végrehajtasara — meghatdrozott ese-
mény bekovetkezése, tovabba kils6 korilmény, a mdkddést érinté
feltétel valtozdsa miatt —mar nincs szliikség, illetve lehet8ség, és egy-
értelmlen megallapithato, hogy az intézkedést szlikségessé teve ko-
rilmény a jov6ben nem fordulhat el§;

—® nem id8szerd” az a feladat, amelynek ellenérzési id6szakon belili
végrehajtasara azért nem kerllt (kerllhetett) sor, mert az intézke-
dés alapjaul szolgdld esemény nem kovetkezett be, de annak jové-
beni el6forduldsa lehetséges, a végrehajtdsa nem volt esedékes,
vagy a végrehajtas hatarideje még nem jart le.

Az ellen6rzés lefolytatdsdhoz az ellenbrzott szervezetek a tanusitva-
nyok elektronikus kitoltésével, valamint az ASZ altal kért dokumentumok
elektronikus megklldésével szolgdltattak adatokat, amelyek valddisagat és
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Ellenérzés hatokére és modszerei

teljes korlségét az ellendrzott szervezet vezetdje altal tett teljességi és hi-
telességi nyilatkozat igazolta. Az igy rendelkezésre bocsatott adatok, infor-
macidk kontrollja az ellenérzés keretében tortént.
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MEGALLAPITASOK

1. Az ellenorzott szervezetek az intézkedési tervben foglaltakat az
eloirt hataridoben végrehajtottak-e?

Osszegz6 megallapitas

Az Egyetem az intézkedési tervben meghatarozott 25 feladat-
badl 15 feladatot hataridében, négy feladatot hataridén tul,
hat feladatot részben hajtott végre. Az intézkedési tervben
rogzitett feladatok végrehajtasarol a Bkr. eldirasainak megfe-
lel6 nyilvantartast vezették. Az EMMI az intézkedési tervben
meghatdarozott egy feladatot hataridében végrehajtotta.

Az ASZ a jelentésében a rektor részére harom, a miniszter részére egy ja-
vaslatot fogalmazott meg.

Az Egyetem &ltal 9sszedllitott és az ASZ részére megkiildott intézkedési
terv a hidnyossagok, szabalytalansagok megszintetésére 25 feladatot ha-
tarozott meg. A feladatok elvégzésének felel8seit megjeldlték.

Az ASZ javaslatai alapjan készitett intézkedési tervben rogzitett felada-
tok végrehajtasarol az Egyetem a Bkr. el6irasainak megfelel nyilvantartdst
vezette.

Az intézkedési tervben meghatdrozott feladatokat, hataridéket, a fel-
adatok végrehajtasaért felel6s személyt és a feladatok végrehajtasat az I.
és a Il. szamu melléklet mutatja be.

Az Egyetem intézkedési tervében tervezett feladatok végrehajtasanak
értékelési kategoridk szerinti megoszIlasat az 1. dbra szemlélteti.

1. 4bra

A feladatok végrehajtasanak értékelési
kategoridk szerinti megoszlasa

* Hatdrid6ben végrehajtott
~ Hatdriddn tul végrehaj

¥ Részben végrehajto

Forrds: ASZ

HATARIDOBEN VEGREHAJTOTT feladatok:

—® (1/15) A Kancellari Hivatal vezet8je intézkedett a szervezeti egysé-

gek 2015. évi engedélyezett [étszdmadatainak az intézmény szamara
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Megdllapitdsok

adott évre engedélyezett |étszam felosztasa alapjan az SZMSZ,° ré-
szét képezd foglalkoztatasi kovetelményrendszer mellékleteként
torténd megjelenitésérdl. Szenatusi dontés alapjan 2016. marcius
17-t6l a foglalkoztatasi kdvetelményrendszert hatdlyon kivil helyez-
ték. A Szendtus intézkedésére az Avr.'* 13. § (1) bekezdésének mo-
dositasa miatt kerult sor.

(2/15) A Szenatus 186/2015. (X. 01.) szdmu hatarozataval mddosi-
totta, és 2015. oktéber 1-jén hatdlyba helyezte a Magatartasi és
Kommunikacios Kézikdnyv,-t, amelyben rogzitették az etikai kove-
telményeket, normakat, és az etikai felel§sségre vonatkozd rendel-
kezéseket.

(3/15) A kancellar*? intézkedett az Egyetem ellenérzési nyomvonala-
inak és a mUkodtetéséhez szlikséges szabdlyozd és monitoring rend-
szernek a teljes kord felllvizsgdlata és modositdsa érdekében, mivel
a Szenatus 2015. december 17-én elfogadta és hatdlyba helyezte a
BelsS Kontroll Kézikonyv,-t.

(4/15) A rektor-helyettes a 2015. oktéber 13-én kelt levelében intéz-
kedett az Egyetem szervezeti egységeinek vezetdi felé, amelyben
el6irta, hogy a szervezeti egységek a kockazatkezelési rendszer atte-
kintésére készitsenek intézkedési tervet. A szervezeti egységek
2015. december 31-i hatdridére elkészitették az intézkedési tervei-
ket.

(8/15) A kozérdekl adatok nyilvanossagra hozatalardl és a kozér-
dek(i adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjé-
rél sz6l6 szabalyzatot a Szenatus 2015. december 17-én a 245/2015.
(12. 17.) szdmu hatarozataval fogadta el. A kdzérdek{ adatokat az
Egyetem honlapjan feltiintették.

(9/15) A rektor intézkedett az Egyetem 2015/2016-0s tanévre vo-
natkozod Képzési Programjanak osszeallitasara és a Szendtus elé ter-
jesztése érdekében, melyet a Szendtus 2015. junius 25-ei Ulésén a
162/2015. (06.25.) szamU hatérozatéval fogadott el.

(15/15) A kancellar 2015. jdlius 24-én kiadta ,,a PTE immateridlis ja-
vainak és targyi eszkdzeinek leltarozasarol” szélé 10/2015. szamd
Kancelldri utasitast. A teljes leltarozas végrehajtdsanak hataridejét a
Kancellari utasitas alapjan 2016. december 31-ében, a helyszini lel-
tarfelvétel végrehajtdsanak hataridejét 2016. augusztus 31-ében ha-
tarozta meg.

(1/10) A Szenatus 2015. marcius 26-an a 22/2015. (03.26.) szamu
hatarozataval elfogadta az Egyetem SZMSZ;-et, amely mar nem tar-
talmazott a Gazdasagi Tanacsra vonatkozo rendelkezéseket.

(2/10) A HPI'* igazgatdja intézkedett a jelenléti ivek hianyaval kap-
csolatban azzal, hogy 2015. dprilis 14-i levelében a jelenléti ivek kap-
csan felhivta az 6nalldéan gazdalkodd egységek vezetSinek figyelmét
a szamfejtési bizonylatok meg6rzésének szabdlyaira, valamint elké-
szitette a munkaidé ellendrzési Gtemtervet a szervezeti egységeknél
vezetett jelenlétiivek ellen6rzésére. Az Ugyeleti és tuldra dijak ellen-
jegyzése és teljesitésigazolasa kapcsan 2015. marcius 23-i levélben
hivtak fel a szervezeti egységek vezetSinek figyelmét a potlékjelen-
tések szamfejtéséhez sziikséges igazoldsokra, igy a pénzigyi ellen-
jegyzés, a kotelezettségvallalo, illetve a kancellar alairasara. A min-
tavételes eljarassal végzett tételes dokumentum ellenérzés 2015.
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majus hénaptdl kezdddden kerllt bevezetésre. A Személyi Juttata-
sok Osztdly osztdlyvezetje a jelenléti ivek kapcsan a bizonylatok
megdrzését, az igyeleti és tuldra dijak ellenjegyzését, teljesitésiga-
zolasat ellendrizte.

(3/10) A humanpolitikai igazgatd intézkedett a kiilsé személyi jutta-
tdsok elGiranyzat terhére megkotott megbizasi szerz6dések ellen-
jegyzésével kapcsolatban a HPI-on belili feltlvizsgalatrél, a haszna-
latban |év8 nyomtatvanyok attekintésérdl. A kils6 személyi juttata-
sok kifizetése kapcsan vezetdi kontrolltevékenység keretében min-
tavételes eljarassal dokumentum ellenérzést végeztek.

(5/10) A rektor altal 2014. julius 22-én kiadott és a kiadas napjan ha-
talyba lépett Eszkdz6k és forrdsok értékelési szabdlyzata;*°, valamint
a Szenatus 209/2015. (XI. 12.) szdmu hatdrozataval kiadott Eszkozok
és forrasok értékelési szabdlyzata,'® tartalmazza a kdvetelések mi-
ndsitését, érvényesitését, a behajthatatlan kovetelések leirdsanak
szabdlyait, az érintett szervezeti egységek kozotti munkamegosztdst
és a felel6sségi szabdlyokat. A rektor soron kivili belsé ellenérzést
rendelt el, amelyrdl a jelentés 2015. majus 15-én, a ,Hallgatdi fize-
tési kotelezettségek elBirdasanak és beszedésének miikodtetett
rendszere a Pécsi Tudomanyegyetemen” cimmel elkészilt, amit a
rektor 2015. majus 21-én elfogadott és intézkedési terv készitését
irta el6.

(7/10) A Kbzgazdasagi és Kontrolling Igazgatdsag az Ahsz.' elSirasa-
inak megfelel6en intézkedett a tobb évet érinté kotelezettségvalla-
ldsok 2014. évi beszamoldban valé megbontasarol.

(8/10) A rektor 2014. november 11-én ad hoc belsé ellen6rzési vizs-
galatot rendelt el ,A kdzbeszerzési DontSbizottsag altal —az ASZ kez-
deményezésére — hivatalbdl lefolytatott jogorvoslati eljardsokban
hozott, Pécsi Tudomanyegyetemet elmarasztald hatarozatokért vald
felel6sség kérdésének tisztdzdsdhoz szikséges tények vizsgdlata"
targyban. A lefolytatott belsé ellen6rzésrél készilt jelentés BE/27-
6/2015. szamon 2015. oktdber 1-jén késziilt el, mely alapjan a rektor
2015. oktéber 8-dn az ellen6rzésben érintett szervezeti egységek
szamara intézkedési tervkészitési kotelezettséget irt el6. A 2014. évi
belsd ellen6rzési terv is tartalmazott a kdzbeszerzés kdzbeszerzési
kotelezettség teljesitése érdekében kialakitott rendszer ellenérzése
targyaban ellendrzést, ez alapjan készilt a BE/15-6/2015. szamu el-
lenérzési jelentés, amelyet a kancelldr 2015. aprilis 7-én elfogadott
és intézkedési terv készitését irta eld az ellen8rzésben érintett szer-
vezeti egységek szdmara. A szervezeti egységek 2015. majus hénap-
ban az intézkedési terveiket elkészitették, azokat a kancellar 2015.
majus 12-én és 2015. majus 14-én jévahagyta. A Szenatus a
24/2015. (lll. 26.) szdmu hatarozataval megalkotta az SZMSZ 32.
szamu mellékletét, amellyel |étrehozta a Kbzbeszerzési Igazgatdsa-
got, valamint a Kdézbeszerzési Osztalyt.

(9/10) A Szenatus a 106/2014. (06. 26.) szamu hatdrozatdban érté-
kelte a rektor vezetdi tevékenységét, tovabba meghatarozta a rektor
vezetdi megbizdsahoz kapcsolddo juttatast.

(10/10) A rektor intézkedett a kincstari bankkartya hasznalataval
kapcsolatban a kincstari kartya haszndlatara jogosultak korének
meghatarozdsardl a Pénztari és Pénzkezelési Szabalyzat,'® 36. §. (6)
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bekezdés a-c) bekezdésekben foglaltak alapjan. A kartya hasznala-
tara jogosultak korét felllvizsgaltak, melyet a 2015. november 12-
t68l hatdlyos Pénztari és pénzkezelési Szabélyzat,® 34. § (3) bekezdé-
sében rogzitettek.

HATARIDON TUL VEGREHAJTOTT feladatok:

—® (6/15) A kancellar az intézkedési tervben vallalt 2015. junius 30-i ha-
taridén tul intézkedett a Kdzbeszerzési Szabalyzat®® és a Kdzbeszer-
zési eljaras nélkil lebonyolitott beszerzési eljarasok szabalyzat?! 1ét-
rehozasardl. A Szendtus a 189/2015. (X. 1.) és a 190/2015. (X. 1.)
szamu hatdrozataival 2015. oktéber 1-jével fogadta el és léptette ha-
talyba az egymastol elktldondlt szabalyzatokat, +melyekkel a két be-
szerzési modszer szabalyozdsanak 6sszhangja megvaldsult. A szaba-
lyozas modositdsdval meghatdrozdasra kerllt a kdzbeszerzések rész-
letes eljarasrendje, az értékeld bizottsag hatarozatképességének fel-
tételei és felel@sei, hatdrid6k az eljardsi cselekmények vonatkozdsa-
ban, a szerz8déskotésre jogosultak meghatarozasa és a dontéshozd
személyek meghatdrozasa.

—® (13/15) A Kozgazdasagi és Kontrolling Igazgatdsag az intézkedési
tervben véllalt 2015. oktéber 31-i hataridén tal, 2015. december 17-
én intézkedett az Onkoltség-szamitasi szabalyzat elfogadasa érdeké-
ben, mivel a Szenatus a 244/2015. (XII. 17.) szdmU hatarozataval fo-
gadta el és |éptette hatdlyba az Onkdltség-szamitasi szabélyzatot??.

—® (14/15) A 2015. évi vagyongazdalkodasi tervet a Szendtus a
254/2015. (12. 17.) szdm hatdrozataval az intézkedési tervben val-
lalt 2015. szeptember 30-i hatarid6t kovetéen 2015. december 17-
én fogadta el.

—® (6/10) A Kdzgazdasagi és Kontrolling Igazgatdsag az intézkedési terv-
ben vallalt 2014. szeptember 1-jei hataridén tul 2015. oktéber 21-
én intézkedett a kotelezettségekhez és a kifizetésekhez tartozé utal-
vanyrendelet és szamlakisérd szétvalasztasa érdekében.

RESZBEN VEGREHAJTOTT feladatok:

—® (5/15) A Kozgazdasagi és Kontrolling Igazgatdsag intézkedett az
Egyetem belsé gazdalkoddassal o6sszefliggd szabalyozasainak 2015.
évifelllvizsgalatardél, azonban a Szerz6déskotési és kotelezettségval-
lalds rendjérd| sz616 szabalyzat az Avr.-ben szabdalyozott §sszeférhe-
tetlenség eseteit nem tartalmazta teljes korlien. A Szamv. tv .-ben
rogzitett bizonylati renddel az Egyetem nem rendelkezett, mivel
egységes bizonylati szabalyozdst nem alakitottak ki, és ennek hianya-
ban az egyes szabalyzatokban sem biztositottak a bizonylatkezelési
kovetelmények teljes kord megfelel6ségét.

—® (7/15) A Kbzgazdasagi és Kontrolling lgazgatdsag a belsé kontrollte-
vékenységek 2015. évi felllvizsgalata soran a Bels6 Kontroll Kézi-
kdnyv, alapjan az intézkedési tervben vallalt 2015. november 30-ai
hataridén tul, 2015. december 17-én intézkedett az ellend8rzési
nyomvonalak felllvizsgalatardl. A szervezeti egységekre vonatko-
z6an folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzési fel-
adatok meghatdrozasa, kancelldri utasitdsokban valé szabélyozasa csak
részlegesen valdsult meg.
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—® (10/15) A Kancelldria Humanpolitikai Igazgatdsag igazgatdja 2015.

junius 17-i intézkedése soran elkildte minden 6nalléan gazdalkodo
szervezeti egységnek a kotelezettségvallaldasok ellenjegyzésére és
dokumentum hidnyanak megsziintetésére, tovabba a tobbletfelada-
tokhoz kapcsolddd kereset-kiegészités teljesités igazolds hianyara
vonatkozé figyelemfelhivd levelet. A kancellar 2015. junius 4-én ki-
adta a"7/2015. szamu kancelldri utasitds a kereset-kiegészitést meg-
allapito tobbletfeladatos megallapodasok teljesitésének igazoldsa-
rol" szold utasitdst, amely utasitas 2-5. §-aiban a Kancellar meghata-
rozta minden szervezeti egységre vonatkozdan a tobbletfeladatok-
hoz kapcsolddod kereset-kiegészités teljesitésigazolasanak a kotele-
zettségét. A tobbletfeladatos megdllapodasok dokumentumainak
felllvizsgalata, a szabalyozasokon vald 4tvezetése, valamint a Kjt.?
77.§ szerinti kereset-kiegészités nyujtasanak jogszabdlyoknak meg-
felel§ kialakitdsa megtortént. A rendszeres és nem rendszeres sze-
mélyi juttatasok kifizetése kapcsan ellen6rzott mintatételek egy ré-
szénél a kotelezettségvallaldsok pénzigyi ellenjegyzését nem végez-
ték el az Avr.-ben foglaltak ellenére, valamint a Szamv. tv. és az Avr.-
ben el6irtak ellenére nem allt rendelkezésre a bérelszamoldst alata-
masztod jelenléti iv, illetve a jelenléti iven a teljesitésigazold aldirdsa
nem szerepelt. A tobbletfeladatokhoz kapcsolddd kereset-kiegészi-
tés kifizetését megel6z8en a teljesitésigazolast nem az Avr. —ben és
a bels6 szabdlyozdasnak megfelel6en végezték el, mert a kotelezett-
ségvallalo irasban nem jeldlte ki a teljesités igazoldsara jogosult sze-
mélyt.

(11/15) A humanpolitikai igazgatd intézkedésében irasban felhivta
az 6nalldan gazdalkodd egységek vezetbinek a figyelmét a megbizasi
szerz6dések mennyiségi és mindségi kdvetelményeinek részletes,
pontos és szakszer(i meghatdrozasara, azonban a kilsé személyi jut-
tatdsok el6iranyzata terhére megkotott megbizasi szerz8dések kap-
csan ellen8rzoétt mintatétel dokumentumai alapjan a teljesitésigazo-
last az Avr.-ben el6irtak ellenére nem a kotelezettségvallalé altal
irasban kijelolt személy végezte el.

(12/15) A Kozgazdasagi és Kontrolling Igazgatdsag az intézkedési
tervben meghatdrozott 2015. szeptember 30-i hatdridén tul 2015.
oktober 21-én intézkedett a kotelezettségekhez és kifizetésekhez
tartozé utalvanyrendelet és szdmlakisérd szétvalasztasa és az Ujon-
nan bevezetésre keril6 gazdasagi informatikai rendszerben a szamla
work-flow kialakitdsara és szabalyozdsara. A beérkez8 szamlak keze-
|ését szabdlyoztak. A dologi beszerzésekhez kapcsolédd mintatéte-
lek dokumentumainak ellen6rzése alapjan a teljesitést igazold sze-
mély {rasban torténd kijelolése hidnyaban a teljesitésigazolds elma-
radt, amely nem felel meg az Avr.-ben foglaltaknak.

(4/10) Az oktatasi igazgatd hatédridben intézkedett arra vonatko-
zdan, hogy minden kifizetéshez utalvanyrendelet kertljon kidllitasra.
A rendszeres, nem rendszeres és kilsé személyi juttatasok kifizeté-
séhez kapcsolddd mintatételek dokumentumainak ellenérzése alap-
jan a kifizetésekhez kapcsolédd utalvanyrendelet az Avr.-ben el&ir-
takkal ellentétesen nem minden esetben tartalmazott teljesitésiga-
zolast, valamint a teljesitésigazolds nem az Avr.-ben el&irtaknak
megfelelGen tortént, mert a teljesitésigazolast nem a kotelezettség-
vallalo altal irdsban kijelolt személy végezte.
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HATARIDOBEN VEGREHAJTOTT feladat:

—® 1. Az EMMI az intézkedési tervben vallalt 2015. december 31-i ha-
taridén belll intézkedett, mert a Belsé Ellen6rzési F&osztaly
2015. julius 10-én elkészitette az ,Ellendrzési jelentés a Pécsi Tudo-
manyegyetem gazdalkodasanak, mikodésének ellen8rzésérdl szélod
15063 szamu ASZ jelentésben az emberi eréforrasok miniszterének
cimzett javaslat alapjan lefolytatott soron kivili ellenérzésrél” sz6lo
ellenérzési jelentést.
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MELLEKLETEK

B |.SZ MELLEKLET: AZ ASZ 15063 SZAMU JELENTESEHEZ KAPCSOLODO EGYETEM INTEZKEDESI TERV VEGREHAITASA

Sorszam

Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

Az intézkedési
tervben

meghatdrozott

hataridé

2

A feladatok

elvégzésének
felelGse

3

A feladat végrehajtasa

ataridében végrehajtott feladatok

- atirdobenvégrehajtotfeladatok |

1/15.

LA szervezeti egységek engedélyezett létszamadatait az
intézmény szamdra adott évre engedélyezett létszam fel-
osztdsa alapjan a szervezeti és miikddési szabdlyzat re-
szét képezd foglalkoztatdsi kévetelményrendszer mellék-
leteként kell a jévében megjeleniteni. A szervezeti egyseé-
gek engedélyezett létszamadatait tartalmazo mellékletet
minden évben a gazdasdgi terv részeként kell elfogad-
tatni és a foglalkoztatdsi kévetelményrendszerben mo-
dositani.”

2015.06.30. majd
évente

Kancellari Hivatal -

hivatalvezetd, PTE

Szenatusanak tit-
kara

A Kancellari Hivatal vezet6je intézkedett a szervezeti egységek engedélyezett
|étszamadatainak az intézmény szdmdra adott évre engedélyezett létszam fel-
osztdsa alapjan az SZMSZ részét képez6 foglalkoztatdsi kovetelményrendszer
mellékletként torténd megjelenitésére, mert az Egyetem 2015. junius 25-t6l
meghatdrozta az SZMSZ; 4. szamu mellékletében ,, A PTE foglalkoztatdsi kéve-
telményrendszere”, 9. szamu mellékletében a ,PTE szervezeti egységek enge-
délyezett létszamadatai”-t.

Az Avr. 13. §. (1) bekezdés e) pontjanak 2015. janudr 1-i médositasa alapjan a
szervezeti egységek engedélyezett létszdmadatai vonatkozasdban az SZMSZ;-
224-325-426-527-528 foglalkoztatasi kovetelményrendszerét Szenatusi dontés alap-
jan 2016. marcius 17-t6l modositottak a 9. szamu melléklet hatalyon kivul he-
lyezésével.

2/15.

,A Pécsi Tudomdnyegyetem 2014. oktober 02-dn elfoga-
dott Magatartdsi és Kommunikdcids Kézikényvét ki kell
egésziteni az etikai normdkra és etikai felel6sségre vo-
natkozd rendelkezésekkel.”

2015. 10 31.

Kancellari Hivatal
Jogi Féosztalyve-
zetd, PTE Szenatu-

sanak titkara

A Szendtus a 2014. oktéber 2-an elfogadott Magatartdsi €s Kommunikacios
Kézikonyvet;2° a 186/2015. (X. 01.) szamu hatarozataval modositotta és 2015.
oktdber 1-jén hatalyba helyezte. A mddositast kovetden a Magatartdsi és Kom-
munikdcids Kézikonyv,30 9.1-9.7. pontjai rogzitették az etikai kovetelménye-
ket/normakat, a 9.8-9.9. pontok pedig az etikai felelGsségre vonatkozo rendel-
kezéseket.

3/15.

A Kancelldria ellendrzési nyomvonalainak és a miikédte-
téséhez sziikséges szabdlyozd rendszernek és monitoring
rendszernek a teljes kord feliilvizsgdlata, modositdasok el-
végzése.”

2015.12.31.

Kancellari Hivatal —
hivatalvezet§

A Kancellari Hivatal vezetdje intézkedett a Kancellaria ellenérzési nyomvona-
lainak és a mikodtetéséhez szikséges szabalyozé és monitoring rendszer a
teljes kord felllvizsgalata és modositdasa érdekében, mivel a Szenatus
2015. december 17-én elfogadta és hatalyba helyezte az Egyetem a Belsé
Kontroll Kézikonyv,-t. A kézikdnyv 45. § (1) bekezdése a szervezeti egységek
szamara 2016. marcius 31-ei hataridével elGirta az ellenérzési nyomvonalaik
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kiegészitését, a (2) bekezdés pedig 2016. junius 30-ai hataridével az ellenér-
zési nyomvonalak felllvizsgalatat. Az elGiras az Egyetemen belll 32 szervezeti
egységet érintett, amelybdl az ellenérzétt dokumentumok szerint 2016. ju-
nius 21-re mar 28 szervezeti egység a feladatot teljesitette.

4/15.

,A kockdzatkezelési rendszer dttekintése, sziikséges mo-
dositdsok elvégzése.”

A rektor-helyettes a PTE/606632-1/2015. szamu, 2015. oktober 13-én kelt le-
velében intézkedett az Egyetem szervezeti egységek vezetGi felé, amelyben
elGirta, hogy 2015. oktober 22-re a szervezeti egységeknek el kell késziteni a
kockazatkezelési rendszer attekintésére vonatkozé intézkedési terveiket. A
szervezeti egységek a levélben meghatarozott hataridére, illetve az intézke-
dési tervben meghatdrozott 2015. december 31-i hatdridére elkészitették az
intézkedési terveiket, feladataikat.

Az Egyetem Bels6 Kontroll Kézikonyvi3l és Belsé Kontroll Kézikonyv, a
13. § (2) pontjaban elbirta a Bkr. 7. § (2) bekezdésének megfelel6en, hogy fel
kell mérni és meg kell allapitani a koltségvetési szerv tevékenységében, gaz-
dalkodasaban rejl6 kockazatokat, meg kell hatarozni az egyes kockazatokkal
kapcsolatban szikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyama-
tos nyomon kovetésének modjat.

8/15.

Az informdcios énrendelkezési jogrol szolo térvény alap-
jan ki kell alakitani a kézérdek( adatok teljes kérére vo-
natkozo adatbazist, el kell késziteni a kbzérdekd adatokra
vonatkozd egyetemi szabdlyzatot, az egyetemi honlapon
gondoskodni kell a kézérdek( adatok naprakész feltiinte-
tésérdl.”

A Kancelldri Hivatal vezetéje intézkedésére 2015. december 17-re elkészitet-
ték "A kozérdekl adatok nyilvdnossdgra hozataldrdl és a kbzérdekd adatok
megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjérdl" szol6 szabalyzatot,
amelyet a Szendtus a 245/2015. (12. 17.) szamu hatarozataval fogadott el.

A szabalyzat 10. § (2) bekezdése szerinti a 2. szamu mellékletbe tartozé — az
Info tv.32 37. § (1) bekezdés alapjan az Info tv. 1. szamu mellékletében felso-
rolt kilonos kozzétételi lista adatokat — a kozzétételi listaban felsoroltakat,
mint ,.az egyetem alapité okirata”, ,a hallgatok felvételi eljarasara vonatkozo
szabalyok”, és a ,Konzorcium tagjainak neve és szakmai 6néletrajza” adatok
teljes kord meghatdrozasat a Kancellari Hivatalnak 2016. februar 28-aig kellett
elvégeznie.

9/15.

,A PTE Képzési Programjdnak Gsszedllitdsa és miel6bbi
felterjesztése a Szendtus lilésére, lehetéleg mdr a 2015.
Jjunius 25-i (lésre.”

Az intézkedési A feladatok
tervben elvégzésének
meghatarozott felelGse
hataridé
2.
2015.12.31. rektor, kancellar
2015.12.31. Kancellari Hivatal -
hivatalvezetd
2015.06.30. Oktatasi Igazgatdsag
— oktatasi igazgato

Az oktatasi igazgato intézkedett az Egyetem Képzési Programjanak dsszeallita-
séra és a Szenatus Ulésére vald elterjesztésre, mert az Egyetem a 2015/2016-
os tanévre vonatkozé Képzési Programot az Nftv33. 15. § (1) bekezdésben fog-

laltaknak  megfelel6en  Osszeadllitotta. A Képzési  Programot az
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Nftv. 12. § (3) bekezdés ea) pontja alapjan a Szenatus a 2015. junius 25-ei Glé-

sén a 162/2015. (06.25.) szamu hatérozataval fogadta el.

A Szenatus a hatarozataban felhivta az oktatasi igazgato figyelmét arra, hogy
az Egyetem Képzési Programjat tartsa naprakészen és minden tanév utolsé
Ulésén terjessze azt elfogadasra a Szenatus elé.

15/15.

,APTE Leltdrozdsi és Leltdrkészitési Szabdlyzatanak meg-
feleléen 2015. decemberig litemterv kiaddsdval végre
kell hajtani a feladatot.”

2015. 12.31. Kozgazdasagi és

Kontrolling Igazga-
tésdg — kdzgazda-
sagi és kontrolling

igazgatd

A kancellar 2015. julius 24-én kiadta ,a PTE immaterialis javainak és targyi esz-
kozeinek leltarozasarol” szolo 10/2015. szamu Kancellari utasitast. A teljes lel-
tdrozds végrehajtasanak hataridejét a Kancellari utasitds 2. § (1) bekezdése
2016. december 31-ében, a helyszini leltarfelvétel végrehajtdsanak hataride-
jéta 2. § (2) bekezdése 2016. augusztus 31-ében hatarozta meg.

Az utdellenérzés idGszakaban hatdlyos Leltarozési és leltarkészitési szabdly-
zat;3%,3%-ben meghatéroztdk a leltarozasi Gtemtervvel kapcsolatos feladatokat
a 24. §-ban, illetve a 26. §-ban, viszont a Leltdrozasi és leltarkészitési szabaly-
zat; 58. §-a értelmében a szabalyzatot a 2014. évi mérleget dokumentald lel-
tdrozéskor kell alkalmazni, mig a Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat; a lel-
tarozési Utemterv id6pontjara vonatkozdan adatot nem tartalmazott.

A fentiek — a 10/2015. szamu Kancellari utasitas, és a hatalyos Leltarozasi és
leltarkészitési szabalyzatok — alapjan 2015. decemberig a konkrét leltarozasi
Utemterv nem kerilt kiaddsra, viszont a leltarozassal kapcsolatosan végrehaj-
tandé feladatok Utemezésre keriltek 2015. decemberig a Leltarozasi és leltar-
készitési szabalyzat;-nek megfelelen.

1/10.

,A Pécsi Tudomdnyegyetem 2015. mdrcius 26. napjdn el-

fogadott és 2015. dprilis 01. napjatdl hatdlyos szervezeti
és mukédeési szabdlyzata mdr nem tartalmaz Gazdasdgi
Tandcsra vonatkozo rendelkezéseket.”

2015. 03.26. Rektori Hivatal - hi-

vatalvezetd

A Rektori Hivatal vezet6jének intézkedése alapjan a Szenatus 2015. mar-
cius 26-an a 22/2015. (03.26.) szdmu hatdrozataval elfogadta az Egyetem
SZMSZ-ét, amely SZMSZ; mar nem tartalmazott a Gazdasagi Tanacsra vonat-
kozd rendelkezéseket. Az elfogadott SZMSZ; 2015. aprilis 1-étdl |épett ha-
télyba.

2/10.

,A Kancellaria Humdnpolitikai lgazgatésag (HPI) megbi-
zott vezetdjének a vizsgdlatot kévetéen hozott azonnali
intézkedései:

1./ Intézkedés a jelenléti iv hidgnydra: Az Ondlléan gazddl-
kodo egységek vezetGinek figyelmét a HPI felhivta a bi-

1./2015. 04. 15.
2./2015. 03.25.
3./2015. 04.15.

Humanpolitikai Igaz-
gatdsag - igazgatd

1./ A HPI megbizott igazgatdja hataridében intézkedett a jelenléti ivek hia-
nyara vonatkozodan azzal, hogy a 2015. dprilis 14-i levelében a jelenléti ivek
kapcsan felhivta az onalléan gazdalkodd egységek vezetdinek figyelmét a
szamfejtési bizonylatok meg6rzésének szabalyaira. A levélhez mellékelte "Az
évi rendes szabadsagok és egyéb munkaidd kedvezmények kiadasanak, nyil-
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Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

zonylatok megérzésének szabdlyaira. Tovabba a HPI el-
lendrzési litemtervet készitett az egységeknél taldlhato
Jelenléti ivek vizsgdlatara.

2./ Intézkedés az tigyeleti és tuldra dijak ellenjegyzésérdl,
teljesitésigazoldsdrdl: Az Ondlléan gazddlkodd egységek
vezetbinek figyelmét a HPI felhivta a pctlékjelentések
szdmfejtéséhez sziikséges aldirdsokra.

3./ A HPI-n bevezetésre kertlt mintavételes eljdrdssal
végzett tételes dokumentumellendrzés, mint vezetdi
(Személyi Juttatdsok Osztaly osztalyvezetd) kontrollteve-
kenység.”

Az intézkedési
tervben

meghatarozott
hataridé

2.

A feladatok
elvégzésének
felel6se

A feladat végrehajtasa

vantartasanak és lejelentésének rendjérél" szold 3/2014. szamu gazdasagi f6-
igazgatoi utasitast, amely 2014. majus 6-tél volt hatalyban. Tovabba a HPI el-
készitette a munkaidd ellendrzési Utemtervet a szervezeti egységeknél veze-
tett jelenléti ivek ellenérzésére.

2./ Az Egyetem Gazdasagi Figazgatdsag Human Szolgéltatd Iroda megbizott
irodavezetdje hataridében intézkedett az tigyeleti és tuldra dijak ellenjegyzése
és teljesitésigazolasa kapcsdn azzal, hogy a 2015. marcius 23-i levelében fel-
hivta a szervezeti egységek vezetSinek figyelmét a potlékjelentések szamfej-
téshez sziikséges igazolasokra, igy a pénzlgyi ellenjegyzés, a kotelezettségval-
lalo, illetve a kancellar alairasara.

3./ A HPI-n hatarid6ben intézkedtek a mintavételes eljarassal végzett tételes
dokumentum ellenérzésre, mint a Személyi Juttatasok Osztély osztalyvezetSi
kontrolltevékenység bevezetésére, mivel a felelés 2015. majus honaptdl ha-
vonta végezte a mintavételes eljdrdssal a tételes dokumentum ellendrzést,
amelyben a jelenléti ivek kapcsan a bizonylatok meg&rzését, az tgyeleti és tul-
ora dijak ellenjegyzését, teljesitésigazolasat a 2015. aprilis havi kifizetéstdl
kezdve ellendrizte.

3/10.

,Részteljesités tortént. A Kancelldria Humdnpolitikai
Igazgatdsdg (HPI) megbizott vezetdjének a vizsgdlatot
kévetben hozott azonnali intézkedései:

1./ A megbizdsi szerz8dések ellenjegyzésével kapcsolato-
san megdllapitds miatt az Igazgatosdgon beliili feliilvizs-
gdlat, a jelenleg haszndlatos nyomtatvdnyok dtvizsgd-
ldsa.

2./ A HPI-n bevezetésre kertlt mintavételes eljardssal
végzett tételes dokumentumellendrzés, mint vezetdi
(Személyi Juttatdsok Osztdly osztdlyvezetd) kontrolltevé-
kenység.”

2015.05.15.

Humanpolitikai Igaz-
gatdsag - igazgatd

1./ A HPI igazgatdjanak 2016. majus 12-i Feljegyzése szerint a HPI igazgatdja
intézkedett a kiils6 személyi juttatasok elSiranyzat terhére megkotott meghbi-
zdsi szerz8dések ellenjegyzésével kapcsolatban a HPI-n bellli feltlvizsgalatrol,
a hasznalatban |év6 nyomtatvanyok attekintésérdl. A becsatolt dokumentu-
mok alapjan megallapithatd, hogy 2015. majus 15-ig megtortént a nyomtatva-
nyok dtvizsgalasa, Uj nyomtatvanyok kialakitasa.

2./ A HPI-n intézkedtek a kils6 személyi juttatasok kifizetése kapcsan a minta-
vételes eljarassal végzett tételes dokumentumok ellenérzésére, mint a Szemé-
lyi Juttatdsok Osztaly osztalyvezetdi kontrolltevékenység bevezetésére, azon-
ban a kotelezettségvdllalas, az ellenjegyzés, a teljesitésigazolas, valamint az
adonyilatkozatok meglétére vonatkozdan a tételes dokumentum ellenérzést
hataridén tul, 2015. majus 21-én teljesitették és 2016. marcius hénapig ha-
vonta folyamatosan végeztek ilyen ellenérzéseket.
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zett beszerzések okdn a kézalkalmazottakkal szembeni
munkavallaldi kdrtéritési felelGsségre vonds jogalapja je-
lenleg nem dll fenn, mivel ezen szabdlytalansagok meg-
dllapitasdval Osszefliggésben kezdeményezett eljdrdsok
sordn a PTE-nek kdrtéritési kételezettsége nem mertiilt
f6l, birsag, eljdrdsi- vagy perkdltség, kdrtérités fizetésére
nem kételezték, egyéb vagyoni hdtrdny nem érte. Egyéb
munkajogi felel6sség megallapitdsa és jogkovetkezmény
(figyelmeztetés, vezeté megbizds visszavondsa, felmen-
tés) alkalmazdsa nem relevdns, mivel a Kbt.-nek nem
megfelel6 dontések és azok végrehajtdsa egyrészt nem
kothetd konkrét személyekhez, mdsrészt eléviiltek, har-

osztély, Kozbeszer-
zési Igazgatdsag

Az intézkedési tervben rogzitett Az intézkedési A feladatok A feladat végrehajtasa
feladat tervben elvégzésének
meghatarozott felelGse
hataridé
2.

5/10. | ,1/ Uj értékelési szabdlyzat keriilt elfogaddsra, amely 1./2014.07.22. Kozgazdasagi és 1. A rektor dltal 2014. julius 22-én kiadott és a kiadds napjan hatdlyba lépett
szabdlyzatban a kintlévéségek mindsitésének, érvényesi- 2./2015.05.21. Kontrolling Igazga- Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata;, valamint a Szenatus
tésének, behajthatatlan kovetelések leirdsanak folya- tosag — igazgato, 209/2015. (XI. 12.) szdmU hatéarozataval kiadott Eszkozok és forrasok értéke-
mat- és felel6sségi rendje, az érintett szervezeti egységek Oktatdsi Igazgatosag | |ési szabalyzata, tartalmazza a kovetelések minGsitését, érvényesitését, a be-
k6zotti munkamegosztds kialakitdsra kerdilt. — oktatasi igazgato, | hajthatatlan kovetelések leirasanak szabalyait, a munkamegosztast és a fele-
2./ A hallgatéi kéltségtéritések és hallgatdi kintléviségek belsé ellenérzési ve- | |6sségi szabalyokat.
vonatkozdsdban mdr az ASZ ellenbrzés alatt a Rektor so- zet§
ron kivili belsé ellenérzési vizsgdlatot rendelt el, amely 2. A rektor altal soron kivil elrendelt belsé ellenérzésrél a jelentés 2015. ma-
ellenérzés végrehajtdsra is kerdlt.” jus 15-én, a ,Hallgatdi fizetési kotelezettségek elSirasanak és beszedésének

mUikodtetett rendszere a Pécsi Tudomanyegyetemen” cimmel elkészilt, amit
a rektor 2015. majus 21-én elfogadott és intézkedési terv készitését irta eld.

7/10. | ,A Kancelldria Kézgazdasdgi és Kontrolling Igazgatdsdg 2014.12.31. Kozgazdasagi és Az Egyetem az Ahsz, 32. § (1) bekezdés alapjan elkészitett 2014. évi kincstari
igazgato azonnali intézkedését kévetéen 2014. évtél mar Kontrolling Igazga- beszamoldjaban a tobb évet érintd kotelezettségvallalasok koltségvetési év-
megbontdsra keriiltek a tobb évet érinté kotelezettség- tosag — Kozgazda- ben és koltségvetési évet kovets években esedékes részleteit megbontva mu-
vdllaldsok a kéltségvetési évben és kéltségvetési évet ko- sagi és kontrolling tatta ki.
vets években esedékes részekre.” igazgatd Az Egyetem a 2014 .julius 22-t6l hatdlyos Szamlarendrél sz6lé Szabalyzata tar-

talmazta a kotelezettségek megbontasara vonatkozd Ahsz; 46. § (2) bekezdés
szerinti elGirasokat.

8/10. | ,Kézbeszerzési eljardsok szabdlytalan mell6zésével vég- 2015.04.01. Kancelldria Jogi F6- | A rektor az ellenérzott dokumentumok alapjan az intézkedési tervben vallalt

hataridé el6tt intézkedett, mivel:

e  2014. november 11-én ad hoc belsé ellenérzési vizsgalatot rendelt el ,A
kozbeszerzési Dontébizottsag éltal — az ASZ kezdeményezésére — hivatal-
bél lefolytatott jogorvoslati eljarasokban hozott, Pécsi Tudomanyegyete-
met elmarasztalé hatdrozatokért valé felelGsség kérdésének tisztazasa-
hoz szikséges tények vizsgalata" targyban. A belsd ellen6rzési vezet§
2015. julius 15-én a lefolytatott ellendrzésrdl a rektornak jelentésterve-
zetet készitett, melynek tartalmat a rektor 2015. szeptember 24-én meg-
ismerte és dontott, mely szerint a tovabbi ellen6rzést nem tartotta indo-
koltnak és szlikségesnek. A belsé ellendri jelentés BE/27-6/2015. szamon
2015. oktober 1-jén készilt el, mely alapjan a rektor 2015. oktéber 8-an
az ellenérzésben érintett szervezeti egységek szamara intézkedési terv-
készitési kotelezettséget irt eld.
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madrészt az dltaldnos vezetdi felel6sség vizsgadlata oka-
fogyott, mivel a szabdlytalanul végzett beszerzések idejé-
ben volt szervezeti egység vezeték (gazdasdgi féigaz-
gato, kozbeszerzési és logisztikai igazgato, osztalyvezets)
mdr nem dolgoznak az Egyetemnél, vagy mds munka-
korbe kertiltek. Az ASZ ellendrzés idészaka alatt a Rektor
ad-hoc ellendrzést rendelt el, a szabdlytalansdgot eld-
idézd okok feltdrdsa megtértént a belsé ellendrzés rend-
szer ellendrzése kapcsdn, melyhez kapcsoldddan az érin-
tett szervezeti egységek 2015. mdjusdban intézkedési
tervet készitettek. A térvényes dllapot helyredllitdsa és a
jovébeni szabdlytalansdgok megel6zése érdekében a
Kancelldr dltal uj szervezeti struktura kerdilt kialakitdsra,
létrejott a K6zbeszerzési Igazgatdsdg uj vezetd megbiza-
saval (2015. dprilis 1.) Az Uj egyetemi beszerzési és kéz-
beszerzési rendszer kialakitdsa érdekében az uj szabdly-
zatok kiaddsa folyamatban van.”

A feladatok
elvégzésének
felel6se

Az intézkedési
tervben

meghatarozott
hataridé

2.

A feladat végrehajtasa

e A 2014. évi ellenGrzési terv szerint készilt, a kozbeszerzési kotelezettség

teljesitse érdekében kialakitott rendszer ellenérzése targyd, a BE/15-
6/2015. szamu belsé ellenérzési jelentés alapjan szervezeti egységek
2015. majus hénapban az intézkedési terveiket elkészitették, azokat a
kancellar 2015. majus 12-én és 2015. majus 14-én jovahagyta.
Uj  szervezeti  struktdra  keriilt  kialakitdsra, a  Szenadtus a
24/2015. (Ill. 26.) szamU hatarozataval megalkotta az SZMSZ 32. szamu mel-
lékletét, az Egyetem igazgatdsanak szervezetére vonatkozd szabdlyzatot,
amelynek 40-41. §-aiban létrehozta a Kdzbeszerzési Igazgatdsagot Uj vezetd
megbizasaval, valamint a Kézbeszerzési Osztalyt. Az Uj szabalyzat 2015. apri-
lis 1-jével Iépett hatalyba.

bdlytalan elszamoldsdhoz kapcsoléddan a munkajogi fe-
leldsség érvényesitésének jogi alapja két okbdl sem lehet-
séges, egyrészt mivel az igény érvényesitésére nyitva dllo
objektiv hatdridé mdr eltelt, mdsrészt a szabdlytalansd-
got elkéveté dolgozé mdr nem dll jogviszonyban a PTE-
vel, mint munkdltatéval (a PTE-t vagyoni hdtrany nem
érte, munkavdllaloi kartéritési felel6sség nem dll fenn). A
belsé kontrollrendszer teljes kér( rendezését tartalmazd,

Jogi Féosztaly

9/10. | ,A Szendtus 2014. junius 26-ai llésén értékelte a rektor 2014.06.26., majd Rektori Hivatal — Hi- | A rektor a bemutatott dokumentumok alapjan hataridében intézkedett, mivel
vezetdi tevékenységet, a vezetdi tevékenység értékelése évente vatalvezets, minta | aSzendtusa 106/2014. (06. 26.) szamu hatdrozataban értékelte a rektor veze-
alapjdn fogadta el a rektor mindsitését és hatdrozta meg Szenatus titkdra t6i tevékenységét, tovabba a rektor illetménykiegészitését magasabb vezetdi
a rektor vezetdi megbizdsahoz kapcsolodo juttatdst. A fokozatba emelte.

2015. évben a Szendtus junius 25-ei llésének napirendjén
szerepel az eléterjesztés."
10/10. | A kincstdri bankkdrtya haszndlatdval felvett 6sszeg sza- 2012.12.13. Kancelldri Hivatal A rektor intézkedett a kincstari bankkartya haszndlatdval kapcsolatban a kincs-

tari kdrtya haszndlatara jogosultak kérének meghatdrozasardl a Pénztari és
Pénzkezelési Szabalyzat 36. §. (6) bekezdés a-c) bekezdésekben foglaltak alap-
jan.

A kartya hasznalatara jogosultak korét felllvizsgaltak, melyet a 2015. novem-
ber 12-t6l hatalyos Pénztari és pénzkezelési Szabalyzat, 34. § (3) bekezdésé-
ben rogzitettek.
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6/15.

Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

Szendtus dltal elfogadott Belsé Kontroll Kézikényv elird-

sainak megfeleléen az eljards belsé kontrolljat az eset ota
megfeleléen rendezte az Egyetem, a kdrtyahaszndlat
jogosulti kérét feliilvizsgdlta és ezzel a hasonld esetek
el6forduldsdanak a lehetéségét a jovére nézve kizarta, (de
legaldbb is) a kockdzatdt minimalizdlta.”

,Uj Kézbeszerzési Szabdlyzat kidolgozdsa, amely megké-

veteli a k6zbeszerzési jogszabdlyok betartdsat, valamint
elkilonil a szintén kidolgozdsra keril6 beszerzési sza-
bdlyzattdl, de a két szabdlyzat egymdssal 6sszhangban
szabdlyozza az egyetem beszerzéseit. Az Uj Kozbeszerzési
Szabdlyzatban kidolgozdsra kertilnek a kévetkezdk is: a
kézbeszerzések részletes eljdrdsrendje, az értékeld bizott-
sdg hatdrozatképességének feltételei és feleldsei, hatdr-
id6k az eljardsi cselekmények vonatkozdsaban, a szerzd-
déskotésre jogosultak meghatdrozdsa és a déntéshozo
személyek meghatdrozdsa.”

Az intézkedési
tervben

meghatarozott
hataridé

2.

Hataridon tul v

2015.06.30.

A feladatok
elvégzésének
felel6se

égrehajtott felada

Kozbeszerzési Igaz-
gatdsdg — kdzbe-
szerzési igazgato

A feladat végrehajtasa

fo]
A Szenatus az intézkedési tervben meghatarozott 2015. junius 30-i hataridén
tul, a 189/2015. (X. 1.) és a 190/2015. (X. 1.) szamu hatarozataival 2015. okto-
ber 1-jével fogadta el és |éptette hatalyba a Kozbeszerzési Szabalyzatot és a
Kozbeszerzési eljaras nélkil lebonyolitott beszerzési eljardsok szabalyzatat. A
két beszerzési modszer szabalyozdsanak az 6sszhangja megvaldsult és a sza-
balyozasok egymastdl elkiloniltek.
A Kozbeszerzési szabdlyzat a kozbeszerzés eljaras rendjét a llI-VI. részeiben, és
a VI. szamu mellékletben; az értékel6 bizottsag hatdrozatképességének a fel-
tételeit a 18. §-ban; a kozbeszerzési feladatok irdnyitasaban, szervezésében és
végrehajtasaba bevont személyek, és a szervezeti egységek felel6sségi rendjét
all. részben, az egyes feladatok vonatkozasaban a hataridéket a 11. § n) pont-
ban, a 24. § (2), (5), (7), (8), a2 27. § (4),a 28. § (2), (4), (8), (9)-(10), a 33. § (1),
a34.§(2), (4), valamint a 36. § (4)-(6) bekezdésekben rogzitette.
A kozbeszerzési szerzédések ellenjegyzésének és aldirasdnak a rendjét a Koz-
beszerzési szabdlyzat 28. § (10) bekezdése tartalmazta. A Kozbeszerzési sza-
balyzat 12. § (1) bekezdés el6irasanak megfelelen a kbzbeszerzési eljaras so-
ran a Biralo Bizottsag javaslata alapjan az eredményrél szol6 dontést a kancel-
lar hozta, a kancellar feladatait és kotelezettségét a szabalyzat 12. § (2) bekez-
dése tartalmazta.
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13/15.

Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

,Onkéltség szdmitds szabdlyzat validdldsa.”

Az intézkedési A feladatok
tervben elvégzésének

meghatarozott felelGse
hataridé
2.

2015.10.31. Ko6zgazdasagi és
Kontrolling Igazga-

tosag — kozgazda-
sagi és kontrolling
igazgato, Oktatasi
Igazgatdsag — okta-
tdsi igazgatd

A feladat végrehajtasa

A kancellar az intézkedési tervben vallalt hataridén tul, 2015. december 17-én
intézkedett az Onkoltség-szamitdsi szabélyzat elfogadasa érdekében, mivel a
Szenatus a 244/2015. (XII. 17.) szamu hatarozataval fogadta el és Iéptette ha-
talyba az Onkoltség-szémitdsi szabalyzatot.

14/15.

,Vagyongazddlkoddsi terv 2015. évi, majd ezt kévetden
évente torténd elkészitése”.

2015.09.30. M(szaki Szolgalta-

tdsi lgazgatdsag —

mUszaki szolgalta-
tasi Igazgatd

A kancellar intézkedett a 2015. évi vagyongazdalkodasi terv elkészitésérdl,
amelyet a Szendtus az Nftv. 12. § (3) bekezdés gb) pontjaban el6irtaknak meg-
felel6en elfogadott a 254/2015. (12. 17.) szamU hatarozatéval, viszont a Sze-
natusi dontésre az intézkedési tervben vallalt hataridén tul, 2015. decem-
ber 17-én kerdlt sor.

Az Egyetem a 2016. évi vagyongazdalkodasi tervét elkészitette 2016. ma-
jus 26-4an, viszont a vonatkozd jogszabalyi elSirasoknak megfeleld Szenatusi
dontésre az utdellendrzés (helyszini) befejezéséig nem kerilt sor, mert a be-
csatolt 2016. dprilis 11-i EMMI tdjékoztatd levél szerint a jogszabalyi valtoza-
sok miatt az EMMI Vagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési F6osztalya még az
eljarasrend kialakitasan dolgozott.

6/10.

,Részteljesités tortént az aldbbiak szerint: a Kancelldria
Kbézgazdasdgi és Kontrolling Igazgatdsdg igazgato azon-
naliintézkedése értelmében a kotelezettségekhez és a ki-
fizetésekhez tartozé utalvdnyrendelet és szdmlakisérd
szétvdlasztdsra kerdlt."

2014.09.01. Kozgazdasagi és

Kontrolling Igazga-
tésdg — kdzgazda-
sagi és kontrolling

igazgatd

A kancellar a vallalt hataridén tul, 2015. oktéber 21-én intézkedett a kotele-
zettségekhez és a kifizetésekhez tartozd utalvanyrendelet és szamlakiséré
szétvalasztdsa érdekében.
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5/15.

Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

LA PTE szabdlyzatok 2015. évi - folyamatban lévé - teljes
kort feliilvizsgdlata sordn a megdllapitdsokban régzitet-
tekre tekintettel kell a feliilvizsgalatot elvégezni, pl. (jogsza-
bdlyi valtozdsok dtvezetése, stb.)".

Az intézkedési A feladatok
tervben elvégzésének
meghatarozott felelGse

hataridé
2. 3.
Részben végrehajtott feladatok
2015.09.30. Kozgazdasagi és

A feladat végrehajtasa

Hatérid6ben végrehajtott feladat:

Kontrolling Igazga-

tosag — kozgazda-

sagi és kontrolling
igazgatd

A kancellar intézkedett az Egyetem belsé gazdalkodassal 6sszefliggd szabalyo-
zasainak 2015. évi felllvizsgalatarol, ezen belll a Pénztari és pénzkezelési sza-
balyzat, az Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata, a Szamviteli politika, az
Onkoltség-szamitasi Szabdlyzat, a Szerz8déskétési és kotelezettségvallaldsi

vizsgdlatarol.

Nem végrehajtott feladat:

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasat végzék osszeférhetetlenségi eseteit tar-
talmazd, a Szendtus altal a 26/2015. (03. 26.) szamu hatérozattal elfogadott és
2015. aprilis 1-jétél hatdlyos, az Egyetem Szerz&déskotési és kotelezettségval-
lalds rendjérd| sz6l6 szabalyzat, az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontja alapjan az
Avr. 60. § (1) bekezdésében szabalyozott 6sszeférhetetlenség eseteit nem tar-
talmazta teljes korden.

A Szamv. tv 161. §. (2) bekezdés d) pontjaban meghatarozott bizonylati rend-
del az Egyetem nem rendelkezett, mivel egységes bizonylati szabalyozast nem
alakitottak ki, és ennek hidnyaban az egyes szabalyzatokban sem biztositottak
a bizonylatkezelési kovetelmények teljes korl megfelel6ségét. Az egyes gaz-
dalkodasi szabdlyzatokban meghatdroztak a kapcsolodd bizonylatok fajtdit,
mintajat, az Ggyrendi szabdlyokat, a bizonylatokkal szemben tamasztott kdve-
telményeket, azonban a Belfoldi és kilfoldi kikuldetési szabalyzat, a Hasznosi-
teljes korden a bizonylatkezelési kovetelményeket, Ugymint a bizonylat felel§-
sére és a bizonylat nyilvantartasara vonatkozo rendelkezéseket.

Az Iratkezelési szabdlyzat, valamint a Hasznositasi és selejtezési szabalyzat fe-
llvizsgdlatat dokumentéltan nem igazoltak.
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mentum hidnydnak megsziintetésére, tovabba a tébblet-
feladatokhoz kapcsolddo kereset-kiegészités teljesités
igazolds hidnydra vonatkozd figyelemfelhivo leveleket
2015. junius hdnapban ki kell kildeni.”

,2./ Kancelldri utasitds kiaddsa a kereset-kiegészités kifi-
zetésének teljesitésigazoldshoz kétésérdl.”

,3./ A tobbletfeladatos megdllapoddsok dokumentumai-
nak feliilvizsgdlata, a PTE szabdlyozdsainak sziikséges
modositdsa. A Kjt. 77.§ szerinti kereset-kiegészités nyuj-
tdsdnak jogszabdlyoknak megfeleld kialakitdsa.”

2./2015.08 31.
3./2015. 11.30.

gatdsag - Igazgato

Az intézkedési tervben rogzitett Az intézkedési A feladatok A feladat végrehajtasa
feladat tervben elvégzésének
meghatarozott felelGse
hataridé
2.
7/15. | , A belsé kontrolltevékenységeket a 2015. évben felill kell 2015.11.30. Kozgazdasagi és Hataridén tal végrehajtott feladat:
vizsgalni. Ennek sordn megtorténik az ellendrzési nyom- Kontrolling Igazga- | A kancellar intézkedett a belsé kontrolltevékenységek 2015. évi feltlvizsgdla-
vonalak felilvizsgdlata, és a folyamatba épitett és veze- tosag —kézgazda- | tar¢| az ellendrzési nyomvonalak feltlvizsgalatardl a Szenatus altal 2015. dec-
téiellendrzések meghatdrozdsra kertilnek. Mikodtetési- sagi es kontrolling | emper 17-én elfogadott és hatélyba lépett Belsé Kontroll Kéziknyv kiadasaval.
ket kancelldri utasitdsok szabdlyozzdk, betartdsuk ellen- igazgato. MUszaki
Orzése a vezetdi beszamoltatds része.” Szolgaltatasi Igazga- | Raszben végrehaijtott feladat
tésag — miszaki
sl s A Belsd Kontroll Kézikonyv 28-30.§-ai tartalmaztak a Bkr. 8. § (2) bekezdés sze-
i rinti folyamatok felsorolasat, valamint azt, hogy a 29. §. (2) bekezdésében fog-
laltak alapjan az Egyetem a FEUVE3®-t tablazatos formaban alakitja ki a 4.
szamu melléklet szerinti formdban. A 4. szamu melléklet az ellendrzési nyom-
vonalak kialakitasara vonatkozott és nem tartalmazta a szervezeti egységekre
vonatkozd folyamatba épitett el6zetes utdlagos és vezetdi ellendrzési felada-
tok meghatarozdsat. A FEUVE kancellari utasitasokban vald szabélyozédsa csak
részlegesen valdsult meg.
10/15. | ,1./ A kételezettségvdllaldsok ellenjegyzésének és doku- 1./ 2015.06.30. Humanpolitikai Igaz- | Részben végrehajtott feladat:

1./ A HPI igazgatdja 2015. junius 17-én elkildte minden 6nalléan gazdalkodo
szervezeti egységnek a kotelezettségvallalasok ellenjegyzésére és dokumen-
tum hianyanak megsziintetésére, tovabba a tobbletfeladatokhoz kapcsolédo
kereset-kiegészités teljesités igazolas hianyara vonatkozo figyelemfelhivé le-
velet.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatasok kifizetései kapcsan ellen-
6rzott mintatételek dokumentumainal tobb esetben a kotelezettségvallalasok
pénziigyi ellenjegyzését nem végezték el az Avr. 55. § (1) bekezdésben és a
figyelemfelhivd levélben elGirtak ellenére, valamint tobb mintatételnél a
Szamv. tv. 169. § (1) bekezdés és az Avr. 57. § (1) bekezdésében el&irtak elle-
nére nem allt rendelkezésre a bérelszamolast alatamasztd jelenléti iv, illetve a
jelenléti iven a teljesitésigazolo aldirasa nem szerepelt.

Részben végrehajtott feladat:

2./ A Kancellar 2015. junius 4-én kiadta a "7/2015. szamu kancellari utasitds a

kereset-kiegészitést megallapito tobbletfeladatos megallapodasok teljesitésé-
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Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

Az intézkedési
tervben
meghatarozott
hataridé

2.

A feladatok
elvégzésének
felel6se

A feladat végrehajtasa

nek igazolasardl" szold utasitast, amely utasitas 2-5. §-aiban a Kancellar meg-
hatarozta minden szervezeti egységre vonatkozoan a tobbletfeladatokhoz
kapcsolddo kereset-kiegészités teljesitésigazolasanak a kotelezettségét.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatasok kifizetések kapcsan ellen-
6rzott mintatétel dokumentumainal a tobbletfeladatokhoz kapcsolddd kere-
set-kiegészités kifizetését megel6z8en a teljesitésigazolast nem a 7/2015.
szamU kancellari utasftdsban és az Avr. 57. § (4) bekezdésben elSirtaknak meg-
felelGen végezték el, mert a kotelezettségvallald irasban nem jeldlte ki a telje-
sités igazolasdra jogosult személyt, ezért a teljesitésigazolast nem a belsé sza-
balyzatban és a jogszabalyi elSirasnak megfelelen hajtottak végre.

Hatdrid6ben végrehajtott feladat:

3./ A kancellar 2015. oktober 7-én intézkedett a tobbletfeladatos megallapo-
dasok dokumentumainak felllvizsgalatardl, az intézkedés keretében a kancel-
lar a "7/2015. szamu Kancellari utasitds a kereset-kiegészitést megallapito
tobbletfeladatos megallapodasok teljesitésének igazolasarol" szold utasitast
maodositotta, és 2015. oktdber 7-én kiadta a Kjt. 77. §-a szerinti ,,11/2015.
szamu Kancellari utasitas kereset-kiegészités megallapitasardl” szol6 utasitast,
amely utasitas 2015. december 1-jétdl [épett hatdlyba.

Az utasitds a 2. §-aban a meghatdrozott munkateljesitmény elérés, tobbletfel-
adat kitlizés rendjét, mig a 3. és 4. §-aiban a kereset-kiegészitések kifizetésé-
nek rendjét szabalyozta.

11/15.

,A megbizdsi szerz6dések mennyiségi és minéségi kbve-
telményeinek részletes, pontos és szakszer(i meghatdro-
zdsdra vonatkozoan az éndlloan gazddlkodd egységek
vezetdinek figyelmét irasban felhivni”.

2015.06.15.

Humanpolitikai Igaz-
gatdsag - Igazgatd

Hatérid6ben végrehajtott feladat:

A humanpolitikai igazgaté intézkedésében irdsban felhivta az 6nalléan gazdal-
kodo egységek vezetSinek a figyelmét, a kordbbi, visszatérd hibara és felhivta
a megbizasi szerz6dések mennyiségi és mindségi kovetelményeinek részletes,
pontos és szakszer(i meghatdrozasara.

Nem végrehajtott feladat:

A kilsd személyi juttatasok elGirdnyzata terhére megkotott megbizasi szerz6-
dések kapcsan ellendrzott mintatétel dokumentumainal teljesitésigazolast az
Avr. 57. § (4) bekezdésben el6irtak ellenére nem a kotelezettségvallalé &ltal
irdsban kijelolt személy végezte el.
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4/10.

Az intézkedési tervben rogzitett
feladat

Az ASZ helyszini ellenérzést kévetSen azonnali intézke-
désként bevezetésre keriilt, hogy minden kifizetéshez
utalvdnyrendelet kell tartozzon, melyhez csatolni sziiksé-
ges a készitdje és a teljesités igazoldja daltal aldirt jogci-
menként és pénziigyi kbzpontonként bontott kifizetendd
osszegek listdjat”

Az intézkedési
tervben

meghatarozott
hataridé

2.
2014.12.31

A feladatok
elvégzésének
felel6se

Oktatasi Igazgatosag
— oktatasi igazgato

A feladat végrehajtasa

Hatérid6ben végrehajtott feladat:

Az oktatasi igazgatd 2014. december 5-i "Feljegyzés a Pécsi Tudomanyegyete-
men (PTE) az Allami Szamvevszék (ASZ) altal folytatott ellen8rzéssel kapcso-
latban" megnevezés( feljegyzése alapjan hatarid6ben intézkedett arra vonat-
kozdan, hogy minden kifizetéshez utalvanyrendeletet kellett kidllitani, mert a
Feljegyzés szerint az ASZ helyszini ellen8rzését kdvetSen bevezették azt.

Nem végrehajtott feladat

Az utdellenérzés soran ellenérzott rendszeres, nem rendszeres és kulsé sze-
mélyi juttatasok kapcsan ellen6rzott mintatételek dokumentumainal minden
kifizetéshez kapcsolddott utalvanyrendelet, azonban az utalvanyrendelethez
csatolt jogcimenkénti és pénzlgyi kozpontonként megbontott kifizetendd 6sz-
szegek listaja teljesitésigazolast az Avr. 57. § (1) bekezdésében el6irtak elle-
nére nem minden esetben tartalmazott. Tovabba a teljesitésigazolds nem az
Avr.57. & (4) bekezdésében el6irtaknak megfelelSen tortént, mert a teljesités-
igazolast nem a kotelezettségvallald altal irasban kijelolt személy végezte.

12/15.

LA kotelezettségekhez és a kifizetésekhez tartozo utal-
vdnyrendelet és szdmlakiséré 2014. szeptember 1-tél
szétvdlasztdsra kertilt. Az ujonnan bevezetésre ke-
rilé/bevezetés alatt dllo gazdasdgi inf. rendszerben
szdmla work-flow keril kialakitdsra és szabdlyozdsra. A
beérkez6 szamldk kezelésének részletes szabdlyait a kan-
celldri utasitdsban szabdlyozza, kiemelten a teljesitésiga-
zolds rendiét.”

2015.09.30

Kozgazdasagi és
Kontrolling Igazga-
tdsag - kdzgazdasagi
és kontrolling igaz-
gato

Hatdridén tul végrehajtott feladat

A kancellar az intézkedési tervben meghatarozott 2015. szeptember 30-i ha-
taridén tul 2015. oktdber 21-én intézkedett a kotelezettségekhez és kifizeté-
sekhez tartozoé utalvanyrendelet és szamlakisérd szétvalasztasa és az Ujonnan
bevezetésre kerll6 gazdasagi informatikai rendszerben a szamla work-flow ki-
alakitasarol és szabalyozasarol.

A beérkez6 szamlak kezelésének részletes szabalyait a kancellar helyett a gaz-
dasagi vezet§ adta ki 2015. oktdber 21-én a 3/2015. szamu utasitdsaval. A sza-
balyzat 1. szamu melléklete a teljesitésigazolas rendjét rogzitette.

Nem végrehajtott feladat

Az Egyetem altal bemutatott dokumentumok alapjan a dologi beszerzések te-
rén ellendérzott mintatételek dokumentumainal tobb esetben a teljesitést iga-
zol6 személy irdasban torténd kijelolése hianyaban a teljesités igazolds elma-
radt, amely nem felel meg az Avr. 57-59. §-ai és a 60. § (2)-(3) bekezdéseiben
foglaltaknak.
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B |l. SZ. MELLEKLET: AZ ASZ 15063 SZAMU JELENTESEHEZ KAPCSOLODO EMMI| INTEZKEDESI TERV VEGREHAJTASA

€ Az intézkedési tervben rogzitett Az intézkedési A feladatok A feladat végrehajtasa
‘© feladat tervben elvégzésének
g meghatarozott felelése
n hataridé
. 2. 3. o
. Hatdriddbenvégrehajtott feladatok
1. LA belsé kontrollrendszer kialakitdsaval és miikodtetésével, a 2015.12.31. Belsé Ellendrzési F6- | Az EMMI miniszter hataridében intézkedett a munkaltatéi jogkorében eljarva
pénziigyi és vagyongazddlkoddssal, vagyonkimutatdssal 6sz- osztaly a belsé kontrollrendszer kialakitasaval és miikodtetésével, valamint a pénzigyi
szefiiggésben feltdart szabdlytalansdgokhoz kapcsoléddan a és vagyongazdalkoddssal Osszefliggésben feltart szabdlytalansagokhoz kap-
munkajogi felelésség kivizsgaldsa, a sziikséges intézkedések csolédd munkajogi felelGsség kivizsgaldsara, azzal hogy az EMMI Belsé Ellen-
kezdeményezése”. Brzési F6osztaly 2015. julius 10-én elkészitette az ,Ellenérzési jelentés a Pécsi

Tudomanyegyetem gazddlkoddsanak, mukodésének ellenérzésérél szold
15063 szamu ASZ jelentésben az emberi eréforrasok miniszterének cimzett ja-
vaslat alapjan lefolytatott soron kivili ellenérzésrél” sz616 32142-9/2015/ELL
iktatészamu ellenérzési jelentést.

Az ellendrzési jelentés megallapitotta és megnevezte a feltart hianyossagok-
hoz kapcsolédd felelsoket, viszont a feltart szabalytalansagokra az
Nftv. 73. § (3) bekezdés e) pontjdban foglalt fenntartoi intézkedést, annak kez-
deményezését nem tartalmazta.

Forrds: ASZ dltal készitett tdabldzat
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FUGGELEK: ESZREVETELEK

A jelentéstervezetet a Szamvevoszék 15 napos
észrevételezesre megkiildte az ellenorzott szervezet
vezetbinek az ASZ tv. 29. § (1) bekezdése elSirdsinak
megfeleléen, melyre a Pécsi Tudomanyegyetem vezetdi
tettek észrevételt.

Az elfogadott észrevétel alapjian a Szamveviszék
modositotta a jelentést.

A fiiggelék tartalmazza az Egyetem dltal megkiildott észrevételeket, az azokra adott
vdlaszokat, illetve az el nem fogadott észrevételek elutasitasanak indoklasat.

" 29.§ (1) Az Allami Szdmvevészék az ellenérzési megallapitasait megkildi az el-
len8rzott szervezet vezetdjének vagy az altala megbizott személynek, és annak,
akinek személyes felelGsségét allapitotta meg.

(2) Az ellen6rzott szervezet vezetGje és a felelGsként megjelolt személy az ellenér-
zés megallapitasaira tizenot napon belil irdsban észrevételt tehet.

(3) Az Allami Szamvevdszék az észrevételre a beérkezésétdl szamitott harminc na-
pon belll irdsban valaszol. A figyelembe nem vett észrevételeket koteles a jelen-
tésben feltlntetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.
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Apéczai Csere Janos u. 10.

Targy: Eszrevételek jelentéstervezethez

Ikt.szam: PTE-36935- 19/2016

Tisztelt Elnok Ur!

Koszonettel megkaptuk a ,,Pécsi Tudomanyegyetem ellendrzésérdl — Az allami felsoktatasi intézmények
miikdésének és gazdalkodasanak ellendrzésérol” késziilt 15063 szamu jelentéstervezetet.

A jelentéstervezetre a mellékelt dokumentum szerinti észrevételeket tessziik.

Kérjiik az észrevételek szives elfogadasat és azok figyelembevételét a jelentés véglegesitése soran.

Az Allami Szamvevészék munkatarsainak a Pécsi Tudomanyegyetem szdmara nyujtott jogszerti, hatékony
mitkodést segité munkajat eziton is kdszonjik, a megallapitisokat a bels6 szabalyzatainkban, napi

miikodésiinkben hasznositjuk.

Pécs, 2016.09.30.

\

Dr. Bédis Jozsef i Zoltan
rektor‘(l . OMA «'k\ ancOlér S

" H-7633 Pécs » Szanté Kovécs Janos u. 1/b.
Telefon: (72) 501-500/22318 e Fax: (72) 501-671
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A Pécsi Tudomanyegyetem észrevételei az Allami Szamveviszék ,,a Pécsi Tudomanyegyetem
ellenérzésérdl — Az allami felsdoktatasi intézmények miikidésének és gazdalkodasanak ellendrzésérsl”
cimmel készitett 15063 szamu jelentéstervezet megallapitisaira

1. megallapitis:

H(6/10) A Kozgazdasigi és Kontrolling Igazgat6sag az intézkedési tervben vallalt 2014. szeptember 1-jei
hatariddn tal 2015. oktdber 21-én intézkedett a kitelezettségekhez €s a kifizetésekhez tartozé utalvanyrendelet
és szamlakisérd szétvalasztasa érdekében.”

Eszrevétel:

Az Egyetem gazdasdgi vezetése 2014 Gszén végrehajtorta a leirt feladarot, emiatt jelentette azt 2015 mdjusdban
az Allami SzamvevGszék elnikének megkilldott intézkedési tervében mdr végrehajtott stdtusszal. Az
utéellendrzés sordn végrehajiasi dokumentumként meghiildrik a Kozgazdasdgi és Kontrolling Igazgatosdg
igazgatcjdnak 2016.06.16-dn kelt nyilatkozatdr és az azt aldtamaszic SAP képernydképet, mely utobbi a
Sejleszti vallalkozds 15 napos késedelmét igazolja.

Kérjiik, hogy a hataridén til végrehajtont feladatok kozitt szerepld intézkedds végrehajtdsi hatdvidejét
sziveskedjenek pontositani, a jelentéstervezetben szerepld 2015. oktdber 21. napja helyett 2014. szeptember
15. napra.

2. megillapitas:

H(5/15) A Kozgazdasagi €s Kontrolling Igazgatosag intézkedett az Egyetem belsé gazdalkodassal dsszefliggd
szabélyozisainak 2015. évi felillvizsgalatar6l, azonban a Szerzodéskotési és kotelezettségvillalas rendjérdl
52016 szabalyzat az Avr.-ben szabalyozott Ssszeférhetetlenség eseteit nem tartalmazta teljes koriien. A Szamv.,
tv.-ben régzitett bizonylati renddel az Egyetem nem rendeikezett, mivel egységes bizonylati szabalyozast nem
alakitottak ki, és ennek hidnyaban az egyes szabalyzatokban sem biztositottdk a bizonylatkezelési
kovetelmények teljes korii megfeleloségét.”

Eszrevétel:

Az Gsszeférhetetlenségre vonatkozéan a PTE t6bb szabdlyzataban is rendelkezik a részletszabalyokrol. A Pécsi
Tudomadnyegyetem foglalkoztatdsi kivetelmény-rendszere részletesen szabdlyozza a tovabbi munkavégzésre
irdnyulo jogviszonyok esetén vizsgdlando dsszeférhetetlenséget, a vezetdi dsszeférhetetlenséger, és az
dsszeférhetetlenség  esetén alkalmazando eljdrdsrendet. A Gazddlkoddsi szabdlyzat pedig  térelesen
szabdlyozza a gazdasdgi Gsszeférhetetlenség eseteit, és eljdrdsrendjét.

Az wtalvdnyozéra és az érvényesitdre vonatkozo részletszabdlyokat a pénzidri és pénzkezelési szabdlyzatunk
tartalmazza. A kitelezettségvdllalokra és az  ellenjegyzdlre vonatkozé  részletszabdlvokat
kotelezettségvallaldsi szabdlyzat rogziti.

Megjegyezziik, hogy a hivatkozott Avr.13.§ (2) bekezdése kizdrclag a jogszabdlyban nem szabdlyozott
kérdéseket rendeli belsé szabdlyzatban rendezni, és az Avr.60.§ kimeritden szabdlyozza a kotelezettség
vdllalora, teljesités igazoléra, érvényesitdre, utalvdnyozdra vonatkozoé szabdlyokat, amely szabdlyok az
Egyetem szdmdra ismertek és amelyeket az Egyetem érvényesit.

A fenti indoklds alapjdn dildspontunk szerint t0bb szabdlyzatot egyiittesen vizsgdlva az eldirdsok szerinti
dsszeférhetetlenségi szabdlyok hidnytalanul rogzitésre keriiltek és érvényesiilésiik is biztositott, igy az Avr.-
ben rogzitett osszeférhetetlenségi szabdlyokat nem sziikséges a kotelezettségvdllaldsi szabdlyzatban régziteni.

Kérjitk, hogy a jelentéstervezet 1. szamu mellékletének 20. sorszamu 2. megadllapitdsdbol az elsé bekezdést az

osszeférhetetlenség eseteinek szabdlyozdsdra vonatkozéan a nem végrehajtolt feladat megallapitdas helyett a
végrehajtott feladat megdllapitasra modositsak.
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3. megillapitas:

~(7/15) A Kozgazdasagi €s Kontrolling Igazgatosag a belsé kontrolltevékenységek 2015. évi feliilvizsgalata
soran a Belsd Kontroll Kézikényv alapjan az intézkedési tervben véllalt 2015. november 30-ai hataridén tul,
2015, december 17-én intézkedett az ellenérzési nyomvonalak feliilvizsgalatardl. A szervezeti egységekre
vonatkozéan folyamatba épitett eldzetes és utdlagos vezetdi ellenbrzési feladatok meghatdrozasat, kancellari
utasitsban valé szabalyozasat dokumentaltan nem igazoitak.”

Eszrevétel:
A Pécsi Tudomdnyegyetem az Intézkedési tervében rogzitett feladatot nem egy konkrét kancelldri utasitds
kiaddasdaval vallalta végrehajiani, hanem témakorok szevint kiadott tematikus kancelldri wiasitdsokon keresztiil
valésul meg.
Ugyrendjeinket, szabdlyozdsainkat folyamatosan alakitjuk és aktualizdljuk a mikodési gyakorlat és 1orvényi
megfelelGsség szempontiabol, igy 16bb, a FEUVE-t is lartalmazé Kancelldri illetve Kancelldri- Rektori
egytittes és Gazdasdgi Vezet(i utasitds is megielent, ezek a PTE honlapjdnak adminisztrdcid/ szabalyzarok,
utasitdsok meniipontjabol elérhetGek.
e [/2016 szdmu rektori és kancelldri egyiittes utasitds a munkdltatéi jogok gyakorldasdarol: a munkdliaroi
Jogkdr gyakorldsdnak terifleteit szabdlyozza, ezzel az Egyetem kiltséghatékony mitkodésér biztositja.
o 112015szdmut kancelidri wtasitds. tébbletfeladar kitdizé lap és a teljesitésigazolds. A nvomtatvinyon
szerepel a teljesités igazoldsra jogosult neve, a vezetdi ellendrzés a nyomtatvanyon dokumentdit.
e 1/2016. szdmi kancelldri utasitds: HR gazddlkoddshoz kapcsolddo egyetértési jogok gyakoridsdrol:
a személyi juttatds kevetek havi ellendrzését irja eld a gazdedlkods egységek szamdra.
o 772016, szami kancelldri utasitds: felesleges vagyontdrgyak kezelése: vagyontdrgy selejtezése csak a
Kozgazdasdgi és Kontrolling Igazgatosdg dltal toriénd beazonositadst kivetden lehetséges.
o 472015 szdmi gazdasdgi vezetdi wrasitds: a pénziigyi ellenjegyzés teriileteinek és a pénziigyi
ellenjegyzésre jogosultak kdrének pontos meghatdrozdsdval valdsitia meg a vezetdi ellendrzést.
»  3/2013. szdmii gazdasdgi vezetdi utasitas a szdllitoi szdmla feldolgozdsrdl: a szdamlakezelés folyamaidr
szabdlyozott keretek kozott tartja és meghatdrozott értékhatdrhoz vagy témahoz kdtért automatikus
ellendrzési pontokat jelol ki.

Kérjiik, hogy a jelentéstervezet 1. szamit mellékletének 21. sorszdmu 2. megdllapitisat, a FEUVE-re
vonatkozdan, a nem végrehajtott feladar megdllapitis helvett a részben végrehajtont feladat megdllapitdsra
modositsdk.

4. megillapitas:

»(10/15) A Kancellaria Humanpolitikai Igazgatdsag igazgatdja 2015. jinius 17- intézkedése soran elkiildte
minden Onalldan gazdalkodo szervezeti egységnek a kitelezettségvallalasok ellenjegyzésére és dokumentum
hidnyanak megsziintetésére, tovabba a tSbbletfeladatokhoz kapesolodd kereset-kiegészités teljesités igazolds
hidnydra vonatkozd figyelemfelhivo levelet. A kancellar 2015. janius 4-én kiadta & ,,7/2015. szdmu kancellari
utasitas a kereset-kiegészitést megallapité tobbletfeladatos megallapodésok teljesitésének igazolasaral” szdlo
utasitast, amely utasitds 2-5.§-aiban a Kancellar meghatirozta minden szervezeti egységre vonatkozdan a
tobbletfeladatokhoz kapesolddo kereset-kiegészités teljesitésigazolasanak a kotelezettségét. A tobbletfeladatos
megallapodasok dokumentumainak feliilvizsgalata, a szabalyozasokon valé dtvezetése, valamint a Kjt. 77.§
szerinti kereset-kiegészités nyijtasénak jogszabalyoknak megfeleld kialakitisa megtdrtént. A rendszeres és
nem rendszeres személyi juttatisok kifizetése kapesan ellendrzétt mintatételek egy részénél a
kételezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzését nem végezték el az Avr.-ben foglaltak ellenére, valamint a
Szamv. tv. és az Avr.-ben elbirtak ellenére nem allt rendelkezésre a bérelszamolast alatamaszté jelenléti iv. A
tobbletfeladatokhoz kapesolodd kereset-kiegészités kifizetését megeldzben a teljesitésigazolast nem az Avr.-
ben és a belsd szabdlyozasnak megfelelden végezték el, mert a kotelezettségvallalo irasban nem jeldlte ki a
teljesités igazoldsara jogosult személyt. ,,
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Eszrevétel:

A mintatételek koziil valamennyi mintdhoz megadtuk a jelenléti ivet, amely esetben az relevdns volt. A kotetlen
munkarendben dolgozé munkatdrsunk illetményéhez, a jutalom, a tobbletfeladat és a kompenzdcic
kifizetéséhez értelemszeriien nem kapcsolodik jelenléti v, mert a kifizetés nem kapcsolodik a munkahelyi
Jelenléthez. A megbizdsi dij esetében a jelenléti fv nem értelmezhetd.

Kérjiik a megallapitds torlését.

Eszrevétel:

A tobbletfeladathoz kapcsolédd kevesetkiegészités kapesdn a teljesités igazoldja a kotelezettségvdlialé dltal
kijelolésre keviilt: |, Teljesitésigazoldsra a szakmai ellenjegyzd jogosult.” A szerzédések szakmai ellenjegyzdje
igazolta a teljesitést.

Kérjiik a megdllapitds torlését.
5. megallapitds:

A410) Az oktatdsi igazgaté hatariddben intézkedett arra vonatkozodan, hogy minden kifizetéshez
utalvinyrendelet keriiljon kiallitasra. A rendszeres, nem rendszeres és kiils6 személyi juttatasok kifizetéséhez
kapcsol6do mintatételek dokumentumainak ellendrzése alapjan a kifizetésekhez kapcsolddé utalvanyrendelet
az Avr.-ben eldirtakkal ellentétesen nem minden esetben tartalmazott teljesitésigazolast, valamint a
teljesitésigazolds nem az Avr.-ben eldirtaknak megfelelden tortént, mert a teljesitésigazolist nem a
kotelezettségvaliald altal irdsban kijeloit személy végezte.”

Eszrevétel:

A 2014-ben lefolytatort ASZ ellendrzés sovdn az elldtotti juttatdsok kapcsdn dllapitotta meg azt, hogy az
intézmény nem tartotta be a belsé szabdlyzatokban és a jogszabdlyban foglaltakat. ElGirtak a gazddalkoddsi
Jjogkdrdk szabdlyszerii gyakorldsdnak érvényesitésér.

Az ellendrzést kovetden az Oktatdsi Igazgatd azonnali intézkedésként bevezette, hogy minden kifizetéshez
utalvanyrendelet kell tartozzon, amelyhez csatolni szikséges a készitdje és a teljesités igazoléja dltal aldirt
Jjogcimenként és pénziigyi kbzpontonként bontott kifizetendd dsszegek listdjat.

Az utdellendraéshez hekért dokumentumok megkiildésével a feladat elvégzését igazoltuk.

Az Egvetem Oktatdsi Igazgatéja a hallgatéi pénziigyek, elldtotti juttatdsok vonatkozdsdaban kompetens vezetd,
ezért a rendsgeres, nem rendszeres és killsd személyi jJuttatdisok kifizetésének bekért mintatételei
vonatkozdsdban tett megdllapiidsaik nem hozhatoak Osszefiiggésbe a 4/10. sorszdmon nyilvantartott
intézkedéssel.

A bekért mintatételek kozott nem volt elldtotti juttatds kifizetéséhez kapesoléds minta, igy abbol nem leheteit
levonni azt a kévetkezietést, hogy a feladatot nem hajtottuk végre.

Fentiek alapjdan kérjitk, hogy az utéellendrzésrdl késziilt jelentéstervezet 1. szcdmil mellékletében a 24-es
sorszdmon szerepld feladator sziveskedjenek teljes egészében hatdridsben végrehaftout feladatként feltiinteini,
és a feladatra vonatkozé aldbbi megdllapitdst térolni sziveskedjenek:

, Nem végrehajtott feladat: Az utdellendrzés sovdn ellendvzitt rendszeres, nem rendszeres és kiilsg személyi
Juttatésok  kapcsan  ellendrzint  mintatételek  dokumentumaindl — minden  kifizetéshez  kacsolddott
utalvényrendelet, azonban az utalvanyrendelethez csatolt jogcimenként és pénziigyi kozpontonként megbontott
kifizetendd osszegek listdja teljesitésigazoldst az Avr. 57. § (1) bekezdésében elGirtak ellenére nem minden
esetben tartalmazott. Tovabbd a teljesitésigazolds nem az Ave. 57. § (4) bekezdésében elirtaknak megfelelen
tortént, mert a teljesitésigazolast nem a kitelezettségvdllald dlial irdsban kijelolt személy végezie.”
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— ELNOK
_ALLAMI
SZAMVEVOSZEK

Ikt. szam: V-1139-070/2016.

Jenei Zoltan ar
kancellar

Pécsi Tudomanyegyetem

Pécs

Tisztelt Kancellar Ur!

Koszonettel megkaptam a Az dllami  felséoktatasi intézmények miikodésének és
gazddlkodasanak ellendrzésérdl késziilt jelentések utéellendrzése — Pécsi Tudomanyegyetem "
ciml jelentéstervezet megallapitasaira tett, az PTE-36935-19/2016. iktatoszamu levelében
kiildott észrevételét.

Az Allami Szamvevészék észrevétellel kapcsolatos éllaspontjat a mellékletként csatolt, a
feliigyeleti vezeto altal készitett indokolas tartalmazza.

Egyuttal megkdszonom Kancellar urnak, hogy megkiildte a V-1139-061/2016. szamu elndki
figyelemfelhivo levélben szereplé megallapitasokra tett intézkedési tervét.

Budapest, 2016. ACQ  ho 25, nap
,,//M P Tisztelettel:
- ,’ Domokos Laszlo
Melléklet: Eszrevételre adott valasz FEAMYEVOS ”'Klf;’i]
ELno% o

e e e SRE =T,
1052 BUDAPEST, APACZAI CSERE JANOS UTCA 10. 1364 Budapest 4. Pf. 54 telefon: 484 9101 fax: 484 8201
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1. szamu melléklet

a V-1139-070/2016. szamu levélhez

Az dllami felsdoktatasi intézmények mitkodésének és gazdalkodasanak ellenérzésérél késziilt jelentések utéellendrzése — Pécsi Tudomanyegyetem” cimii jelentéstervezetre
tett észrevételre adott valasz

1 Szamwvoszelz elndkenek megkiildott mtezkedest tervében mar vegrehaﬂoﬂ statusszal. Az

Grzés sordn végreh megkiildtik a Kézgazdasagi és Kontrolling Igazgatosig
igazgatdjanak 2016.06. 16-dn kell nyilatk at és az azt aldtad 6 SAP képernydképet, mely utébbi a
fejles=t6 vallalk P

fe is 15 napos k igazolj

Ker_mk, hogy a hanhddn il végrehajlon Jfeladatok kozott szereplG intézkedés végrehajtasi hatdridejét
a j ben szerepls 2015. oktober 21. napja helyett 2014. szeptember

15. napra.

eredményeképpen elkésziilt P2-es nyomtat-
vany hasznalatat elrendelték. Ennek id6pontja
pedig 2015. oktdber 21.

. " r , . ) : . n r - - tt 0--
PTE észrevétel Earevetsl Eszrevételre adott vilasz, indoklas Ajelentes mo,d ositptt ez
elfogadasa vegrésze
Koszonjiik észrevételét, azonban ez alapjan a jelen-
téstervezetben szereplé (6/10) megallapitashoz
kapcsolédd intézkedés végrehajtasi iddpontjat
(2015. oktéber 21.) nem modositjuk az alabbiak
miatt:
- A Kozgazdasagi és Kontrolling Igazgatosag
igazgatdjanak nyilatkozata alapjan a kotele-
1. megéllapitas: zettségekhez és a kifizetésekhez tartozo utal-
+(6/10) A Kdzgazdasigi és Kontrolling Igazgatosag az intézkedési tervben vallalt 2014. szeptember 1-jei vanyrendelet "es s%?mla,kls,e > aZ .SAP-ban
hatéridon til 2015. oktober 21-¢n intézkedett a kdtelezettségekhez és a kifizetésekhez tartozé utalvényrendelet 2015. 09. 15-t61 keriilt szétvalasztasra;
¢s szAmlakisérd szétvalasztasa érdekében.”
Casiovinal - a szallitéi szamlafeldolgozasrol szolé 3/2015.
Zrevete . , e e rer fgnae
Az Egyetem gazdasdgi vezetése 2014 Gszén végreh a leirt feladatot, emiatt j azt 2015 mdjusdb s'zému gazda}saigl' vezetol utasitast te.kmtju'k
1. jlylv Nem tényleges teljesitésnek, amelyben a fejlesztés

39




Fiiggelék: Eszrevételek

2. megallapitis:

(5/15) A Kdzgazdasigi és Kontrolling Igazgatosag intézkedett az Egyetem belsd gazdalkodassal dsszefiiggd
szabalyozasainak 2015. évi felillvizsgalatardl ban a Szerzbdéskdtési és kotel égvallalas rendjérol
52616 szabalyzat az Avr.-ben szablyozott 6sszeférhetetlenség eseteit nem tartalmazta teljes kdriien. A Szamv.
tv.-ben rogzitett bizonylati renddel az Egyetem nem rendelkezett, mivel egységes bizonylati szabalyonst nem
alakitottak ki, és ennek hidnyaban az egyes szabalyzatokban sem biztositottdk a bizonyl

kdvetelmények teljes korii megfeleloségét.”

Eszrevétel:

Az osszeférhetetlenségre kozéan a PTE t5bb szabdlyzatdban is rendelke letszabdlyokrol. A Pécsi

Tudomdnyegy Jfoglalk ik I dszere részl szabdlyozza a tovdbbi munlmvégze:re

irényuhi Jjogvi. k esetén dlando Osszeférhetetlenséget, a vezeldi Osszeférhetetlenséget, és az
lenség eselén lkal do eljarasrendel A Gazddlkoddsi bals pedig  tétel,

: ) 7,

szabdlyozza a g eseleu es e{/dmyrend;et

Az ulalvdnyozéra és az érvenye.vhﬂre thozo r balyokat a pénztari e.v penzkezelésx szabélymnmk
A korel gvdllalokra és az ellenjegyzikre bdlyokat a

kdlelezemégvallaldsl szabélyml rogziti.

Megjegyezzitk, hogy a hivatkozott Avr.13.§ (2) bekezdése kizdrélag a jogszabdlyban nem szabalyazon

kérdéseket rendeli belsé szabdlyzatban rendezni, és az Avr.60.§ kimeritGen szabdl a I

vallalora, teljesités lgazolora érvényesitore, utalvinyozéra vonatkozé szabdlyokat, amely szabdlyok a

Egyetem szdmdra ismertek és amelyeket az Egyetem érvényesit.

A fenti indoklds alapjdn dlldsp k szerint t6bb szabdlyzatot egyiittesen vizsgdlva az elGirdsok szerinti

férh égi szabadlyok hidnytalanul rogzitésre kerﬂlrek és érvényesiilésiik is bzzlo.molt igy az Avr -
ben rogzil b‘uszefé. hetetlenségi szabdlyokat nem sziikséges a kotel sgdllaldsi szabdl) rogz
Ke’ry’ak, hogya lentéstervezet I. szami mellékletének 20. sarszamuZ megdllapitdsdbol az els dé.

k szabalyozdsdra kozéan a nem végrehajtott feladat megallapuas helyen a
vegrehajmu feladat megdllapitasra modositsdk.

Koszonjiik észrevételét, azonban az sszeférhetet-
lenségre vonatkoz6 megallapitasunkat fenntartjuk,
a jelentéstervezetet nem modositjuk, mert az Egye-
tem Pénztari és pénzkezelési szabalyzata tartal-
mazza ugyan az érvényesitdre vonatkozo6 osszefér-
hetetlenség egyes eseteit, de azt nem teljes koriien,
nem az Avr. 60. (1) bekezdésében eldirtaknak meg-
felel6en.
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3. megillapitds:

(7/15) A Kbzgazdasagi és Kontrolling Igazgatosag a belsd kontrolltevékenységek 2015. évi felillvizsgalata
soran a Belsé Kontroll Kézikdnyv alapjén az intézkedési tervben véllalt 2015. november 30-ai hatéridén tal,

2015. d ber 17-én intézkedett az ellendrzési nyo lak feliilvizsgélatirol. A szervezeti egységekre

vonatkozdan foly ba épitett eld €s utélagos vezeti ellendrzési feladatok meghatirozasét, kancelldri

utasitasban val6 szabélyozésat dok dltan nem igazoltak.”

Eszrevétel:

A Pécsi Tudomd yegyetem az Intézkedési tervében rogzitett feladatot nem egy konkrét kancelldri wiasitds
iaddsdval vdllalta végrehajtani, hanem témakérék szerint kiadott ikus kancelldri itdsokon keresztiil

valosul meg.

Ugyrendjeinket, szabdlyozdsaink Jol alakitjuk és aktualizdljuk a mikodési gyakorlat és torvényi

megfeleldsség s'empon(/abol igy 10bb, a FEUVE-t is tartalmazo Kancellan :IIelve Kancellan- Rektori

egyiittes és Gazdasdgi VezetGi utasitds is megjelent, ezek a PTE honlapj isztrdcio/ szabdlyzatok,

utasitdasok meniipontjabol elérhetek:

o 172016 szamii rektori és k llari egyiittes itds a kdltatdi jogok gyakorldsardl: a munkdltatdi
Jjogkor gyakorlasanak teriileteit szabdlyozza, ezzel az Egyetem kiltséghatékony mikodését biztositja.

e 11/2015szdamii kancelldri itds: tobbletfeladat kitiz6 lap és a teljesitésigazolds. A nyomtatvinyon
szerepel a teljesités i lasra jogosult neve, a vezeléi ellendrzés a nyomtatvinyon dokumentalt.

o [/2016. szdmi kancellan utasitas: HR gazddlkoddshoz kapcsolods egyetértési ]agolc gyakorlasardl:
a személyi ]mlalds keretek havi ellenérzését irja elé a gazddlkods egységek szamdra.

®  7/2016. szdmu k llari itds: felesleges vagyontdrgyak kezelé:e vagyomargy selejlezese csak a
Kozgazdasagi és Kontrolling Iga.galdsdg dltal t16rténé b

°  4/2015. szdmi dasdgi vezetdi itds: a pénziigyi ellenjegyzés teriileteinek és a pénziigyi
ellenjegyzésre jogosultak kirének pontos meghatdrozisdaval valosllja meg a vezetdi ellendrzést.

®  3/2015. szami gazdasdgi vezelGi utasitds a szdllitdi szdmla feldolgozdsrol: a szimlakezelés fol
szabalyozott keretek kozout tartja és meghatdrozott ér ékhatd hoz vagy témdahoz koton ik
ellendrzési pontokat jelol ki.

Kerjuk. hogy a jeleméslervezel 1. szamii mellékletének 21. sorszdmii 2. megdllapitasdt, a FEUVE-re
jan, a nem végrehajtott feladat megdllapitds helyeit a részben végrehajtott feladat megdllapitdsra
médositsak.

Igen

Eszrevételét koszonjiik, a jelentéstervezet 16. oldal
»Részben végrehajtott feladatok™ rész (7/15) pont-
janak utolsé mondatat pontositjuk, valamint az I.
szamu melléklet 28. oldalan a (7/15) sorszamu
feladat 2. részét részben végrehajtott feladatra
médositjuk, valamint a 2. mondatat pontositjuk.

16. oldal: ,,A szervezeti
egységekre vonatkozoan
folyamatba épitett elézetes
és utdlagos vezet6i ellenor-
zési feladatok meghataroza-
sa, kancellari utasitasokban
valo szabalyozasa csak rész-
legesen valdsult meg.”

28. oldal: ,,A FEUVE kan-
cellari utasitasokban vald
szabalyozasa csak részlege-
sen valosult meg.”
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Fiiggelék: Eszrevételek

4. megallapitds:

»(10/15) A Kancelldria Huméanpolitikai lgazgaléség lgazgatéjn 2015 _|umus 17-i intézkedése soran elkiildte

inden 8nélléan gazdalkodd szervezeti egységr ellenjegyzésére és dokumemum
hianyénak megszﬂntelesére tovdbba a tbbletfeladatokhoz k 5016d6 kereset-kiegészité
hiédnyara vonatkozo figyelemfelhi Ievelet Al 114 20]5.j\'mius 4-énkladma,,7/2015. sumu kancellan
itds a kereset-kiegészité g 6 tobbletfeladatos megallapodasok teljesitésének igazolasarél” sz6lo
utasitast, amely utasitas 2-5. §-a|ban a K 1la ghatarozta minden szervezeti egységre vonatkozoan a
tdbbletfeladatokhoz | 16d6 k kiegészités teljesitésigazolasanak a kotel égét. A tobbletfelad:

A11 Afank dnk B :cod hal zeak

k femlwzsgalnm, a szabaly

4 '

valo at lamint a Kjt. 77.§
szermtl kelwet -kiegészités nylj feleld kialakitisa megtdrtént. A rendszeres és
nem rendszeres személyi Jumtésok k|f zetese kapcsén ellendrzdtt mintatételek egy részénél a
kotel allalasok pénziigyi ellenjegyzését nem végezték el az Avr.-ben foglaltak ellenére, valamint a
Szémv. tv. és az Avr.-ben eldirtak ellenére nem 4llt rendelkezésre a bérelszamolést alétdmas2t6 jelenléti iv. A
tobbletfeladatokhoz k 16d6 ki t-kiegészités kifizetését megeldzoen a teljesitésigazoldst nem az Avr.-
ben és a belsé subﬂlyozésnak megfelelen végezték el, mert a kotel gvallalo irdsban nem jelSlte ki a
laséra ji It személyt. ,,

4 54 JOE

Eszrevétel:

A mintatételek kiziil valamennyi mintdhoz megadtuk a jelenléti ivet, amely esetben az relevdns volt. A kotetlen
munkarendben dolgozé munkatdrsunk illetményéhez, a jutalom, a tobbletfeladat és a kompenzdcio
kifizetéséhez értelemszeriien nem kapcsolodik jelenléti iv, mert a kifizetés nem kapesolodik a munkahelyi
jelenléthez. A megbizdsi dif esetében a jelenléti iv nem értelmezheto.

Kérjitk a megdllapitds torlését.

Eszrevétel:

A tobbletfeladathoz kapesolods keresetkiegészités kapcsdn a teljesités igazoldja a kotelezettségvallalé dltal
kijelolésre keriilt: ,, Teljesitésigazoldsra a szakmai ellenjegyzd jogosult.” 4 szerz6dések szakmai ellenjegyzije
igazolta a teljesitést.

Kérjiitk a megdllapitds torlését.

Nem

Eszrevételét kdszonjiik, azonban nem tudjuk figye-
lembe venni, mert az utoellendrzés soran ellendr-
z6tt 10 elemii mintatétel dokumentumai alapjan a

kovetkezoket allapitottuk meg:

- egy esetben hianyzott a bérelszamolast alata-
maszté jelenléti iv (teljes munkaidds, kineve-
zett kdzalkalmazott, havi illetménye);

- két esetben a bérelszamolast alatamaszto jelen-
1éti iv nem volt leigazolva.

A fentiek miatt irtuk a jelentéstervezetben, hogy a
rendszeres és nem rendszeres személyi juttatasok
kifizetése kapcsan ellendrzott mintatételek egy
részénél nem allt rendelkezésre a jelenléti iv. A
jelentéstervezet 17. oldal (10/15) megallapitas 4.
mondatat és a 28. oldal (10/15) feladat ,,Részben
végrehajtott feladat” részének 1. pontjat kiegészit-
jiik azzal, hogy a jelenléti iven a teljesitésigazol6
aldirasa nem szerepelt.

Masodik észrevételét sem tudjuk elfogadni és fi-
gyelembe venni, mert a teljesitésigazolok listajat,
alairas mintajukat, személyre sz616 kijeldlésiiket az
egyetem dokumentumokkal nem igazolta, nem
bocsétotta azokat az utdellendrzés rendelkezésére.

,,A rendszeres és nem rend-
szeres személyi juttatasok
kifizetése kapcsan ellenor-

z6tt mintatételek egy részé-

nél a kotelezettségvallalasok
pénziigyi ellenjegyzését

nem végezték el az Avr.-ben

foglaltak ellenére, valamint

a Szamv. tv. és az Avr.-ben

eloirtak ellenére nem allt
rendelkezésre a bérelszamo-

last alatamaszto jelentési iv,

illetve a jelenléti iven a
teljesitésigazold alairasa
nem szerepelt.”
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Fiiggelék: Eszrevételek

5. megallapitds:

(4/10) Az oktatasi igazgaté hataridben intézkedett arra kozoan, hogy minden kifizetésh
utalvanyrendelet kerilljon kiallitisra. A rendszeres, nem rendszeres és kiilsd személyi juttatasok kifizetéséhez
kapcsol6dé mintatételek dokumentumainak ellenrzése alapja akif' ¢sekhez kapcsol6dé utalvanyrendelet
az Avr.-ben eldirtakkal ellenté nem mind ben tar ljesitési. last, valamint a
teljesitésigazolds nem az Avr.-ben eldirtaknak megfelelden tortént, mert a tel;esnés:gazolust nem a
kotelezettségvallalé 4ltal irdsban kijeldlt személy végezte.”

Eszrevétel:

A 2014-ben lefolytatott ASZ ellendrzés sordn az elldtotti j isok kapcsan dllap meg azt, hogy az
intézmény nem tartotta be a belsé szabdlyzatokban és a japzabdlyban foglaltakat Eldirtak a gazddlkoddsi
Jogkorok szabalyszeru gyakorldsanak érven yesuésel
Az ellendrzést kovetéen az Oktatdsi bevezette, hogy minden kifizetéshez
utalvdnyrendelet kell tartozzon, amerhez “csatolni szitkséges a készitdje és a teljesités igazoldja dltal aldirt
Jogcimenként és pénziigyi kozpontonként bontott kifizetendé dsszegek listdjat.

S obrords ks

Az utéellendrzéshez bekért doki k megkiildésével a feladat elvégzését igazoltuk.

Az Egyetem Okiatdsi Igazgatdja a hallgatoi pénziigyek, elldtotti j isok kozasdban k vezeto,
ezért a rendszeres, nem r es és kilsé személyi juuala.mk kifizetésének bekérl mintatételei
vonatkozdsdban tett megdllapitasaik nem hozhatéak dsszefiiggésbe a 4/10. sorszdmon nyilvantartott
intézkedéssel.

A bekért mintatételek kozatt nem volt elldtotti ji is kifizetéséhez kapcsolodé minta, igy abbol nem lehetett
levonni azt a kovetk ést, hogy a feladatot nem hajtottuk végre.
Fentiek alapjan kérjiik, hogy az utéellendrzésrél késziilt jel vezet 1. szami mellékletében a 24-es
sorszd szerepld feladc iveskedjenek teljes egészéb hatdriddben végreh feladatként fell i
és a feladatra tkozo alabbi megall Ui itast torolni szivesked
Nem -éé. h feladal: Az sellendrzés soran ellendrzott rendszeres, nem rendszeres és kiilsG személyi
% N ok, indl minden  kifizetésh PR

ulalvdnyrendelel azonban az utalvdnyrendelethez csatolt jogcimenként és pénziigyi kozpontonként megbontott
kxﬁzelendo asszegek llstaja 1eljestleslgazalasl az Avr. 57. § (1) bekezdésében elGirtak ellenére nem minden

tar T ljesitésigazold: nem az Avr. 57. § (4) bekezdésében elGirtaknak megfelelaen
toriént, mert a teljesitési; ist nem a k égvallalo dital irasban kijelolt személy végezte.”

Nem

Eszrevételét koszonjiik, azonban azt nem tudjuk
figyelembe venni az alabbiak miatt:

- a bekért mintatételek kozott valoban nem volt
ellatotti juttatas kifizetéséhez kapcsolédé min-
tatétel, azonban az ASZ a 2015. évi jelentésé-
ben a pénziigyi gazdalkodas teriiletét érintd-
en javasolta az egyetem pénziigyi gazdalkoda-

saért felelos vezetdjének, hogy intézkedjen a
gazdalkodasi jogkorok szabalyszeri gyakorla-
sanak érvényesitésérol;

- az egyetem az intézkedési tervben vallalt
feladata ezzel kapcsolatosan: ,, Az ASZ helyszi-
ni ellendrzést kovetéen azonnali intézkedéskent

bevezetésre keriilt, hogy minden kifizetéshez
utalvanyrendelet kell tartozzon, melyhez csatol-
ni sziikséges a készitdje és a teljesités igazoldja

altal alairt jogcimenként és pénziigyi kézpon-
tonként bontott kifizetendd osszegek listdjat.”

Tajékoztatom Kancellar urat, hogy az Allami Szamvevészékrdl sz616 2011, évi LXVI. torvény 29. § (3) bekezdése alapjan az Allami Szamvevészék a figyelembe nem vett
észrevételeket koteles a jelentésben feltiintetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.

Budapest, 2016. Ao. 15, nap

hénap
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